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Открытость деятельности 

Главы Северо – Эвенского городского округа 
 

Открытость и прозрачность — это важные основы, заложенные в 

деятельности власти любого уровня. В первую очередь, опираться на них 

должна муниципальная власть, поскольку именно она ближе всего находится 

к людям и обязана знать все проблемы и потребности граждан, чутко 

реагировать на запросы общества, вести постоянный эффективный диалог с 

населением. 

Глава муниципального образования Северо – Эвенский городской 

округ представляет муниципальное образование во взаимоотношениях с 

органами государственной власти, органов местного самоуправления, 

гражданами и организациями.  

Отчет о результатах деятельности Главы Северо – Эвенского 

городского округа, выносится на рассмотрение представительного органа 

муниципального образования в соответствии с частью 11.1 статьи 35 

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также 

Уставом Северо-Эвенского городского округа. Ежегодный отчет Главы 

округа представляет собой итоговую информацию о результатах 

деятельности Главы округа за прошедший 2020 год, по исполнению 

полномочий, установленных действующим законодательством Российской 

Федерации, статьёй  Устава Северо – Эвенского городского округа (далее по 

тексту – отчет Главы округа). 

Отчет Главы округа является одним из наиболее действенных способов 

установления конструктивного диалога с гражданами. 

 

                            ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  

СЕВЕРО-ЭВЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

Среднегодовая численность населения Северо-Эвенского городского 

округа на 01 января 2021 года составляет 1 863 человека. Из них городское 

население составляет 1 517человек, сельское 346 человек. 

За минувший год зарегистрировано 16 новорожденных и 29 случаев 

смерти. Число браков зарегистрировано 8, разводов 9. На постоянное место 

жительства в городской округ прибыло  109 человек, временно прописались 

99 человек , снято с регистрационного учета 109 человек. 

Число организаций, учтенных в Статрегистре и прошедших 

перерегистрацию, составляет 64 единицы, число индивидуальных 

предпринимателей, зарегистрированных в налоговых органах 62 единицы. 

Среднесписочная численность работников организаций по видам 

экономической деятельности (без субъектов малого предпринимательства) в 

2020 году составила 1 703 человека. Среднемесячная номинальная 
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начисленная заработная плата работников по крупным и средним 

организациям составила  130 245,2 рублей. 

Потребительский рынок Северо-Эвенского городского округа 

характеризуется стабильной насыщенностью, как товарами повседневного 

спроса, так и предметами длительного спроса. На территории округа 

функционируют 20 объектов розничной торговли, в том числе 

продовольственных 14 магазинов, непродовольственных 6 магазинов. 

 В п. Эвенск имеется 1 частный  аптечный пункт, осуществляющий поставку 

лекарственных средств по необходимости и в населенные пункты округа, а 

также работает аптечный пункт при МОГ БУЗ «Северо-Эвенская районная 

больница», где населению также реализуются лекарственные средства. 

  

Деятельность главы муниципального образования Северо – Эвенский 

городской округ 

В течение 2020 года Главой округа обсуждались проблемные вопросы 

территории, перспективы социально-экономического развития округа и 

сельских поселений.  

По итогам встреч распоряжениями Администрации муниципального 

образования Северо – Эвенский городской округ утверждались планы 

мероприятий. В соответствии с планами мероприятий, руководителям 

отраслевых подразделений Администрации муниципального образования, 

участвующих в реализации плана, поручалось обеспечить достижение 

конкретных результатов выполнения мероприятий и обеспечить контроль их 

выполнения. Было принято  134 распоряжения по основной деятельности 

администрации городского округа. 

По состоянию на 1 января 2021 года  задачи, поставленные населением 

сельских поселений, реализованы в полной мере или частично. 

За вклад в развитие Северо – Эвенского городского округа, 

добросовестный труд, успехи в профессиональной деятельности вручено 48 

поощрений  Главы округа (Почетная грамота, Грамота, Благодарность, 

Благодарственное письмо). 

  На основании ходатайства администрации Северо – Эвенского 

городского округа Правительством Магаданской области поощрены 4 

человека. 

Полная     информация   о   деятельности     Главы    округа   размещается  на 

официальном сайте: http://sevensk.49gov.ru 

 В специальных разделах сайта размещается значимая для жителей и 

гостей округа информация - о муниципальных услугах, порядке обращений 

граждан, состоянии общественной безопасности, предупреждении 

чрезвычайных ситуаций. 

В течение отчетного периода в газете «Эвенчанка» – окружном 

средстве массовой информации – публиковались статьи, посвященные 

событиям, произошедшим в округе. 
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Одним из главных политических событий 2020 года – проведение 

общероссийского дня голосования по вопросу одобрения изменений в 

Конституцию РФ, которое подтвердило нынешний курс на развитие и 

укрепление благосостояния жителей. Слова благодарности избирателям, 

проявившим высокую гражданскую ответственность и мудрость. 

А также единый день голосования - выборы депутатов Магаданской 

областной Думы 7 созыва, депутатов Собрания представителей Северо – 

Эвенского городского округа 2 созыва, который  прошел  в штатном режиме, 

нарушений закона и порядка проведения голосования зарегистрировано не 

было. 

Президентом Российской Федерации 2020 год был объявлен  Годом  

памяти и славы. В этот год мы  отметили знаковую для каждого из нас  

годовщину –  75-летие со дня Победы в Великой Отечественной войне. 

Несмотря на ограничительные меры, все мероприятия были проведены в 

онлайн режиме. 

 

В соответствии с установленными полномочиями Глава округа  

принимал участие в работе следующих комиссий: 

 

- комиссия по подготовке объектов топливно-энергетического 

комплекса и жилищно-коммунального хозяйства, социальной сферы Северо 

– Эвенского городского округа к работе в осенне-зимний период 2020-2021 

годов – проведено 5 заседаний; 

- комиссия по вопросам погашения задолженности потребителей за 

предоставленные жилищно-коммунальные услуги – проведено 3 заседания; 

- комиссия  по аренде имущества - 12 заседаний, на котором 

рассмотрено 19 вопросов; 

- эвакуационной комиссии – 2 заседания; 

- по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 

обеспечению пожарной безопасности Администрации муниципального 

образования Северо – Эвенский городской округ – проведено 9 заседаний, 

рассмотрено 20 вопросов; 

- антитеррористической комиссии в муниципальном образовании 

Северо – Эвенский городской округ – проведено  4 заседания, на которых 

рассмотрено 16 вопросов. 

-  комиссии по делам несовершеннолетних – 16 заседаний, рассмотрено 

35 административных материала. 

По результатам работы принятые решения  направлялись в 

структурные подразделения для организации их исполнения и проведения 

мониторинга ситуации по выполнению данных решений. 

В течение года проведено 16 аппаратных совещаний при Главе округа с 

руководителями структурных подразделений, осуществляющих деятельность 

на территории округа. 
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Информация о работе с обращениями граждан, исполнении обращений 

граждан 

В целях повышения эффективности и качества работы с обращениями 

граждан Администрация муниципального образования подключена к 

«Единой системе обращений граждан», в которую ежемесячно загружаются 

отчеты по работе с обращениями граждан. 

Всего в  2020 году в Администрации муниципального образования 

«Северо – Эвенский городской округ» зарегистрировано 46 обращений 

граждан, из них поступившие при проведении личного приема – 8 

обращений, письменные – 38 обращений. 
          

Преобладающее количество поступивших обращений – вопросы 

коммунального хозяйства и бытового обслуживания  – 26 обращений; на 

втором месте вопросы жилья и улучшения жилищных условий – 6 

обращений; по другим вопросам зафиксировано   8 обращений, а именно: 

- Агропромышленный комплекс – 2 обращения; 

- Транспорт, связь – 1 обращение; 

- Образование – 2 обращения; 

- Социально – экономическое развитие округа – 1 обращение; 

- Оплата труда – 1 обращение; 

- Проведение служебной проверки – 1.  

Вопросы, не вошедшие в стандартную классификацию – 6 обращений. 

По всем обращениям даны ответы в письменной форме по существу 

поставленных вопросов, в сроки, установленные Федеральным 

законодательством. 

Итого  46 100% 

Решено положительно 27 58,0 

Разъяснено 18 39,0 

Отказано 1 2,1 

Всего рассмотрено 46 100 

В том числе с выездом на место               7 15,2 

На исполнении - - 

Направлено без контроля - - 

Списано в дело 46 100 

Количество обращений, рассмотренных с 

нарушением установленных сроков 

- - 

Количество должностных лиц, 

привлеченных к ответственности за 

нарушение порядка рассмотрения 

обращений граждан. 

- - 

 
 



 

8 

 

Рыбодобыча 

 

На водных объектах находящихся на территории Северо - Эвенского 

городского округа добычу (вылов) анадромных видов рыб в 2020 году 

осуществляли: 

- промышленное рыболовство - 7 предприятий; 

- любительское рыболовство - 1;  

- рыболовство в целях обеспечения ведения традиционного образа жизни и 

осуществления традиционной хозяйственной деятельности коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока - 1.  

В таблице представлены данные о выделенном объеме квот на вылов и 

добытом (выловленным) объеме водных биологических ресурсов. 
Виды биоресурсов промышленное любительское КМНС 

квота вылов квота вылов квота вылов 

горбуша 1 444,016 1 229,889 0,64 0,64 7,62 0,3 

кета 1 000,766 999,069 0,214 0,214 5,08 5,08 

кижуч 3,4 3,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

голец 129,492 123,913 0,1 0,062 0,635 0,0 

нерка 12,5 10,17 0,0 0,0 0,0 0,0 

корюшка азиатская 

зубатка 

34,44 32,415 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

             Реализация функций Комитета экономики и финансов 
Комитет экономики и финансов Северо-Эвенского городского округа 

(далее Комитет) является структурным подразделением администрации 

Северо-Эвенского городского округа со статусом юридического лица и 

полномочиями финансового органа муниципального образования «Северо-

Эвенский городской округ». 

 В соответствии с Положением о Комитете экономики и финансов 

Северо-Эвенского городского округа, утвержденным Решением Собрания 

представителей Северо-Эвенского городского округа от 17.02.2016 г. № 75, 

обеспечивает проведение единой финансовой и бюджетной политики на 

территории муниципального образования «Северо-Эвенский городской 

округ», формирование, исполнение и контроль исполнения бюджета Северо-

Эвенского городского округа и осуществляет, в пределах своих полномочий, 

управление финансовыми ресурсами Северо-Эвенского городского округа. 

В своей работе Комитет финансов руководствуется Конституцией РФ, 

Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента РФ, 

постановлениями и распоряжениями  Правительства РФ, нормативными 

актами Министерства финансов РФ, законами Магаданской области, 

постановлениями и распоряжениями губернатора Магаданской области, 

Уставом муниципального образования «Северо-Эвенский городской округ» 

Магаданской области, решениями Собрания представителей Северо-

Эвенского городского округа, постановлениями и распоряжениями 

администрации Северо-Эвенского городского округа. 
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Реализация функций Комитета экономики и финансов 

осуществляется через решение стоящих перед ним задач:  

- составление проекта бюджета на очередной финансовый год и 

плановый период; 

- исполнение бюджета; 

- ведение бухгалтерского учета исполнения бюджета, составление 

отчета об исполнении местного бюджета; 

- концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях 

социально-экономического развития муниципального образования, 

обеспечение устойчивости финансов муниципального образования; 

- управление муниципальным долгом, программ муниципальных 

заимствований и их реализация в установленном порядке, осуществление 

муниципальных заимствований от имени муниципального образования; 

- составление сводной бюджетной росписи бюджета; 

- составление кассового плана бюджета округа; 

- обеспечение прозрачности и открытости бюджетного процесса; 

- сохранение режима экономии бюджетных средств и продолжение работы 

по оптимизации расходов для обеспечения устойчивости и 

сбалансированности бюджетной системы округа, включая дальнейшее 

сокращение расходов на обеспечение деятельности органов власти. 

Своевременная и качественная подготовка проекта бюджета на 

очередной финансовый год и плановый период является одной из главных 

задач Комитета. Решение о бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период является основным инструментом проведения не только 

бюджетной политики, но и финансовой политики в целом. При его 

подготовке необходимо обеспечить выполнение условий установленных 

законами, нормативными правовыми актами местного самоуправления, 

договорами и соглашениями, расходных обязательств муниципального 

образования. Это предполагает организацию учета и ведение реестра 

расходных обязательств, определение методов оценки объема расходных 

обязательств, правил и процедур расчета средств, необходимых для их 

выполнения на трёхлетний период. При разработке проекта бюджета 

Комитет обеспечивает соблюдение установленных бюджетным 

законодательством требований к срокам его подготовки, содержанию, 

обосновывающим материалам. 

Участниками бюджетного процесса в Северо-Эвенском городском 

округе являются 29 учреждений, из них 8  главных распорядителей, 19  

казенных учреждений и 2 бюджетных учреждения. 

Комитет финансов осуществляет контроль операций главных 

распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета, за целевым 

и эффективным использованием бюджетных средств, соблюдением 

требований бюджетного законодательства, обеспечивает соблюдение 

финансовой дисциплины, ответственности и подотчетности в использовании 
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бюджетных средств, способствуя повышению эффективности и 

прозрачности управления муниципальными финансами. 

Комитетом финансов ежемесячно и ежеквартально в срок 

установленный Министерством финансов Магаданской области 

формировались и представлялись в полном объеме формы отчетности  об 

исполнении бюджета, сводной бухгалтерской (финансовой) отчетности 

муниципальных бюджетных учреждений. Своевременное и качественное 

формирование отчетности об исполнении бюджета позволяет оценить 

выполнение расходных обязательств муниципального образования, 

предоставить участникам бюджетного процесса необходимую для анализа, 

планирования и управления бюджетными средствами информацию, 

обеспечить подотчетность деятельности органов местного самоуправления, 

администраторов бюджетных средств, оценить финансовое состояние 

бюджетных учреждений. 

В целях обеспечения результативности и эффективности 

использования бюджетных средств Комитетом ежемесячно по результатам 

сформированной бюджетной (бухгалтерской) отчетности осуществлялся 

мониторинг просроченной кредиторской задолженности главных 

распорядителей средств местного бюджета, а также остатков средств на 

лицевых счетах главных распорядителей средств местного бюджета.  

 

Реализация функций отдела экономики 

За 2020 год Комитетом экономики и финансов:  

- подготовлен и направлен в  Собрание представителей Северо-

Эвенского городского округа проект решения  «Об исполнении бюджета 

муниципального образования «Северо-Эвенский городской округа» за 2019 

год»; 

- подготовлены и внесены три проекта решений Собрания 

представителей Северо-Эвенского городского округа «О внесении изменений 

в бюджет муниципального образования «Северо-Эвенский городской 

округа» на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»;  

- разработан и внесен проект решения  «О бюджете муниципального 

образования «Северо-Эвенский городской округа» на 2021 год и плановый 

период 2022 и 2023 годов»; 

- ведется постоянная работа по финансированию бюджетных и 

казенных учреждений городского округа, в 2020 году комитетом отработано 

2274 расходных расписания по доведению лимитов бюджетных обязательств 

и предельных объемов финансирования. Профинансировано учреждений на 

сумму 634 млн. рублей. 

- осуществляется тесное взаимодействие и стабильная работа с 

Федеральной налоговой службой Магаданской области  и Федеральным 

казначейством Магаданской области в рамках своих полномочий; 

- на исполнение  в Комитет поступил 2 157 документ, работа по ним  

проведена в полном объеме. 
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Комитетом экономики и финансов ведется работа в государственной 

информационной системе «Электронный бюджет», а также в 

информационно-аналитической системе «Региональный электронный 

бюджет Магаданской области».  

За прошедший 2020 год, отделом экономики Комитета экономики и 

финансов Северо-Эвенского городского округа (далее по тексту – Отдел 

экономики), была проведена работа по следующим направлениям: 

1. Реализация мероприятий муниципальной программы 

«Муниципальная поддержка и развитие малого и среднего 

предпринимательства на территории Северо-Эвенского городского округа»  

на 2018-2022 годы», утвержденной постановление администрации Северо-

Эвенского городского округа от 24.10.2017 г. № 448-па, в рамках данной 

программы было завезено: 

 - 20,0 тонн муки хлебопекарной высшего сорта, для обеспечения 

населения хлебом, на данное мероприятие из местного бюджета было 

выделено 1 750,0 тыс. руб.; 

- продовольствия по субсидированным ценам для нужд населения 

городского округа в объёме 102,7 тонн, на сумму 4 965,6 тыс. руб.; 

- приобретено хлебопекарное оборудование для жителей с. Гижига, 

которое в настоящий момент находится в г. Магадане, освоено бюджетных 

ассигнований 916,9 тыс. руб. 

2. Реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие 

торговли на территории Северо-Эвенского городского округа» на 2018-2024 

годы», утвержденной постановление администрации Северо-Эвенского 

городского округа от 24.10.2017 г. № 449-па, в 2020 году в рамках программы 

была организованна доставка продовольствия авиационным транспортом, 

для обеспечения жизнедеятельности населения городского округа, в силу 

отсутствия временной автодороги «Зимник» до п. Эвенск, объем завезенного 

продовольствия составил 43,5 тонны, финансирование на данное 

мероприятие составило 9 027,9 тыс. руб. 

 По причине отсутствия временной автодороги «Зимник» до п. Эвенск, 

в 2020 году областные универсальные совместные ярмарки не проводились. 

3. Реализация мероприятий муниципальной программы «Реализация 

мероприятий по оптимизации расселения жителей села Чайбуха» на 2017-

2022 годы», утвержденной постановление администрации Северо-Эвенского 

городского округа от 04.07.2017 г. № 300-па, осуществлялась только на 

уровне консультаций  и приёма документов у заявителей (участников) 

программы. Причина неисполнения программы, является отсутствие 

финансирования (софинансирования) со стороны областного правительства, 

аналогичная ситуация сложилась с реализацией государственной программой 

«Жилище» (О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностей); 

4. Отдел экономики непрерывно (еженедельно, ежемесячно и 

ежеквартально) проводится мониторинг цен на продовольственные товары, 
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далее информация анализируется и направляется  правительство 

Магаданской области, а также размещается в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», с приложением фотоматериалов; 

- Отделом экономики проведен анализ выполнения муниципальных 

программ за 2019 год, а также сотрудники отдела постоянно  принимают 

участие в работе комиссии по оценке и отбору муниципальных программ 

округа на очередной финансовый год; 

 - операций по контролю в соответствии с частью пятой статьи 99 

закона Российской Федерации от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг» – 162; 

- операций по внесению изменений в план-график закупок товаров, 

работ, услуг администрации Северо-Эвенского городского округа – 35; 

- проведено закупок для нужд администрации Северо-Эвенского 

городского округа (без учета закупок по пунктам 1, 4, 8 части первой статьи 

93 закона Российской Федерации от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ) – 13, из 

них: 1 – не состоялась; по 12 заключены муниципальные контракту на сумму 

2 280 323 руб. 47 коп; 

- проведена работа по подготовке ответов на запросы вышестоящих 

органов государственной власти Магаданской области, органов местного 

самоуправления, муниципальных учреждений и организаций и граждан, 

подготовке и утверждению муниципальных нормативных правовых актов в 

сфере, отнесенной к ведению Комитета экономики и финансов Северо-

Эвенского городского округа. 

- сотрудники Отдела экономики на протяжении 2020 года размещали 

информацию (сведения) в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» на сайте администрации округа, о работе муниципалитета (Глава 

округа, Собрание представителей округа, администрация городского округа, 

Контрольно-счетная палата округа, прокуратуры Северо-Эвенского района, 

отделения Пенсионного фонда РФ и многих других), а также информацию 

всех заинтересованных лиц в улучшении работы муниципалитета  и 

информировании жителей округа по различным направлениям. 

- Отдел экономики курирует выполнение мероприятий по оказанию 

муниципальных услуг в электронной форме, осуществляет налаженную 

работу по электронному документу обороту с вышестоящими учреждениями. 

В соответствии с  Федеральным законом «Об организации предоставления  

государственных и муниципальных услуг»  от 27.07.2010г. № 210-ФЗ 

проведена актуализация Реестра муниципальных услуг (функций), 

предоставляемых органами местного самоуправления Северо-Эвенского 

городского округа и подведомственными  районными учреждениями. В 

данный реестр вошли 60 муниципальных услуг (функций), предоставляемых 

(исполняемых) администрацией Северо-Эвенского городского округа и 

подведомственными  учреждениями.   

В настоящее время в региональной государственной информационной 

системе «Реестр государственных услуг (функций) Магаданской области» 
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http://rgu.49gov.ru  размещена информация о 57 муниципальных услугах, 

предоставляемых ОМСУ и учреждениями Северо-Эвенского городского 

округа, 10 услугах, предоставляемых в электронном виде («электронный 

детский сад» и услуги ЗАГС), в том числе о 18 услугах по которым 

предусмотрено межведомственное взаимодействие, администрация и ее 

подведомственные организации осуществляют межведомственное 

электронное взаимодействие с различными ОМСУ и ФОИВ, что 

существенно повышает качество предоставления муниципальных услуг. 

утверждено постановление администрации Северо-Эвенского городского 

округа № 53-па от 20.02.2018г. «Об утверждении перечня муниципальных 

услуг, предоставление которых может осуществляться по принципу «одного 

окна», в том числе в многофункциональных центрах органами местного 

самоуправления муниципального образования «Северо-Эвенский городской 

округ», куда вошли 8 муниципальных услуг. С МОГАУ 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг» г. Магадан  заключено соглашение о взаимодействии. 

Продолжается работа по разработке и приведению НПА в соответствие c 

№ 210-ФЗ.  

Ведется работа по дальнейшей актуализации информации о 

муниципальных услугах, предоставляемых администрацией Северо-

Эвенского городского округа  и подведомственными организациями 

администрации Северо-Эвенского городского округа 

 

Бюджет  
Основой развития Северо-Эвенского городского округа является 

обеспеченность финансами. Комплекс мер, принимаемых администрацией 

Северо-Эвенского городского округа, а также поддержка губернатора и 

Правительства Магаданской области, позволили увеличить основные 

параметры бюджета Северо-Эвенского городского округа, относительно 

первоначально утвержденных решением Собрания представителей Северо-

Эвенского городского округа от 15.01.2020г.№ 297: 

- по доходам на  165 096,5 тыс. рублей; 

- по расходам на 164 610,7 тыс. рублей. 

За 2020 год в бюджет МО «Северо-Эвенский городской округ» 

зачислено 123 187,3 тыс. рублей налоговых и неналоговых доходов. Годовой 

план в сумме 124 721,4 тыс. рублей исполнен на 98,8%. 

В сравнении с 2019 годом  произошло незначительное увеличение 

поступлений налоговых и неналоговых доходов на сумму 1 402,1 тыс. 

рублей. 

 

 

http://rgu.49gov.ru/
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Динамика поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет 

Северо-Эвенского городского округа за период  2017-2020 годы. 

 

За трехлетний объем налоговых и неналоговых доходов бюджета 

ежегодно увеличивался, в среднем на 12%.  Рост поступлений за 2020 год 

относительно предыдущего года составляет 1,2%. 

 

Динамика поступлений налоговых и неналоговых доходов 
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Наибольшая доля поступлений налоговых и неналоговых доходов   

приходится на поступления  налога на доходы физических лиц – 82%. 

Поступления НДФЛ за 2020 год составили 100 487,0 тыс. рублей 102 649,7 

тыс. рублей  (99,5 % плановых назначений), снижение поступлений 

относительно предыдущего года составляет 2 162,7 тыс. рублей (2,1%), это 

связано с сокращением численности сотрудников золотодобывающих 

предприятий на территории округа. 

Исполнение по доходам от уплаты акцизов на дизельное топливо, 

бензин, моторные масла составило  452,0 тыс. рублей (89 % плана), снижение 

поступлений составляет 5223,8 тыс. рублей (92%), связано с тем, что 

отчисления акцизов производятся исходя из фактической протяженности 

дорог. 

Поступления от налогов на совокупный доход исполнены на 92 % на 

сумму 9 882,2 тыс. рублей, но наблюдается увеличение поступлений, 

относительно прошлого года, на 4 672,2 тыс. рублей (89,9%). 

Прочие налоговые доходы исполнены в объеме 234,9250,7 тыс. рублей (110,5 

% плана), также поступления уменьшились относительно показателей 

прошлого года на 15,8 тыс. руб. (6,3%). 

Наибольшее поступление неналоговых доходов исполнено по доходам 

от использования муниципального имущества  - 5 486,5 4 747,4  тыс. рублей 

(104,4% плановых назначений), увеличение поступлений составило 739,1 

тыс. рублей (16%). Доля поступлений по доходам  от использования 

муниципального имущества  в общем объеме налоговых и неналоговых 

поступлений составляет 4,5 % и 45 % общего объема поступлений 

неналоговых доходов. 

Безвозмездных поступлений из областного бюджета в бюджет округа в 

2020 году получено 511 534,0 тыс. рублей (91%), что на 22 375,6 тыс. рублей 

больше чем в 2019 году. 

Дополнительно из областного бюджета, по постановлениям 

Правительства Магаданской области в бюджет Северо-Эвенского 

городского округа поступила финансовая помощь в сумме  6 203,8 тыс. 

рублей, в том числе: 

- 4 149,7 тыс. на достижение индикативного показателя 

заработной платы указных категорий работников дополнительного 

образования и культуры; 

-  500,0 тыс. рублей на проведение выборов Собрания 

представителей; 

- 1 554,1 тыс. рублей на возмещение транспортных расходов по 

доставке продуктов питания авиационным транспортом; 

Из средств Особой экономической зоны Магаданской области 

поступили средства в сумме 7 058,8 тыс. рублей на проведение мероприятий 

по подготовке к зиме 2020-2021 годов коммунальной инфраструктуры 

Северо-Эвенского городского округа. 
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Неиспользованный остаток субвенций, субсидий и иных 

межбюджетных трансфертов возвращен в бюджет Магаданской области в 

сумме 1 580,2 тыс. руб. 

Расходы бюджета  

Исполнение бюджета Северо-Эвенского городского округа за 2020 год по 

расходам составляет  628 540,1 тыс. рублей  или 87,6,1 % утвержденных 

назначений. В сравнении с исполнением расходной части бюджета за 2019 

год, расходы в целом увеличились на 26 419,0 тыс. рублей, т.е. на 4%. 

Бюджет Северо-Эвенского городского округа сохраняет социальную 

направленность, 358 321,0 тыс. руб. или 57 % общего объема расходов 

направлены на образование, культуру и социальную политику. 

 

Наибольший объем расходов бюджета, по-прежнему, направлен на 

образование -  44% общего объема расходов. 

Исполнение по разделам бюджетной классификации сложилось со 

следующими показателями: 

Общегосударственные расходы: исполнение составило 106 485,3 тыс. 

рублей 98,5 % бюджетных ассигнований, доля в общем объеме расходов 

составляет 17 %, относительно исполнения 2019 года снижение расходов 

составляет 8 633,3 тыс. рублей (7,5%). 

Национальная оборона:  исполнение  в сумме  213,9 тыс. рублей 100% 

бюджетных ассигнований, снижение на 119 тыс. рублей (35,8%); 

Национальная безопасность и правоохранительная деятельность: 

исполнение составляет 5 497,2 тыс. рублей 99,2% бюджетных ассигнований, 

Структура расходов бюджета Северо-Эвенского городского округа 

за 2020 год
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снижение расходов относительно показателей прошлого года 2 118,7 тыс. 

рублей (28%); 

Национальная экономика: 

произведено расходов на сумму 64 996,4 тыс. рублей 70,1 % 

бюджетных ассигнований, 10% общего объема произведенных расходов 

бюджета. Расходы бюджета в области национальной экономики увеличились, 

относительно показателей 2019 года на 15 040,9 тыс. рублей, это связано с 

увеличением субсидий из областного бюджета на возмещение транспортных 

затрат по доставке продуктов питания в Северо-Эвенский городской округ 

авиационным транспортом. Причиной низкого процента исполнения 

плановых назначений является практически нулевое исполнение по разделу 

«Дорожное хозяйство (дорожные фонды». 

Жилищно-коммунальное хозяйство: 

исполнение утвержденных бюджетных ассигнований составило 

74 852,6 тыс. рублей (65,8%), доля в общем объеме расходов составляет 12 

%, увеличение расходов незначительное – 2 047,2 тыс. рублей. Не 

использовано 38 862,4 тыс. рублей, из них 24 576,1 тыс. рублей – приобретён 

дизель-генератор, но не оплачен т.к. находится в пути, также не 

использованы ассигнования в сумме 13 908,5 тыс. рублей, предусмотренные  

на восстановление муниципального имущества, в связи с тем, что не 

поступила субсидия из областного бюджета. 

Образование: 

бюджетом предусмотрены расходы в сумме 288 307,2 тыс. рублей, 

исполнение составляет 273 657,9 тыс. рублей, т.е. 94,9%. Увеличение 

расходов составляет 18 517,4 тыс. рублей (7%). 

Культура: 

исполнение составило 72 331,7тыс. рублей 93,9% плановых 

назначений. На расходы в области культуры приходится 12 % общего объема 

расходов. Увеличение расходов относительно показателей прошлого года 

незначительное 1 541,9 тыс. рублей (2,2%). 

На социальную политику направлено 12 677,5тыс. рублей 

бюджетных ассигнований, исполнение составило 12 331,4 тыс. рублей 

(97,3%). 

Бюджетные ассигнования, направленные на мероприятия в области 

физической культуры и спорта исполнены в сумме  13 156,8 тыс. рублей 

(93,5%), увеличение составило 10 858,6 тыс. рублей, это связано с тем, что 

деятельность спортивной школы в 2019 году обеспечивалась по подразделу 

бюджетной классификации «0703 – дополнительное образование детей», а с 

2020 года по подразделу «1102- массовый спорт». 

В полном объеме использованы ассигнования, предусмотренные на 

содержание средства массовой информации газеты «Эвенчанка» 4 691,0 тыс. 

рублей. 

На обслуживание муниципального долга направлено 223,2 тыс. рублей 

100% плановых назначений. 
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Общий объем средств бюджета направленных на исполнение 

мероприятий в рамках муниципальных программ составил 32 405,9 тыс. 

рублей, исполнение составило 31 433,0 тыс. рублей или 97 % плановых 

назначений. 55% средств бюджета Северо-Эвенского городского округа, 

направленных на исполнение муниципальных программ, направлен на  

поддержку северного оленеводства. В 2020 году сумма составила 17 395,0 

тыс. рублей. 

Расходы на содержание органов местного самоуправления Северо-

Эвенского городского округа составили 125 064,5 тыс. рублей, что больше на 

6 457,6 тыс. рублей произведенных расходов за 2019 год, но не превышает 

расчётный норматив на содержание органов местного самоуправления, 

утвержденный Правительством Магаданской области. 

Общая сумма кредиторской задолженности сократилась, по сравнению 

с прошлым годом, на 3 033,3 тыс. руб. и составляет 47 168,8 тыс. руб. 

Задолженность по муниципальному долгу сократилась на 14 941,9 тыс. 

рублей, из них погашение составило 2 702,9 тыс. рублей, а на сумму 12 239,0 

тыс. рублей проведено частичное списание бюджетных кредитов  по 

соглашениям, заключенным с Министерством финансов Магаданской 

области. Остаток задолженности составляет 2 571,5 тыс. рублей. 
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Социальные вопросы и работа с КМНС 

 

Национальный состав коренных малочисленных народов Севера, 

проживающих на территории  Северо-Эвенского городского округа 

на 01.01.2021 г. 
поселения эвены коряки чукчи орочи шорцы ительмены камчада

лы 

Всего  

п.Эвенск 399 373 2 2 2 56 26 860 

С.Гижига 187 35 0 1 0 9 18 250 

С.Гарманда 106 2 1 0 0 5 0 114 

С.Тополовка 3 77 0 0 0 0 0 80 

С.В-Парень 0 120 0 0 0 0 0 120 

Итого: 695 607 3 3 2 70 44 1 424 

 

 

В своей работе сектор по социальным вопросам и работе с КМНС 

руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами РФ, указами 

Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, ведомственными 

актами, законами Магаданской области, федеральными и областными 

законами о государственной и муниципальной службе, постановлениями и 

распоряжениями губернатора Магаданской области, Положением об аппарате 

администрации городского округа, постановлениями и распоряжениями 

главы Северо-Эвенского городского округа, положением об отделе и 

должностными инструкциями специалистов.  

В течение 2020 года сектором  осуществлялась работа по реализации 

муниципальных программ, бюджет которых был утвержден решением 

Собрания представителей Северо-Эвенского городского округа. 

 

Муниципальная программа «Дополнительные  меры социальной  

поддержки  отдельным  категориям  граждан, проживающим  в Северо-

Эвенском   городском округе»  

Основной целью муниципальной программы является улучшение 

положения и качества жизни граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации, проживающих на территории муниципального образования 

«Северо-Эвенский городской округ». 

В отчетном году в рамках программы оказывалась поддержка 

отдельным категориям граждан, утвержденных решением Собрания 

представителей Северо-Эвенского городского округа от 01.02.2019 г. № 277 

«Об утверждении отдельных категорий граждан, имеющих право на 

дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи» (далее – 

участники). 

Оказана социальная поддержка и социальная помощь по возмещению 

расходов на твердое топливо (уголь), за приобретение хлеба, приобретение 

материалов для проведения косметического ремонта жилых помещений, 

приобретение приборов отопления (радиаторов).  

Возмещение расходов за приобретение хлеба осуществлялось в 
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пределах норм  потребления, включенных в потребительскую корзину 

Магаданской области. 

 

                  Итоговые значения приведены в таблицах: 

 

Возмещение расходов на твердое топливо (уголь) 
Категория участников мероприятия Количество 

участников 

Объем угля в 

расчете на 

 1 участника 

Сумма к 

возмещению  

Неработающие одинокие граждане из 

числа пенсионеров старше 65-ти лет 

(с. Гарманда, Гижига, Тополовка) 

12 3 тонны 137726,5 руб. 

Семьи, имеющие в своем составе детей-

инвалидов (с. Гижига) 

1 3 тонны 11 473,5 руб. 

Общая сумма возмещения  13  149 200,0 руб. 

 

 

Возмещение расходов за приобретение хлеба 

Категория участников 

мероприятия 

Количество 

участников 

Количество 

булок 

Сумма к 

возмещению  

Многодетные семьи, имеющие 

доход ниже прожиточного 

минимума, установленного в 

Магаданской области 

5 512 30 755,0 руб. 

Неработающие одинокие 

граждане из числа 

пенсионеров старше 65-ти лет 

6 117 6 990,0 руб. 

Семьи, имеющие в своем 

составе детей-инвалидов 

2 41 2 455,0 руб. 

Общая сумма возмещения  13 670 40 200,0 руб. 

 

Возмещение расходов за приобретение материалов для 

проведения косметического ремонта жилых помещений, 

приобретение приборов отопления (радиатор), электропроводки с 

электроустановочным устройством (выключатели, розетки), счетчиков 

электрической энергии 

 

Категория участников мероприятия Количество 

участников 

Сумма к 

возмещению  

Многодетные семьи, имеющие 

доход ниже прожиточного 

минимума, установленного в 

Магаданской области 
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37 406,0 руб. 

Неработающие одинокие граждане 

из числа пенсионеров старше 65-ти 

4 38 915,0 руб. 
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лет 

Семьи, имеющие в своем составе 

детей-инвалидов 

3 33 679,0 руб. 

Общая сумма возмещения 10 110 000,0 

 

Всего израсходовано на реализацию мероприятий 299 400 рублей. 

 Исполнение - 100 %, что на 19 % больше по сравнению с 2019 годом. 

 

Муниципальная программа «Комплексные меры по поддержке развития 

коренных малочисленных народов Севера в МО «Северо-Эвенский 

городской округ»  

          Целями мероприятий муниципальной программы являются:  создание 

условий для улучшения социально-экономического положения коренных 

малочисленных народов Севера (далее - КМНС), проживающих на 

территории Северо-Эвенского городского округа на основе развития 

традиционных  отраслей хозяйствования, повышение доступа коренных 

малочисленных народов Севера к образовательным услугам, сохранение 

этнических языков, культурного наследия КМНС, поддержания 

межнациональной стабильности. 

Достижение поставленных целей было направлено в 2020 году на: 

1. Укрепление материально-технической базы муниципальных 

сельскохозяйственных предприятий, крестьянско-фермерских хозяйств 

(КФХ), родовых общин КМНС, занятых традиционным 

природопользованием.  

По итогам конкурса предоставлены субсидии на укрепление 

материально-технической базы МУСХП «Ирбычан» (директор В.Н. Конь), 

КФХ «Коркопский А.И. (глава А.И. Коркопский), Родовая община КМНС 

«Гулун» (председатель Е.С. Канчалан), Родовая община «Гижига» 

(председатель Т.А. Богаевская). 

Общий объем предоставленной субсидии на укрепление материально-

технической базы МУСХП, КФХ, родовых общин КМНС составил 1 340 000 

рублей, в том числе из местного бюджета-140 000 рублей, из областного- 1200 

000 рублей. 

На поддержание ведения охотничьего хозяйства РО «Илани» 

(председатель С.Т. Конь) за приобретение лицензии на добычу копытных 

животных было выделено 3 100 рублей. 

С целью привлечения внимания жителей к проблеме сохранения 

животных,  национальных традиций, бережного отношения к окружающей 

природной среде, укрепления межнационального и межконфессионального 

согласия было проведено мероприятие «Районный экологический фестиваль». 

Исполнитель мероприятия: МКУ Этнокультурный центр «Хэкэт». В 

мероприятии приняли участие жители городского округа всех возрастных 

групп: экологическая викторина,  выставка работ,  выполненных в различной 

технике художественного, технического, декоративно-прикладного 
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творчества. Все участники получили призы и подарки на сумму 50 000 

рублей. 

Для улучшения социально-бытовых условий осуществлялся ремонт 

жилых помещений для нуждающихся семей коренных малочисленных 

народов Севера, проживающих в Северо-Эвенском городском округе.  

В 2020 году отремонтировано жилое помещение из состава 

муниципального жилищного фонда по адресу: ул. М.Амамич д. 11, которое 

распределено очереднику Ханчалан Алексею Прокопьевичу. На ремонт 

жилого помещения израсходовано 884 119 рублей, из них: МБ-38 500 руб., ОБ 

– 845 619 руб. Исполнитель мероприятия: Комитет жилищно-коммунального, 

дорожно-транспортного хозяйства, благоустройства и строительства 

администрации  Северо-Эвенского городского округа.  

Еще одно жилое помещение из состава муниципального фонда по ул. 

Пушкина д. 20 распределено очереднику Татаевой Марии Ильиничне, 

изъявившей желание произвести ремонт «своими силами».  

В отчетном году с заявлением о признании нуждающимся в  жилом 

помещении из числа коренных малочисленных народов Севера, 

проживающих на территории Северо-Эвенского городского округа в 2020 

году обратилось 6 граждан, из них: поставлены на учет – 5 чел., отказано – 1 

чел. 

На создание условий для получения дошкольного образования детьми 

из многодетных семей и имеющих статус малообеспеченной семьи были 

направлены средства в размере 3 805 800 рублей Управлению образования 

(исполнителю мероприятия) для распределения их среди образовательных 

организаций Северо-Эвенского городского округа на частичное возмещение 

расходов за присмотр и уход (питание) детей. 

В настоящее время использование потенциала  социально 

ориентированных некоммерческих организаций становится неотъемлемой 

частью социально-экономических процессов, способствующих повышению 

качества жизни населения. Для решения социальных задач Северо-Эвенской 

городской общественной организации малочисленных народов Севера 

предоставлена субсидия в размере 43 900 рублей. Эти средства 

некоммерческая организация направила на возмещение расходов семьям, 

находящимся в трудной жизненной ситуации на приобретение канцелярских 

товаров, обуви и одежды для детей. Поддержку получило 8 семей. 

В 2020 году разработано мероприятие, заключающееся в возмещении 

расходов за приобретенные дрова на основании  договора возмездного 

оказания услуг,  акта выполненных работ и приема передачи  гражданам, 

проживающим в труднодоступных  отдаленных сельских поселениях Северо-

Эвенского городского округа: Верхний Парень, Тополовка, Гижига, 

Гарманда. 

 В прошедшем году поддержка оказана 10 жителям с. Верхний Парень. 

На эти цели израсходовано 67 500 рублей бюджетных средств.  

Сумма расходов на реализацию мероприятий в 2020 году составила 
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6 208 420 рублей, из них: из местного бюджета- 403 300 руб.,  из областного 

бюджета- 5 805 120 руб. 

Исполнение - 98 %, что на 21 % больше по сравнению с 2019 годом. 

 

Муниципальная программа «Формирование доступной среды в 

муниципальном образовании «Северо-Эвенский городской округ» на 2020-

2022 годы» 

         Цель программы: повышение уровня доступности приоритетных 

объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и 

других маломобильных групп населения (МГН).  

Для обеспечения доступности инвалидов и МГН в учреждение 

администрации Северо-Эвенского городского округа приобретена 

информационная мнемосхема, тактильные направляющие полосы, которые 

установлены в фойе здания администрации. 

Объем расходов составил 24 400 рублей. 

 

Назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, 

замещавшим муниципальные должности в Северо-Эвенском городском 

округе 

          В отчетном году с заявлением о предоставлении муниципальной услуги 

по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, 

замещавшим муниципальные должности в Северо-Эвенском городском 

округе обратилось 3человека. 

К концу 2020 года получателями пенсии за выслугу лет являются 27 

человек. Перечисления на счета получателей производились в течение года в 

установленные сроки.  

 

Единая государственная информационная система социального 

обеспечения (ЕГИССО) 

В течение года производилась работа по организации предоставления в 

ЕГИССО  мер социальной защиты (поддержки) за счет средств бюджетной 

сферы Российской Федерации лиц, работающих в учреждениях Управления 

образования, Управлении культуры администрации Северо-Эвенского 

городского округа, а также получателей мер социальной поддержки по 

горячему питанию в школах, в рамках муниципальной программы 

«Дополнительные  меры социальной  поддержки  отдельным  категориям  

граждан, проживающим  в Северо-Эвенском городском округе», 

муниципальной  пенсии, по предоставлению сведений по опеке и 

попечительству Управления образования Северо-Эвенского городского 

округа, по опеке администрации Северо-Эвенского городского округа. 

 

Работа вне мероприятий муниципальных программ 

Сектором производилась выдача справок о национальной 

принадлежности. За отчетный период за услугой обратилось 267 человек. 
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За отчетный период проводилась работа по обращениям граждан. 

Всего поступило 48 обращений разного характера: вопросы по оформлению 

пособий на детей, пенсионеров, ветеранов труда, по устранению аварийных 

ситуаций в жилых помещениях,  разъяснительная работа по получению мер 

социальной поддержки, организация поездки граждан и детей в областную 

больницу, оформление детей в д/сад, организация похорон и другое.  

В период изоляции связанной с коронавирусной инфекцией на телефон 

«горячей линии» обратилось 11 пенсионеров старше 65 лет. Обратившимся 

оказана помощь в закупке хлеба и продуктов,  доставке по адресу. 

В апреле была организована раздача 60 продуктовых наборов, 

предоставленных компанией Полиметалл для пенсионеров от 75 лет и старше, 

многодетных семей, имеющих 5 и более детей, для детей - инвалидов. 

В июне в рамках Всероссийской акции «МыВместе» по оказанию 

помощи людям в ситуации распространения коронавирусной инфекции были 

вручены разовые продуктовые наборы пожилым людям в возрасте старше 65 

лет. Помощь оказана 199 пенсионерам. 

В декабре вручены продуктовые наборы к новому году в  количестве 

118 штук. Приобретение подарков пожилым людям в возрасте старше 65 лет 

стало возможным при  содействии компании Полиметалл. 

Большую помощь в организации доставки продуктовых наборов 

оказали волонтеры. 

Ко Дню Победы в ВОВ вручен ценный подарок труженице тыла - 

Падериной Валентине Дмитриевне. В целях реализации Указа Президента 

Российской Федерации от 13.06.2019 № 277 ей вручена юбилейная медаль «75 

лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.» и адресное письмо 

губернатора Магаданской области. 

При поддержке Правительства Магаданской области в ноябре 2020 

организовано проведение Большого этнографического диктанта в формате 

онлайн. 

Приняли участие во Всероссийском конкурсе "Лучшая муниципальная 

практика" по номинации "Укрепление межнационального мира и согласия, 

реализация иных мероприятий в сфере национальной политики на 

муниципальном уровне". 

Проведена работа по направлению ходатайств: 

- в Министерство труда и социальной политики Правительства 

Магаданской области по награждению семейных пар Северо-Эвенского 

городского округа медалью «За любовь и верность». Награду получила семья 

из села Верхний Парень - Хечгикьяв Александр Владимирович и Людмила 

Павловна, прожившие в законном браке 47 лет и воспитавшие 5-х детей; 

- на соискание премии губернатора Магаданской области «Колымские 

родники. 

В соответствии с распоряжением губернатора Магаданской области от 

26 мая 2020 № 166-р «О присуждении премии губернатора Магаданской 

области «Колымские родники» диплом лаурета и денежная премия 
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присужденав номинациях: 

- «Сельская семья» - Хечгикьяв Александр Владимирович и Людмила 

Павловна; 

- «Золотая семья России» - Хонькан Николай Сергеевич и Мария 

Романовна; 

- «Семья – хранитель традиций» - Явьек Яков Андреевич и Айвалан 

Виктория Ивановна. 

По результатам Всероссийского конкурса «Семья года» 2020 года 

семья Явьек Якова Андреевича и Айвалан Виктории Ивановны стала 

победителем конкурса и выдвинута на включение в Почётную книгу «Семья 

года. Россия 2020», в номинации «Семья – хранитель традиций».  

В сентябре 2020 года в Москве на Форуме КМНС, Сибири и Дальнего 

Востока РФ и XV Международной выставке-ярмарке «Сокровища Севера. 

Мастера и художники России.2020»приняли участие Белова Марина 

Владимировна - председатель Северо-Эвенской городской общественной  

организации МНС, Коркопская Марфа Федоровна - мастер – прикладник, 

член Общественной Палаты Магаданской области.  

М.Ф. Коркопская приняла участие в выставке и выиграла с работой 

«Меховой ансамбль» (четыре меховых костюма) в номинации «Вышивка, 

меховая мозаика». 

Провели организационную работу по подаче заявки на участие в 

конкурсе «Гордость Колымы» в номинации «Колыма многонациональная». 

Победителем в этой  номинации стала Улита Алексеевна Котельникова. 

Проведена организационная работа по приемке гуманитарной соли, 

предоставленной И.Б. Донцовым - депутатом Магаданской областной Думы. 

Соль получили  991 человек из числа КМНС. 

Сектором проведена работа по приемке социальной муки для выпечки 

хлеба населению. 

Произведена выдача медицинских масок 4 550 штук для пенсионеров 

65+, детей-инвалидов, семей со статусом «многодетные» и 

«малообеспеченные». 

Организована работа по вручению и отправке ценных подарков 

(электрический чайник) в села городского округа для пенсионеров 65+. 

Ценные подарки предоставлены родовой общиной КМНС «Гулун» 

(председатель- Е.С. Канчалан) в количестве 15 штук. 

На постоянной основе был организован сбор безвозмездной помощи от 

жителей п. Эвенск (одежда, игрушки,  бытовая техника и предметы мебели) в 

пользу нуждающихся. Собранные вещи направлялись в села округа, а также в 

сельские детские сады. 

В поселке Эвенск, такая гуманитарная помощь была организована 

адресно  многодетным семьям и одинокопроживающим гражданам. 

В течение года работники сектора принимали участие в работе 

жилищных комиссий, по делам несовершеннолетних (КПДН), по 

обследованию жилых помещений инвалидов, детей-сирот, участников 
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муниципальных программ,  реализуемых сектором.  

Работа сектора проходила при взаимодействии с общественными 

организациями, с руководителями родовых общин КМНС в вопросах 

рыболовства, предоставления материальной помощи, поддержки студентов, 

проведению этнических онлайн - поздравлений, участию в онлайн - 

конкурсах, поздравлению юбиляров, содействия реализации плана 

мероприятий общественной организации КМНС в рамках социального 

партнерства. 

За весь период 2020 года для осуществления деятельности сектора по 

социальным вопросам и работе с КМНС администрации Северо-Эвенского 

городского округа специалистами было подготовлено 68 постановления, 9 

распоряжений.  

Работа сектора проводилась в  сотрудничестве с Департаментом 

внутренней информационной политики Правительства Магаданской области, 

Министерством труда и социальной политики Магаданской области, 

сектором по социальной работе и социальному обслуживанию Северо-

Эвенского городского округа ГКУ «Магаданский социальный центр», ГУ 

«Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Магаданской 

области», МФ АО «Полиметалл УК», Северо-Эвенской городской 

общественной организацией малочисленных народов Севера.  
 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

      Комитетом жилищно-коммунального, дорожно-транспортного хозяйства, 

благоустройства и строительства Северо-Эвенского городского округа 

исполнялись задачи, определенные  на 2020 год в сферах строительства,  

жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства, дорожного хозяйства. 

По состоянию на 01.01.2021г. в районном центре функционируют две 

котельных (центральная и больничная) общей мощностью 14,9 МВт, 

по 1 котлу в резерве. 

 Площадь жилищного фонда составляет 45,7 тыс. кв. м. 

В целях обеспечения Северо-Эвенского района топливно-энергетическими 

ресурсами, в летнюю навигацию в июле - августе 2020 года в район завезен 

уголь в количестве 9 189 тонн: 

 

№ Населенный пункт Количество угля, тн. 

1 п. Эвенск 8435,0 

2 с. Гижига 388,0 

3 с. Гарманда 255,0 

4 с. Тополовка 111,0 

Итого: 9 189,0 

на сумму 115 688 370,32 рублей, дизельное топливо в количестве 2 896,121 

тонн на сумму 231 108 871,09 рублей.  
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Жилищное  хозяйство 

В 2020 году в области жилищного хозяйства реализовывалось основное 

мероприятие по восстановлению и модернизации муниципального имущества 

городского округа в рамках Государственной программы «Обеспечение 

качественными жилищно-коммунальными услугами и комфортными 

условиями проживания населения Магаданской области». Для выполнения 

данного мероприятия Комитетом ЖКХ было заключено четыре 

муниципальных контракта на общую сумму 20 186 225 рублей, из них 

софинансирование местного бюджета составило 331 904,75 рубля. Согласно 

условиям контрактов отремонтировано 18 квартир по адресам: Магаданская 

область, Северо-Эвенский район, п. Эвенск: ул. Кооперативная  дом 21А, 

квартира 44, 51,54; ул. Кооперативная дом 21, квартира 2,14,43,78; ул. 

М.Амамич 9 квартира 11;ул. М.Амамич дом10 квартиры 17,18,37,42,56; ул. 

М.Амамич дом 15 квартиры 4,17,18; ул. Мира дом 14 квартира 10; ул. 

Пушкина дом 20 квартира 31. 

В рамках реализации муниципальной программы « Комплексные меры по 

поддержке развития коренных малочисленных народов Севера в Северо-

Эвенском городском округе на 2018-2020годы» отремонтирована квартира по 

ул. М.Амамич дом 11 квартира 29 на общую сумму 845 619 рублей из средств 

областного бюджета. 

За счет средств местного бюджета проведены следующие мероприятия: 

- проведен текущий  ремонт  кровель  домом: №   14  по  улице  Чубарова  на   

сумму 902 245 рублей; дома № 19 по улице Кооперативной на сумму 1 058 

396,48рублей; частичный ремонт кровли по улице Кооперативной 21-А на 

сумму 788 939 рублей, улица Гоголя , д.9 на сумму 12 074 рубля; 

- утепление наружных стен квартиры № 13 по улице Кооперативная, д. 21 на 

сумму 134 898,24 рубля; 

- замена труб холодного водоснабжения по улице Кооперативная, д. 21 на 

сумму 85 000 рублей; 

- ремонт теплового узла в подвале дома № 26 по ул.Победы на сумму 52 060 

рублей; 

- прочистка выгребной ямы по ул. Чубарова, д. 10 на сумму 15 000 рублей; 

- ремонт устройства вентиляции чердачного помещения по ул.Чубарова, д. 14 

на сумму 210 724 рубля; 

- установка стояков, радиаторов отопления по ул. М.Амамич, д.  10  на сумму 

152 566 рублей. 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Исполнение 

Источник 

финансирования 

Сумма, 

руб. 

Ремонт муниципальных квартир 

1 Восстановление и модернизация 

муниципальных квартир, 

Областной 

бюджет 

19 854 320,25 
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расположенных по адресам: 

Магаданская область, п. Эвенск, 

 - ул. Кооперативная,  д. № 21-А, 

квартиры № 44, № 51,№ 54; 

-  ул. Кооперативная, д. №  21, 

квартиры № 2,№ 14,№ 43,№ 78;  

- ул. М.Амамич, д. 9 квартира  № 11; 

- ул. М.Амамич, д. № 10 квартиры № 

17,№ 18,№ 37,№ 42,№ 56; 

-  ул. М.Амамич д. № 15, квартиры 

№ 4,№ 17,№ 18;  

- ул. Мира, д. № 14 квартира  №10; - 

ул. Пушкина, д. № 20 квартира № 31. 

Местный 

бюджет 

331 904,75 

Итого по 

мероприятию: 

20 186 225,00 

2 Ремонт квартиры КМНС 

 по ул. М.Амамич, д. 11 квартира  29 

Областной 

бюджет 

845 619,00 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

845 619,00 

Ремонт кровель многоэтажных домов 

3 Текущий ремонт кровли д. №14 по 

улице Чубарова,  в п. Эвенск 

Магаданской области 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

902 245,00    

Итого по 

мероприятию: 

902 245,00    

4 Текущий ремонт кровли д. № 9 по 

ул. Гоголя (2 подъезд), в п. Эвенск 

Магаданской области 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

12 074,00 

Итого по 

мероприятию: 

12 074,00 

5 Текущий ремонт кровли дома № 19 

по ул. Кооперативная,  в п. Эвенск 

Магаданской области 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

1 058 396,48 

Итого по 

мероприятию: 

1 058 396,48 

6 Текущий ремонт кровли д. №21-А по 

ул. Кооперативная, в п. Эвенск 

Магаданской области 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

788 939,00 

Итого по 

мероприятию: 

788 939,00 
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Ремонт трубопроводов 

7 Замена трубопроводов  холодного 

водоснабжения в подвальном 

помещении дома № 21 по ул. 

Кооперативная,  в п. Эвенск 

Магаданской области 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

85 000,00 

Итого по 

мероприятию: 

85 000,00 

Прочие работы 

8 Утепление наружных стен квартиры 

13 по улице Кооперативная, д № 21 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

134 898,24 

Итого по 

мероприятию: 

134 898,24 

9 Ремонт теплового узла в подвале 

дома № 26 по ул.Победы 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

52 060,00 

Итого по 

мероприятию: 

52 060,00 

10 Прочистка выгребной ямы по ул. 

Чубарова, д. 10 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

15 000,00 

Итого по 

мероприятию: 

15 000,00 

11 Ремонт устройства вентиляции 

чердачного помещения по 

ул.Чубарова, д. 14 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

210 724,00 

Итого по 

мероприятию: 

210 724,00 

12 Установка стояков, радиаторов 

отопления по ул. М.Амамич, д.  10  

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

152 566,00 

Итого по 

мероприятию: 

152 566,00 

13 Проведение проверки достоверности 

и обоснованности сметной 

стоимости сметной документации 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

288 454,55 

Итого по 

мероприятию: 

288 454,55 
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Итого: Областной 

бюджет 

20 699 939,25 

Местный 

бюджет 

4 032 262,02 

Итого по 

мероприятию: 

24 732 201,27 

 

Коммунальное хозяйство 

Мероприятия в области коммунального хозяйства в 2020 году проводились в 

рамках реализации трех программ. На модернизацию и ремонт 

коммунального хозяйства было израсходовано 20 805 006,28 рублей, из них за 

счет  местного бюджета -  116 627,76рублей. 

В рамках Государственной программы Магаданской области «Социально- 

экономическое и культурное развитие коренных и малочисленных народов 

Севера, проживающих на территории Магаданской области на 2020год» 

реализовано мероприятие по ремонту подвальных помещений, монтажу 

внутренней канализации в жилом фонде по ул. Кооперативная, д. 21-А (1, 2, 

3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 и 12 подъезд);  ул. Пушкина, д. 23 (1 и 2 подъезд) 

поселка Эвенск на сумму 12 897 488,50рублей.  

В рамках муниципальной программы «Комплексное развитие 

коммунальной инфраструктуры Северо-Эвенского городского округа на 2018-

2022годы» установлены пожарные гидранты по улицам Кооперативной, 

Курилова, М. Амамич, д. 14 на сумму 103 172рубля. 

В рамках реализации мероприятий в области коммунального хозяйства 

по модернизации и реконструкции объектов инженерной и коммунальной 

инфраструктуры за счет средств внебюджетного фонда социально-

экономического развития Магаданской области в условиях деятельности 

Особой Экономической Зоны:  

- приобретена трубная продукция на сумму 195 975,76  рублей, 

софинансирование местного бюджета составило 13 455,76 рублей; 

 - произведена замена участков трубопровода на складе ГСМ УМП 

«Коммунальная энергетика» на сумму 6 876 241,02 рубля; 

- проведены мероприятия по текущему ремонту школы села Тополовка 

на сумму  313 625  рублей  и  установка  радиаторов,  светильников  на  сумму 

418 504рубля; 

-  заключен муниципальный контракт на приобретение дизель генератора 

на сумму 24 414 524 рубля, доставка которого до поселка Эвенск 

запланирована в 2021году.  

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Исполнение 

Источник 

финансирования 

Сумма, 

руб. 

Модернизация оборудования 

1 Замена участков трубопровода на Областной 6 876 241,02 
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складе ГСМ УМП «Коммунальная 

энергетика» 

бюджет 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

6 876 241,02 

Ремонт канализации 

2 Ремонт подвальных помещений, 

монтажу внутренней канализации в 

жилом фонде ул. Кооперативная, д. 

1) 21- А (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 

и 12 подъезд); 

 2)  ул. Пушкина, д. 23  

(1 и 2 подъезд) поселка Эвенск 

Областной 

бюджет 

12897488,5 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

12 897 488,5 

Прочие работы 

3 Приобретение трубной продукции Областной 

бюджет 

182 520,00 

Местный 

бюджет 

13 455,76 

Итого по 

мероприятию: 

   195 975,76 

4 Установка пожарных гидрантов по 

улицам Кооперативной, Курилова, 

М.Амамич, д. 14 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

103 172,00    

Итого по 

мероприятию: 

103 172,00    

5 Текущий ремонт школы села 

Тополовка 

Областной 

бюджет 

313 625,00 

Местный 

бюджет 

0,00    

Итого по 

мероприятию: 

313 625,00    

6 Установка радиаторов, светильников 

в школе села Тополовка 

Областной 

бюджет 

418 504,0 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

418 504,0 

Итого: Областной 

бюджет 

20 688 378,52 

Местный 

бюджет 

116 627,76 

Итого по 

мероприятию: 

20 805 006,28 
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Благоустройство 

 

На выполнение мероприятий по благоустройству было освоено 7 769 

924,67 рублей из них местный бюджет 2331 918,73рублей. 

 Основными направлениями было: в рамках подпрограммы 

«Комплексное развитие сельских территорий Северо-Эвенского городского 

округа на 2020-2022годы» муниципальной программы «Формирование 

современной городской среды на территории Северо-Эвенского городского 

округа» на 2018-2024 годы» проведены мероприятия по благоустройству 

сельских территорий, обустройству детских площадок по адресам: дом 24 по 

ул. Пушкина, домов 21 и 21-А по ул. Кооперативная, в п. Эвенск, 

Магаданской области на сумму 5 762 393,20 рубля. 

 Оказание услуг по отлову, транспортировке, содержанию в пункте 

временного содержания (приюте) безнадзорных животных на сумму 1 128 

151,94 рублей. 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Исполнение 

Источник 

финансирования 

Сумма, 

руб. 

Благоустройство 

1 Обустройство детских площадок по 

адресам: дом 24 по ул. Пушкина, 

домов 21 и 21-А по ул. 

Кооперативная, в п. Эвенск 

Магаданской области 

Федеральный 

бюджет 

3 934 500,00 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

1 808 193,20 

Внебюджетные 

средства 

19 700,00 

Итого по 

мероприятию: 

5 762 393,20 

Оказание услуг по отлову, транспортировке, содержанию в пункте 

временного содержания (приюте) безнадзорных животных 

2 Оказание услуг по отлову, 

транспортировке, содержанию в 

пункте временного содержания 

(приюте) безнадзорных животных 

Областной 

бюджет 

1 128 151,94 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

1 128 151,94 

Прочие работы 

7 Затраты на уличное освещение Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 423 725,53 
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бюджет 

Итого по 

мероприятию: 

423 755,53 

8 Внесение изменений в генеральный 

план СЭГО в части отражения зон 

затопления и подтопления 

Областной 

бюджет 

0,00 

Местный 

бюджет 

100 000,00    

Итого по 

мероприятию: 

100 000,00    

9 Оплата задолженности прошлых лет Областной 

бюджет 

355 654,00 

Местный 

бюджет 

0,00 

Итого по 

мероприятию: 

355 654,00 

Итого: Федеральный 

бюджет 

3 934 500,00 

Областной 

бюджет 

1 483 805,94 

Внебюджетные 

средства 

19 700,00 

Местный 

бюджет 

2 331 918,73 

Итого по 

мероприятию: 

7 769 924,67 

 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды)  

 

В 2020 году заключен договор на изготовление технического паспорта на 

объект недвижимости: технологическая дорога протяженностью 3 км до 

полигона ТКО п.Эвенск на сумму 103 202,11 рублей. 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Исполнение 

Источник 

финансирования 

Сумма, 

руб. 

1 Изготовление технического паспорта 

на объект недвижимости: 

технологическая дорога 

протяженностью 3 км до полигона 

ТКО п.Эвенск 

Областной бюджет 0,00 
Местный бюджет 103 202,11 
Итого по 

мероприятию: 
103 202,11 

 

 

 



 

34 

 

МБУ «Северо – Эвенский обслуживающий центр» 
         Муниципальное бюджетное учреждение «Северо – Эвенский 

обслуживающий центр» работает по муниципальному заданию Комитета 

ЖКХ Северо-Эвенского городского округа. 

         1. Автотранспортное обслуживание должностных лиц администрации 

Северо-Эвенского городского округа; 

 2. Организация транспортного обслуживания населения, учреждений 

бюджетной сферы и органов местного самоуправления Северо-Эвенского 

городского округа; 

 3. Оказание хозяйственно-эксплуатационных услуг органам местного 

самоуправления Северо-Эвенского городского округа и учреждениям, 

финансируемым из бюджета Северо-Эвенского городского округа: 

-   ежедневная уборка служебных помещений и придомовой территории; 

-   комплексное обслуживание здания;   

-   сохранность здания и имущества в нерабочее время. 

4. Комплекс работ по содержанию и текущему ремонту объектов 

благоустройства: 

- демонтаж и вывоз ветхих строений на территории Северо – Эвенского 

городского округа; 

-   вывоз ТБО с несанкционированных свалок (сараев, гаражей и др.); 

-  механизированная и ручная расчистка дорожек, улиц, дорог, площадей,  

цементных поверхностей (памятников, стел), урн и прочего от мусора в 

летнее время, снега - в зимнее время; 

 -    погрузка и вывоз мусора, подметание улиц (в летний период); 

-  окрашивание малых архитектурных форм, скамеек, урн, ограждений, 

побелка деревьев, вырезка сухих ветвей деревьев, реставрация памятников на 

аллее ветеранов; 

- выполнение  работ, препятствующих несанкционированному доступу людей 

в неэксплуатируемые здания (забивка дверных и оконных проемов). 

5. Подготовка и помощь в проведении мероприятий  на территории 

Северо – Эвенского городского округа; 

6. Проведение аварийных работ на территории Северо – Эвенского 

городского округа; 

 7. Строительно-монтажные работы по сооружению новых, 

реконструкции, капитальному ремонту и техническому обслуживанию 

имеющихся детских игровых комплексов, малых архитектурных форм и 

прочих объектов благоустройства; 

 8. Организация и оказание ритуальных услуг, содержание мест 

захоронения.    

За 2020 год учреждением выполнено: 

        1. Автотранспортное обслуживание должностных лиц администрации 

Северо-Эвенского городского округа - 1155  машин/час; 

          2.   Транспортное  обслуживание должностных лиц  государственных 

органов и государственных учреждений  (поездки по муниципальному 
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образованию, связанные с выполнением полномочий) – 21 заявка; 

       3. Предоставление автотранспортных услуг для нужд   администрации 

Северо-Эвенского городского округа и муниципальных учреждений Северо-

Эвенского городского округа – 114 заявок; 

- в село Верх-Парень выполнено 3 рейсов, завезено 5 тонн продуктов питания; 

- в село Гарманда выполнено 42 рейса по п доставке грузов первой 

необходимости в количестве 20тонн.; 

- в село Тополовка выполнено 9 рейсов, завезено 16 тонн продуктов питания и 

хозяйственных товаров; 

- в село Гижига выполнено 15 рейсов, завезено 64 тонн продуктов питания и 

хозяйственных товаров; 

- завоз продуктов питания, хозяйственных товаров  по заявкам в бюджетные 

учреждения округа выполнено 45 заявок,  перевезено 18 тонн груза; 

- автомобильной и вездеходной техникой учреждения, проводилась работа по 

завозу жердей, палаток, юрт, оленей  в Этностойбище (Кораль); 

-  завезен уголь в село Гарманда - 197 тонн; 

- разгрузка угля с плашкоутов до склада УМП «Комэнерго» – 7827 тонн; 

     4.Комплекс работ по содержанию и текущему ремонту объектов 

благоустройства: 

- вывоз ТБО с несанкционированных свалок (сараев, гаражей и прочее) – 5800 

куб/м; 

- механизированная и ручная расчистка дорожек, улиц, дорог, площадей,  

цементных поверхностей (памятников, стел), урн и прочего от мусора в 

летнее время, снега - в зимнее время,  

– вывезено 3340 тонн снега; 

 - погрузка и вывоз мусора, подметание (в летний период) -  1315 кв/м; 

-  срезка сухих угрожающих жизни людей деревьев, сучьев – 9 шт.; 

- ручная побелка деревьев известковым составом; 

- установка уличного освещения на  придомовых территориях. 

     5. Проведены крупные и мелкие аварийные работы по заявкам жителей п. 

Эвенск, было устранено более 300 аварийных ситуаций; 

      6. Комплекс работ по хозяйственному обслуживанию администрации 

Северо-Эвенского городского округа и здания клуба: 

- ежедневная уборка служебных помещений и придомовой территории; 

- комплексное обслуживание здания;   

- сохранность здания и имущества в нерабочее время. 

       7. Хозяйственное обслуживание бюджетных учреждений по заявкам 

(электрики, сантехники, рабочие) – 46 заявки; 

 8. Строительно-монтажные работы по сооружению новых детских 

игровых комплексов, реконструкции, капитальный ремонт и техническое 

обслуживание имеющихся детских игровых комплексов, малых 

архитектурных форм и прочих объектов благоустройства: 

 9. Выполнялись  работы, препятствующие несанкционированному 

доступу людей в неэксплуатируемые здания (забивка дверных и оконных 
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проемов).  30 - дверных проема и 42 оконных проемов.  

 10.  С апреля 2017 года  МБУ «Северо–Эвенский обслуживающий 

центр» выполняет функции управляющей компании по обслуживанию 

многоквартирных домов. 

 11. Оказывались услуги по погребению умерших в Северо-Эвенском 

городском округе. 

 В 2019 году на основании конкурсного отбора  учреждению присвоен 

статус регионального оператора по обращению с ТКО в четвертой зоне 

деятельности региональных операторов Северо-Эвенский городской округ. 

 За 2020 год средства по приносящей доход деятельности   составили   в 

сумме 3 900 000 руб.            

  

Муниципальное имущество 

 

Управление и распоряжение муниципальным имуществом 

Целью управления собственностью муниципального образования 

«Северо-Эвенский городской округ» является эффективное использование 

муниципального имущества для решения социально-экономических программ 

округа, обеспечение доходной части бюджета, минимизации затрат по 

содержанию и эксплуатации объектов, принадлежащих на праве 

собственности МО «Северо-Эвенский городской округ», своевременная и 

оперативная передача муниципального имущества в оперативное управление 

и хозяйственное ведение с целью оказания муниципальными учреждениями и 

предприятиями муниципальных услуг. 

За отчетный период Комитет по управлению муниципальным имуществом 

Северо-Эвенского городского округа (КУМИ Северо-Эвенского городского 

округа) строил свою работу в соответствии с Федеральным законом от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Уставом Северо-Эвенского 

городского округа, Положением о Комитете по управлению муниципальным 

имуществом Северо-Эвенского городского округа, Положением «О порядке 

управления и распоряжения муниципальным жилищным фондом, 

находящимся в собственности муниципального образования «Северо-

Эвенский городской округ», другими федеральными нормативными 

правовыми актами, нормативными правовыми актами  Магаданской области, 

нормативно-правовыми актами Северо-Эвенского городского округа. 

На осуществление задач и функций КУМИ Северо-Эвенского городского 

округа израсходовано средств в 2020 году 19 237 тыс. руб., из них: 

- взносы на капитальный ремонт 845 тыс. руб., 

- оплата за кадастровые работы -2 363 тыс.руб., 

- субсидии бюджетным учреждениям – 4 691 тыс.руб. 

Учет объектов имущественной казны осуществляется путем ведения 

записей в Реестре муниципального имущества муниципального образования 

«Северо-Эвенский городской округ». Для ведения Реестра муниципального 
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имущества в электронном виде в КУМИ Северо-Эвенского городского округа 

установлен и используется программный комплекс «БАРС-Имущество». 

Ведение Реестра муниципального имущества осуществляется также на 

бумажном носителе. 

Аренда муниципального имущества 

В течение отчетного периода КУМИ Северо-Эвенского городского 

округа передан 181 объект муниципального имущества в оперативное 

управление муниципальным учреждениям Северо-Эвенского городского 

округа, 3 объекта передано в хозяйственное ведение унитарным 

муниципальным предприятиям Северо-Эвенского городского округа. 

В 2020 году из государственной собственности Магаданской области 

передано и принято в муниципальную собственность Северо-Эвенского 

городского округа 3 объекта с дальнейшим распределением по 

муниципальным учреждениям и предприятиям. 

В течение отчетного периода осуществляла деятельность жилищная 

комиссия. По результатам деятельности Комиссии рассмотрено 31 обращение 

граждан. 

 В 2020 году обеспечены жилыми помещениями по договорам найма 

жилых помещений 6 семей, передано в собственность граждан 10 квартир. 

Всего в бюджет округа получено доходов от найма жилых помещений в 

сумме 1 816,2 тыс. руб., что составило 99,59%  от утвержденных бюджетных 

назначений. 

Проводилась работа по государственной регистрации муниципального 

недвижимого имущества. Зарегистрировано в собственность МО «Северо-

Эвенский городской округ» 5 жилых помещений, 9 объектов инженерных 

сетей (тепловые, водопроводные, электрические сети). 

В результате проведенной работы по инвентаризации муниципального 

имущества закрепленного за муниципальными учреждениями и 

предприятиями, 2 объекта инженерных сетей, 1 строение поставлены на учет 

как бесхозяйное имущество. 

В отчетном периоде проведено 12 заседаний Комиссии  по аренде 

имущества, на котором рассмотрено 19 вопросов, связанных с заключением 

договоров аренды муниципального имущества, передачу имущества в 

безвозмездное пользование. 

В 2020 году заключено 14 договоров аренды муниципального 

недвижимого имущества. В течение года проводилась претензионная работа с 

арендаторами, нарушающими обязательства по договорам в части 

несвоевременного внесения арендных платежей. В 2020 году должникам 

направлено 10 претензий на сумму 1 298 тыс. руб. 

Всего за использование  имущества, находящегося в муниципальной 

собственности городского округа, в 2020 году получено доходов в сумме  

2381 тыс. руб., что составило 99,92 % от утвержденных бюджетных 

назначений. 
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Аренда земельных участков 

По состоянию на 31.12.2020 заключено 59 договоров аренды земельных 

участков, в том числе 41 договор аренды земельных участков с юридическими 

лицами, из них в 2020 году заключено 2 договора аренды земельных участков, 

18 договоров аренды земельных участков с физическими лицами, из них 2 

договора аренды заключено в 2020 году.  

Всего доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, 

государственная собственность на которые не разграничена и которые 

расположены в границах городских округов, составили в 2020 году 1 089,3 

тыс.руб., что составило 103,87 % от планового показателя. 

В течение 2020 года заключено 43 дополнительных соглашения с 

физическими лицами к действующим договорам аренды земельных участков, 

22 дополнительных соглашения с юридическими лицами к действующим 

договорам аренды земельных участков. 

Также постоянно ведется прием и оказывается практическая и 

консультативная помощь физическим и юридическим лицам по вопросам 

оформления земельных участков в аренду, собственность, постоянное 

(бессрочное) пользование, безвозмездное пользование, о прекращении 

указанных прав. 

Дальневосточный гектар 

На территории муниципального образования «Северо-Эвенский 

городской округ» продолжается реализации Федерального закона от «01» мая 

2018 г. № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных 

участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности 

и расположенных на территориях Дальневосточного федерального округа, и о 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации». Проводится работа по отработке участков подлежащих 

закрытию и не подлежащие предоставлению по данной программе. 

Осуществляется всестороннее информирование населения в п. Эвенск и селах 

городского округа, по вопросам получения земельных участков в рамках 

реализации программы «Дальневосточный гектар». 

 

Всего в рамках программы «Дальневосточный гектар» по состоянию на 

01 января 2021года заключено 68 договоров безвозмездного пользования 

земельными участками, общей площадью 231372 кв.м, из них в 2020 году 

заключено 17договоров общей площадью 9404 кв.м. 

Организационная работа 

В соответствии со сроками, установленными нормативными правовыми 

актами Правительства Российской Федерации и Магаданской области, 

Комитетом в течение отчетного периода предоставлялись ежедневные, 

еженедельные ежемесячные, ежеквартальные, годовые отчеты по бюджету, 

статистике, в сфере имущественных и земельных отношений и другим 

направлениям деятельности. 

Также в течение отчетного периода издано 199 постановлений 
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администрации Северо-Эвенского городского округа, разработанных КУМИ 

Северо-Эвенского городского округа. В 2020 году КУМИ Северо-Эвенского 

городского округа издано 64 собственных распоряжения по основной 

деятельности. 

        В своей работе КУМИ Северо - Эвенского городского округа в 

отчетном периоде активно взаимодействовал с Комитетом ЖКХ, дорожно-

транспортного хозяйства, благоустройства и строительства, другими 

структурными подразделениями, отделами администрации Северо-Эвенского 

городского округа, правоохранительными, судебными органами, службой 

занятости населения, другими учреждениями и  организациями округа и 

области. 

                                        Сельское хозяйство 

 

Оленеводство 

В оленеводческой отрасли Северо-Эвенского городского округа в настоящее 

время заняты МУСХП «Ирбычан» и КФХ ИП Коркопский А. И. 

Прошедший 2020 год оленеводы МУСХП «Ирбычан» отработали неплохо. 

Инвентаризационная комиссия, образованная Распоряжением администрации 

Северо-Эвенского городского округа, провела годовой просчет во всех 

четырех оленеводческих бригадах сельхозпредприятия, разброс 

местонахождения стад составил от 80 до 300 км, что повлекло для хозяйства  

дополнительные затраты на ГСМ и транспорт.                             

Общее выходное поголовье на 01.01.2021 года составило 6 931 голова (на 

01.01.2020г. было 7152 гол.), в том числе: муниципальное 5956 гол (на 

01.01.2020г.- 5812 гол.) прирост составил 144 гол, частное 975 гол, за год 

поголовье уменьшилось на 365 гол. 

Сохранность взрослого поголовья составила 88,8%, в отел получено приплода 

1932 теленка, на конец года сохранено 1056 гол, деловой выход телят 

составил 54,6%, забито на питание оленеводов и реализацию на рынке 274 

оленя, что в живом весе составило 221,9цн. Падеж и потери составили 743 

головы или 11,9% муниципального стада. 

Численность работников сельхозпредприятия на 01.01.2021 года составила 49 

чел,(в 2020г. – 53 чел.) в том числе: оленеводов - 34 чел., перевал база 

«Ирбычан»  – 6 чел., АУП и МОП  – 9 чел. 

          В начале 2020 года проведено объединение оленеводческих бригад № 1 

и № 4, имевших недостаточное количество оленей для полноценной бригады, 

что повлекло сокращение 4 оленеводов. 

Общая сумма финансирования в 2020 году составила 53637,6тыс.руб. (в 

2020г. было 44105,4т.р.) в том числе: областной бюджет – 35923,9тыс.руб. (в 

2020г. - 24821,6т.р.) местный бюджет –17713,7тыс.руб.(в 2019г. - 16258,3т.р.) 

собственные средства предприятия –3400,3тыс.руб. (в 2020г. - 2815,2т.р.) 

После пятнадцатилетнего перерыва автотракторный парк хозяйства 

пополнился новым высокопроходимым  вездеходом «Четра» ТМ-140, 

расходы на приобретение техники на «Курганмашзаводе» и доставку до п. 
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Эвенск составили около 15000,0 тыс.руб,  это средства областного и 

муниципального бюджетов. В планах предприятия первостепенное значение 

имеет ежегодное обновление техники, приобретение необходимого объема 

горюче-смазочных материалов, обеспечение оленеводческих бригад 

спецодеждой, продуктами питания, необходимым технологическим 

оборудованием, приобретение комбикорма и минеральной подкормки. 

Во всех бригадах неплохо проведен отел, были отремонтированы три кораля, 

где провели вакцинацию оленей против сибирской язвы и подкожного овода, 

для автотракторной  техники закупались горюче-смазочные материалы и 

запчасти, оленеводческие бригады регулярно снабжались продуктами 

питания, спецодеждой, ГСМ, ветпрепаратами, комбикормом. Для 

обеспечения населения округа (в первую очередь детские и лечебные 

учреждения) производился забой оленей.    Впервые с 2018 года 

сельхозпредприятие закончило финансовый год без долгов, этому 

способствовала администрация округа, которая в конце 2020 года изыскала 

дополнительные средства в сумме 1295,0 тыс.руб. 

        Бригада №2 (бригадир Алоло Е.Г.) в прошедшем году еще раз 

подтвердила своим добросовестным трудом звание передового коллектива, 

она ежегодно производит основную часть всего объема сдаваемой 

сельхозпредприятием продукции оленеводства с хорошей упитанностью 

оленей. Скромнее производственные показатели в бригадах №№1,5,7, но 

благодаря ответственности оленеводов в проведении зооветеринарных и 

технологических мероприятий там неплохая упитанность оленей.  

 Основной проблемой в сохранности и увеличении оленепоголовья остаются 

волки, популяция которых ежегодно растет, они постоянно мигрируют со 

стадами оленей, принося основной урон сельхозпредприятию. Оленеводы 

своими силами не могут справиться с этой бедой, так как не хватает оружия, 

боеприпасов, порой хищники легко уходят от погони в горы, на которые 

невозможно быстро подняться на снегоходах. А самый эффективный способ 

борьбы с волками  - отстрел с помощью вертолета, сегодня невозможен из-за 

высоких тарифов на вылеты. 

              Второй по значимости проблемой является обеспечение 

автотракторной техникой хозяйства горюче-смазочными материалами. 

Сложная транспортная логистика с каждым годом увеличивает затраты 

сельхозпредприятия на доставку в оленеводческие бригады,  перевалбазы 

материальных ценностей, а также проведение там технологических и 

хозяйственных мероприятий. 

              Требует постоянного обновления и автотракторный парк хозяйства. 

Приобретение в 2020 году нового вездехода стало отправной точкой для 

этого.  В 2021 году предприятие планирует приобрести новый трактор  -

болотоход. 
 

Растениеводство 

Этим видом хозяйственной деятельности занимаются личные подсобные 

хозяйства граждан Лазовича В.М., Еремина В.П., Бидаевой С.В. в п.Эвенск, 
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которые выращивают картофель, капусту, огурцы, помидоры, столовую 

зелень, получая ежегодно около 45цн овощной продукции и этим частично 

закрывают потребность населения округа в овощах.  

 

 Животноводство 

             Личные подсобные хозяйства Лазовича В.М. (имеет 8 голов крупного 

рогатого скота, в т.ч. 3 дойные коровы), Еремина В.П. (2 голов КРС, в т.ч. 1 

корова), занимаются  животноводством обеспечивая свежей мясомолочной 

продукцией жителей округа.   

 

 Рыболовство 

По лимитным карточкам жители из числа коренных малочисленных народов 

Севера выловили  в 2020 году: горбуша – 16,3 тыс. шт. из выделенных 37,0 

тыс. шт., кета – 3,8 тыс. шт. из 12,0 тыс. шт., голец – 2,3шт. из 4,5 тыс. шт. 

Одиноко проживающим и инвалидам помощь в вылове оказали  частные  

предприниматели Канчалан Е.С. и Блинов В.В.  Неосвоение выделенных 

лимитов обусловлено слабым подходом лосося в реки всей Магаданской 

области.  

 

                                               Образование 
 

Система образования МО «Северо-Эвенский городской округ» 
представлена 7 образовательными учреждениями: 1 дошкольная 

образовательная организация, 2 общеобразовательные организации, 1 

учреждение дополнительного образования, 3 начальные школы с 

дошкольными разновозрастными группами. 

 5 дневных общеобразовательных школ 

№ 

п/п 

Наименование школы Численность 

учащихся 

Почтовый адрес Ф.И.О. 

руководителя 

1 МКОШИ п. Эвенск 

 

 

 

Группа заочной формы 

обучения 

270, 

в т.ч. 19 

воспитанников 

интерната 

9 

686430, 

п. Эвенск, ул. 

Пушкина, 13, 

тел.:  

22-4-92 

Коваленко 

Елена 

Владимировна 

2 МКОУ «СОШ им. В.А. 

Лягушина с. Гижига»  

Дошкольная группа 

кратковременного 

содержания 

7 

 

4   
686442, 

с. Гижига 

Нёка Алексей 

Николаевич 

3 МКОУ «НШ – д/с с. 

Тополовка» 

Дошкольная группа 

7 

 

6 

686434, 

с. Тополовка, 

Ятэк Людмила 

Сергеевна   

4 МКОУ «НШ – д/с с. 9 686433, Кевев 
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Верхний Парень» 

Дошкольная группа 

 

3 

с. Верхний 

Парень 

Валентина 

Сергеевна 

5 МКОУ «НШ – д/с с. 

Гарманда» 

Дошкольная группа 

4 

 

2 

686441,  

с. Гарманда 

Гаркина 

Людмила 

Александровна 

1 учреждение дополнительного образования  

1 
МКУДО «Центр детского 

творчества» 
112 

п. Эвенск, 

ул. Курилова, 16, 

Тел. 22-7-85 

Хечгикьяв 

Галина 

Степановна 

1 дошкольное образовательное учреждение 

 

1 

МКДОУ «Детский сад п. 

Эвенск» 

 

134 

п. Эвенск, 

ул. Курилова, 3 

тел. 22-1-76 

Романова Лариса 

Георгиевна 

 

Развитие общего образования 
Перед системой образования Северо-Эвенского городского округа 

поставлено много задач, каждая из которых очень важна и требует ресурсов и 

контроля. На сегодняшний день главным приоритетом в образовании 

является качество образования. Все изменения происходящие в системе 

образования: инфраструктура, стандарты, технологии, должны быть 

сориентированы на то, чтобы воспитанники, обучающиеся максимально 

реализовывали свой потенциал и достигали высоких результатов, адекватных 

для их социализации в условиях современной экономики и жизни. 

Общему образованию всегда уделялось повышенное внимание. Все ОО 

по результатам работы комиссии по приёмке, готовы к новому учебному 

году. Деятельность организаций направлена на модернизацию системы 

общего образования, цель которой - повышение качества и доступности 

образования. Показателем результативности труда педагога, коллектива 

школы, являются результаты учебного года, итоговой аттестации, результаты 

от участия в районных и областных олимпиадах, творческих конкурсах, 

поступление выпускников в высшие и средние профессиональные учебные 

заведения. 

В 2019-2020учебном году в системе образования Северо-Эвенского ГО 

юридическими лицами являлись 5 общеобразовательных организаций. 

Количество учеников в школах округа на конец учебного года составило 

307обучающихся. 

По итогам 2019-2020 учебного года показатель успеваемости всех школ 

округа представлен 100%,что по сравнению с прошлыми годами имеет 

тенденцию повышения; качество знаний учащихся за прошедший год 

повысилось, по округу составило 35% - это 107 обучающихся от всех 

оценивающихся закончили школу на «Хорошо» и «Отлично». 

Выше районного показателя результаты обучения в МКОШИ п. Эвенск 

– 35 %. Первоклассники не оценивались, но проверялись на усвоение 
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программы 1 класса, и по решению педагогического совета 1 ребенок остался 

на повторное обучение, остальные 36 успешно перешли во второй класс.  

Из числа оценивающихся детей в районе - 26 отличников. Эта цифра 

также выросла по сравнению с предыдущим годом. Отмечены труды 

выпускников 9 класса двумя аттестатами особого образца «За отличные 

успехи в учении». Один выпускник 11 класса получил аттестат с отличием 

«За особые успехи в учении». 

Одним из важнейших показателей качества образования является 

независимая оценка качества обучающихся в виде государственной итоговой 

аттестации. 

В 2019-2020 учебном году в округе работал один ППЭ (пункт 

проведения экзамена) на базе МКОШИ п. Эвенск, который был оборудован 

переносным металлодетектором. Государственная итоговая аттестация на 

территории округа была проведена с соблюдением действующего 

законодательства в режиме онлайн ЕГЭ с пользованием технологии печати 

КИМ в аудиториях и сканирования работ обучающихся в ППЭ. Была 

обеспечена и открытость процедуры, как за счет присутствия общественных 

наблюдателей, так и дистанционного контроля. Нарушений процедуры 

ведения единого государственного экзамена не зафиксировано. 

По окончанию учебного года все обучающиеся 9 и 11 классов 

образовательных организаций округа допущены к Государственной итоговой 

аттестации. Это 27 выпускников 9 классов и 17 одиннадцатиклассников. 

На основании приказа Министерства просвещения РФ и Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 18.05.2020 г. № 237/558 

«О признании утратившими силу некоторых приказов Министерства 

просвещения РФ и Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки, утверждающих единое расписание ГИА по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования и 

продолжительности экзаменов по каждому предмету», а также в целях 

обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия на территории 

Магаданской области и предотвращения распространения новой 

коронавирусной инфекции было решено в срок до 30 мая 2020 года провести 

промежуточную аттестацию обучающихся 9-х классов по всем учебным 

предметам учебного плана, изучаемых в 9 классе. Результаты 

промежуточной аттестации за 9 класс были признаны результатами ГИА по 

образовательной программе основного общего образования в 2020 году. На 

сегодняшний день 100 % выпускников девятых классов получили аттестаты 

об основном общем образовании. 

Аналогично в связи с пандемией из общего числа выпускников 11 

класса 7 учащихся получили аттестат о среднем полном общем образовании 

по результатам промежуточной аттестации. Остальные выпускников 

изъявили желание сдавать ЕГЭ, результаты которого нужны для поступления 

в ВУЗ страны. 
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Анализ ЕГЭ по общеобразовательным предметам в 2020 году 

свидетельствует о достаточно кропотливой работе всех участников 

образовательного процесса. 10 выпускников МКОШИ п. Эвенск выбрали по 

выбору предметы: математика (профиль), русский язык,  обществознание, 

биология и литература. Средний балл по предметам вырос по сравнению с 

прошлым годом и составил: русский язык- 55, по биологии - 36,по 

обществознанию- 42, по литературе- 46, математика (профиль) - 40. Высокое 

качество знаний показал 1 выпускник МКОШИ п. Эвенск по математике с 

максимальным результатом 72 балла и 2 по русскому языку - с 70 баллами. 

Основным показателем эффективности работы педагогических 

коллективов образовательных учреждений являются их выпускники, 

конкурентно—способные, умеющие адаптироваться к быстро меняющимся 

социально–экономической обстановке, способные решать нестандартные 

задачи, используя приобретенные предметные, интеллектуальные и общие 

знания, умения и навыки.  

 Определение выпускников 9-классов: 

- 16 человека (59 %) –продолжили обучение в 10 классе; 

- 6 человек (22 %) – поступили в средние специальные учебные 

заведения; 

- 4(15 %) – работают; 

- 1– не определился. 

Наши выпускники 9 классов продолжили обучение в таких 

образовательных учреждениях: Кубанский колледж экономики и 

бухгалтерского учета, Магаданский горно-строительный колледж, 

Магаданский промышленный техникум. 

Определение выпускников 11 х классов: 

- 6 человек (35 %) поступили в вузы; 

- в средние специальные учебные заведения 9 человек(53%). 

Наши выпускники являются студентами следующих учебных 

заведений: Московский государственный университет, университет г. Улан-

Удэ, Северо-Восточный государственный университет г. Магадана, 

Выборгский филиал Санкт-Петербургского государственного университета 

гражданской авиации, мореходный колледж при КГТУ г. Петропавловск-

Камчатский, Магаданский политехнический техникум, Магаданский колледж 

экономики и сервиса, Ольский аграрно-политехнический техникум, 

Владивостокский политехнический техникум. 

В Северо-Эвенском ГО действует поэтапная система организации и 

проведения Всероссийской олимпиады школьников, включающая уровень 

образовательных учреждений и муниципальный уровень. 

В 2019-2020 учебном году во Всероссийской олимпиаде школьников 

приняли участие: 

- в школьном этапе –109 учащихся 5-11 классах; 

- на муниципальном этапе– 16 школьников 7-11 классов. 

Прошли на региональный этап– 1 учащихся 9-11классов. 
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Хороший уровень подготовки участников олимпиады показали по 

литературе, биологии, русскому языку. 

В ноябре проведен муниципальный этап олимпиады среди 4–х классов 

по математике и русскому языку. Среди участников 2 победителя и 4 

призера.  

Заслуживают внимания высокие показатели: учащиеся 4-11 классов 

МКОШИ п. Эвенск приняли участие в муниципальном туре Общероссийской 

олимпиады школьников по Основам православной культуры. Из 14 

участников6награждены Дипломами 1, 2 и 3 степени. 

Традиционно прошел Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая 

классика, по итогам которого 3 победителя в своих возрастных группах 

представляли район на областном уровне. 

В целях реализации концепции преподавания русского языка и 

литературы в октябре состоялся муниципальный этап Всероссийского 

конкурса сочинений из 16 участников - 3 стали победителями, 4 призерами. 

На уровне общеобразовательного учреждения оценка качества 

образования представлена следующими процедурами: промежуточной и 

текущей аттестацией учащихся в рамках внутренней системы контроля 

качества образования, а также участие обучающихся во всероссийских 

проверочных работах, мониторингах. 

Все обучающиеся 5-х классов приняли участие во Всероссийских 

проверочных работах по математике, русскому языку и окружающему миру. 

Обучающиеся 6-х классов - по русскому языку, математике, истории и 

биологии, а обучающиеся 7-х классов - по русскому языку, математике, 

истории, биологии, обществознанию и географии,8 классы – математика, 

русский язык, биология, география, физика, обществознание и английский 

язык,  обучающиеся 9-х классов по математике, русскому языку, 

обществознанию. 

Высокое качество знаний показали учащиеся: 

-5 классов по математике (90%), русскому языку (72%), окружающему 

миру (76%); 

- 6 класса по математике (74%), истории (53 %). 

Лучшие результаты показали учащиеся, которые выполнили работу 

более 80% по: 

- русскому языку – 2 учащихся 5а класса (100%), 10 учащихся 5 

классов (по 31 баллу из 38), 1 учащихся 6 класса (33 балла их 45), 2 учащихся 

7 класса (по 45 их возможных 51), 1 учащийся 8 класса (40 баллов из 47 

возможных), 1 учащийся 9 класса (44 их возможных 51); 

- биологии – 1 учащийся 6 класса (24 из 29 возможных), 2 учащихся 7 

класса (по 14 их возможных 16); 

- математике – 1 учащийся 5а класса (19 баллов из 20 возможных), 7 

учащихся 5 классов (по 16 из 20 возможных), 1 учащийся 6 класса (17 баллов 

из 20 возможных), 2 учащихся 7 класса (по 14 их возможных 16), 1 учащийся 

8 класса (16 баллов из 19 возможных); 
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- географии – 4 учащихся 7 классов (30 баллов из 37 возможных), 1 

учащийся 8 класса (30 баллов из 37 возможных); 

- обществознанию – 3 учащихся 7 класса (по 19 баллов из 23 

возможных), 1 учащийся 9 класса (21 их возможных 25); 

- окружающему миру - 3 учащихся 5 класса (по 26 их возможных 32); 

- истории - 7 учащихся 6 класса (по 12 их возможных 15), 1 учащийся 7 

класса (17 из возможных 20); 

-английскому языку -  1 учащийся 8 класса (27 баллов из 30 

возможных). 

Результаты, статистически значимо не отличаются от общих по стране 

и по региону, зафиксированы по русскому языку в 5-х классах, по 

математике в 5-х, 7-х и 8-х классах, по окружающему миру в 5-х классах, по 

физике в 8-х классах, по биологии в 6-х и 8-х классах, по истории в 6-м 

классе, по географии в 8-х классах, по обществознанию в 9-м классе. 

Обучающиеся 11-х классов участвовали в репетиционном экзамене по 

математике, русскому языку, обществознанию, информатике. 

В штатном режиме была проведена работа по подготовке и проведению 

итогового собеседования в 9-х классах. 

 В течение учебного года в общеобразовательных учреждениях района 

была продолжена 

работа по проведению мониторинговых исследований качества образования 

через участие обучающихся 9-11 классов в тренировочных и проверочных 

работах по всем общеобразовательным предметам, в том числе используя 

систему Статград. 

 С целью сохранения культуры и родного языка коренных народов 

Северо-Эвенского ГО в сельских школах ведется преподавание 

национальных языков: с. Тополовка, Верхний Парень – корякского, Гижига и 

Гарманда – эвенского. В 1-4классах МКОШИ п. Эвенск изучаются эвенский 

и корякский языки. Во всех школах введен региональный компонент: 

изучаются литература, природа, история и общество, география, животный и 

растительный мир края. 

Успешность обучающихся, результативность  освоения 

государственных программ общего образования, высокие достижения 

показывает такой значимый показатель деятельности ОУ как поощрение 

одаренных детей: 

- учащейся 10 класса МКОШИ п. Эвенск за отличную учебу, активное 

участие в жизни школы и округа выплачивалась губернаторская стипендия; 

- 15 учащихся 2-5 классов, добившимся успехов в учебе, спорте, 

творчестве были поощрены подаркам в канун Нового года от Губернатора 

Магаданской области; 

- 5а класс был награжден денежным сертификатом как победитель 

областного этапа Всероссийской акции «Мечты сбываются». 



 

47 

 

МКОШИ п. Эвенск является участником региональной инновационной 

площадки «Сохранение и популяризация языка, культуры  коренных народов 

Северо-Эвенского городского округа». 

Необходимо также обозначить несколько приоритетов в процессе 

образования – воспитательная деятельность, дополнительное образование. 

Воспитание является органической составляющей педагогической 

деятельности, интегрированный в общий процесс обучения и развития.  

Основные  направления  воспитательной  работы в образовательных 

учреждениях района:  

-гражданско-патриотическое воспитание; 

-нравственно-эстетическое воспитание; 

-экологическое воспитание; 

-физкультурно-оздоровительное воспитание; 

-самоуправление. 

В связи с возрастающей потребностью в обществе в гражданском 

становлении и повышении социальной активности подрастающего поколения 

в образовательных учреждениях района большое внимание уделяется 

патриотическому и гражданскому воспитанию. 

В образовательных учреждениях разработаны и реализуются 

программы, направленные на формирование элементарных знаний о правах 

человека, развитие чувства ответственности, самостоятельности, 

инициативы, творчества, развитие физически здоровой личности, на 

формирование законопослушного поведения, пропаганду здорового образа 

жизни, предупреждение и пресечение правонарушений. 

В ОУ проводилась работа по военно-патриотическому воспитанию. В 

феврале  в рамках Всероссийского месячника оборонно-массовой работы, 

посвященного Дню защитника Отечества, прошли уроки мужества для 

обучающихся под девизом "Сыны Отечества", конкурсы рисунков и чтецов, 

викторины и соревнования, мероприятия, посвященные Дню памяти россиян, 

исполнявших свой долг за пределами Отчества. Образовательные 

учреждения приняли активное участие в региональных этапах V 

Всероссийского конкурса детского творчестве "Базовые национальные 

ценности в творчестве", Всероссийском конкурсе «Природа родного края», 

18 Всероссийского экологического форума "Зеленая планета глазами детей - 

2020", региональном конкурса детского творчества «Красота божьего мира». 

3 учащихся МКОШИ п. Эвенск стали победителями в региональном 

конкурсе видеороликов «Лето - онлайн». На хорошем организационном 

уровне в сельских школах района прошла "Вахта памяти", посвященная 

Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Отдаленные  села 

приняли участие в акции "Бессмертный полк", посвященной памяти 

защитников Отечества, погибших во время Великой Отечественной войны. 

В апреле-мае 2020 года в сельских образовательных учреждениях 

проводились мероприятия в рамках «Дня защиты» и «Объектовых 

тренировок». 
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Следует отметить  активное участие образовательных учреждений в 

проведении антинаркотической пропаганде в месячнике «За здоровый образ 

жизни» (ноябрь), в акциях "День безопасности", "Наркотикам - нет!" 

(февраль, март), в рамках которых были проведены конкурсы сочинений, 

выставки рисунков и плакатов, спортивные соревнования, беседы на 

классных часах, лыжные гонки. 

В ОУ района проводились акции: 

 - акция «День солидарности борьбы со СПИДом»; 

 - акция «За здоровый образ жизни»; 

 - Всероссийская акция «Голубь мира»; 

 - Всероссийская акция «Мечты сбываются» 

 - экологическая акция по уборке территории «Чистый двор – 

чистая улица»; 

- Всероссийский день правовой помощи; 

- Всероссийская неделя сбережения «Финансовая грамотность» 

(ноябрь); 

- Всероссийский открытый урок «Цифры» (май, ноябрь); 

- Всероссийский месячник Безопасности (февраль); 

- Всероссийская акция «Блокадный Ленинград» «Блокадный хлеб»; 

- Всероссийская акция «В защиту животных»; 

- Всероссийская акция «Добрые уроки «Я волонтер»; 

- Всероссийский урок «Первая помощь». 

- акция «Подросток и забота». 

25учащихся состоят в волонтерском отряде, который курирует 

Управление культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Северо-

Эвенского ГО. 

Пятый год проходит эколого-просветительский проект «Помидорро». 

Учащиеся п. Эвенск участвовали в общепоселковом конкурсе 

«Поколение ЭКО». 

Развитие дошкольного образования 

В округе работает 1 дошкольная образовательная организация. Общая 

численность детей, посещающих дошкольную образовательную организацию 

– 141 человек, в том числе 3  ребёнка-инвалида. 

Численность детей, состоящих в очереди для предоставления места в 

ДОО в возрасте от 0 до 1,5 лет - 34 ребенка (отложенный спрос). 

В  городском округе отсутствует проблема очередности в возрастной 

категории детей с 1,5 до 7 лет.  

В детском саду  работают: 2  группы раннего возраста,  1 группа 

младшего возраста, 1 группа среднего возраста,  по 1 группе старшего и 

подготовительного к школе возраста. Всего 6 групп. Возраст детей, посещаю-

щих МБДОУ от 1,6 до 7 лет. Детский сад работает по 11 – часовому режиму; 

с 7.45 до 18.45; пятидневная рабочая неделя. 

Основные направления работы: 

- организация образовательного процесса в соответствии с ФГОС; 
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- активизация общественности к участию в управлении дошкольным 

учреждением; 

- совершенствование механизмов управления качеством образования 

через систему оценки качества образования и вовлечения педагогов в 

инновационную деятельность; 

Обеспечение условий безопасного и комфортного пребывания детей в 

дошкольном учреждении. 

Родительская плата в ДОУ составляет 200 рублей в день в дошкольной 

группе кратковременного пребывания СОШ с. Гижига и 250 рублей в день в 

сельских дошкольных группах и детском саду п. Эвенск. Родительская плата 

не взимается за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и 

детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 

туберкулезной интоксикацией. 

Воспитательно-образовательная работа дошкольного учреждения 

строится по  общеобразовательной  программе дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой/- Москва 2014 г. 

Программа предусматривает физическое, социально-личностное, 

познавательно-речевое и художественно-эстетическое развитие 

дошкольников в соответствии с их возрастными и индивидуальными 

психофизическими особенностями и подготовку их к обучению в школе. 

В воспитательно-образовательном процессе МБДОУ используется 

программа «Северячок» – региональная программа,  направленная на 

ознакомление детей с культурой и традициями коренных народностей 

Севера. Детский сад п. Эвенск является участником региональной 

инновационной площадки «Сохранение и популяризация языка, культуры 

коренных народов Северо-Эвенского городского округа». 

В течение года проводились мероприятия, приуроченные к 

календарным праздникам: Новый год, День защитника Отечества, 8 марта, 

День Победы, мероприятия, посвященные формиролван6ию здорового 

образа жизни, тематические праздники и развлечения. 

Для охраны жизни и укрепления здоровья дошкольников в учреждении 

соблюдаются требования СанПиН, реализуется физкультурно-

оздоровительный комплекс мероприятий, включающий в себя ежедневные 

занятия утренней гимнастикой, прогулки, физкультминутки, корригирующая 

гимнастика после сна, физкультурные занятия, а также профилактические 

мероприятия – психогимнастика, пальчиковая гимнастика, дыхательная 

гимнастика, гимнастика для глаз, в детском саду функционирует 

физкультурный зал, спортивная площадка. 

Образовательная среда постоянно обновляется с учетом возрастных 

особенностей детей, индивидуальных особенностей воспитанников и 

конструируется таким образом, чтобы в течение дня каждый ребенок мог 

найти для себя увлекательные занятия. В каждой возрастной группе созданы 

условия для самостоятельной, художественной, творческой, двигательной 



 

50 

 

деятельности, оборудованы уголки, в которых размещен познавательный и 

игровой материалы в соответствии с возрастом детей. 

Медицинской обслуживание воспитанников осуществляется 

медсестрой, прививки, плановая диспансеризация – врачами детской 

поликлиники. 

Родительская плата в ДОУ составляет 200 рублей в день в дошкольной 

группе кратковременного пребывания СОШ с. Гижига и 250 рублей в день с 

сельских дошкольных группах и детском саду п. Эвенск. Родительская плата 

не взимается за присмотр и уход за детьми-инвалидами с туберкулезной 

интоксикацией. 

В соответствии с мероприятием «Частичное возмещение расходов по 

присмотру и уходу за детьми, обучающимися в образовательных 

организациях Северо-Эвенского городского округа, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, родители которых 

относятся к коренным малочисленным народам Севера» государственной 

программы Магаданской области «Социально-экономическое и культурное 

развитие коренных малочисленных народов Севера, проживающих на 

территории Магаданской области» из областного бюджета в 2020 году 

возмещалась компенсация за присмотр и уход за детьми из семей КМНС в 

годовом объеме 3703,6 тыс. руб. 

Во всех дошкольных группах и в детском саду уделяется внимание 

мероприятиям по снижению заболеваемости и формированию здорового 

образа жизни. В наличии необходимое спортивное оборудование, в полном 

комплекте мебель для детей, развивающие игры и игрушки. В детском саду 

оборудован лицензированный медицинский кабинет. 

Развитие дополнительного образования 

Важной составляющей системы образования является дополнительное 

образование детей. Именно этот вид образования позволяет максимально 

полно удовлетворить индивидуальные потребности детей, дать импульс для 

их творческого развития. 

Дополнительное образование осуществляется на базе МКОУ «ЦДТ». 

Всего в 2019–2020 учебном году было охвачено 104обучающихся.  

В ЦДТ работают 9 объединений по 3 направлениям: 

- художественно-эстетическая направленность (ИЗО, "Мир поделок", 

"Театр кукол ", " Северная мозаика", «Эвенские узоры», «Рукоделие», 

«Мастерилка»); 

- техническая направленность («Компьютерная азбука»); 

- естественнонаучная направленность («Тийкыпиль» (Солнышко) 

корякский язык). 

Для достижения творческих успехов учащиеся ЦДТ активно 

принимают участие  развлекательных и интеллектуальных играх, конкурсах, 

выставках районного, областного и всероссийского уровнях: 

- региональный этап Всероссийского конкурса "Зеленая планета";  
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- V Всероссийский конкурс "Базисные национальные ценности" (2 

победителя, 5 призеров); 

- региональный этап Международного конкурса детского творчества 

«Красота божьего мира»; 

- акция Всемирный день борьбы со СПИДом «А жизнь была бы 

хороша»; 

-  Всероссийская акция «Блокадный Ленинград», «Блокадный хлеб». 

- Районная благотворительная ярмарка «Восстановление порушенных 

святынь». 

- Общешкольная линейка «Память жертв концлагерей». 

 - День родного языка «Игры народов Севера»; 

 - мероприятия, посвященные 125-летию со дня рождения великого 

русского поэта С.А. Есенина. 

Сохранение и укрепление здоровья школьников и воспитанников 

С целью сохранения и укрепления здоровья детей во всех школах 

округа организовано горячее питание. Учащиеся школ питаются за счет 

родительской платы, муниципальной программы  и дотации из областного 

бюджета.  

В соответствии с подпрограммой «Развитие общего образования в 

Магаданской области на 2014-2020 годы», утвержденной  Постановлением 

администрации Магаданской области от 28.11.2013 № 1179-па «Об 

утверждении государственной программы Магаданской области «Развитие 

образования в Магаданской области на 2014-2020 годы», школы Северо-

Эвенского городского округа получали дотацию на питание: 

- учащиеся 1-4 классов, независимо от социального положения семьи, в 

размере 190,28 руб. на одного ребенка, из них: завтрак – 31,78 руб., обед – 

158,5 руб.; 

- учащиеся 5-11 классов в размере 101 руб. на одного ребенка в день, из 

них за счет местного бюджета 60 руб. 

Финансирование на организацию бесплатного горячего питания 

обучающихся в общеобразовательных организациях из областного бюджета 

составило 2011,2 тыс. руб. 

В рамках муниципальной Программы «Развитие образования в Северо-

Эвенском городском округе на 2018-2022 годы» в 2020 году произведено 

финансирование на совершенствование питания учащихся в 

общеобразовательных организациях в объеме 1519,4 тыс. руб. 

Произведена компенсация стоимости завтрака для детей-школьников  

из многодетных семей за счет финансирования из бюджета Магаданской 

области в объеме791,8 тыс. руб. 

В интернате МКОШИ п. Эвенск воспитанники обеспечены 5-

тиразовым питанием. 

Управлением образования организовано регулярное снабжение 

сельских школ продуктами питания по заявкам руководителей. 
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В МКОШИ п. Эвенск оборудован лицензированный медицинский 

кабинет, работает стоматологический кабинет. В детском саду п. Эвенск 

также оборудован лицензированный медицинский кабинет. В сельских 

школах медицинское обслуживание детей по договору с МОГБУЗ «ЦРБ п. 

Эвенск» производят специалисты ФАПов. 

Из областного бюджета на мероприятие «Присмотр и уход за детьми-

инвалидами, детьми-сиротами и детьми с туберкулезной интоксикацией, 

обучающимися в муниципальных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования» было 

выделено 566,6 тыс. руб. 

С целью проверки соблюдения условий проживания, состояния 

питания, медицинского обслуживания воспитанников интерната, 

воспитанников детского сада п. Эвенск проведены ведомственные проверки, 

в адрес руководителей направлены справки с замечаниями и 

рекомендациями. 

2019-2020 учебный год имел особенности в связи с 

эпидемиологической ситуацией по распространению новой коронавирусной 

инфекции COVID-19. 

В 2019/2020 учебном году все образовательные организации Северо-

Эвенского городского округа обеспечили реализацию образовательных 

программ в штатном режиме с соблюдением санитарно-эпидемиологических 

требований в условиях профилактики и предотвращения распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

Были организованы ежедневные «утренних фильтров» при входе в 

здание с обязательной термометрией с целью выявления и недопущения лиц 

с признаками респираторных заболеваний с использованием всех входов в 

здание (по возможности) и недопущением скопления обучающихся при 

входе. 

Усилен дезинфекционный режим (проведение уборок с 

использованием дезинфекционных средств, наличие антисептических 

средств для обработки рук, использование приборов для обеззараживания 

воздуха). Созданы условия для соблюдения правил личной гигиены, 

использования средств индивидуальной защиты (маски и перчатки) 

персоналом пищеблоков. За каждым классом закреплен отдельный кабинет, 

учебный процесс организован по специально разработанному расписанию 

уроков, графику посещения столовой с целью минимизации контактов 

обучающихся. Введен запрет на проведение массовых мероприятий между 

различными классами (школами), а на случай ухудшения 

эпидемиологической ситуации была предусмотрена возможность 

дистанционного обучения. 

В целях предотвращения распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19 для образовательных организаций округа были 

приобретены и доставлены дезинфицирующие средства, средства 

индивидуальной защиты, санитарные оборудования на сумму 776, 2 тыс. руб. 
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Всего закуплено рециркуляторов – 46 шт., бесконтактных термометров – 25 

шт. 

Благодаря своевременно принятым мерам удалось избежать случаев 

массового заражения новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в детских 

организованных коллективах. 

В целях модернизации пищеблоков общеобразовательных учреждений 

Магаданской области было закуплено оборудование на сумму 947,4 тыс. руб. 

Для укрепления материально-технической базы образовательными 

учреждениями было приобретено оборудование, мебель, игрушки, учебники 

и др. за счет местного бюджета в размере 2339,4 тыс. руб. 

Профилактика правонарушений 

В ОУ в целях профилактики правонарушений несовершеннолетних 

воспитательная работа была направлена на выполнение цели - создание 

условий для воспитания социально-адаптационной личности. 

Для работы по предупреждению правонарушений и преступлений, 

укреплению дисциплины среди учащихся в МКОШИ п. Эвенск работает 

Совет по профилактике. Совет на постоянной основе изучает и анализирует 

воспитательную и профилактическую работу, рассматривает персональные 

дела учащихся - нарушителей порядка, осуществляет контроль над 

поведением подростков, выявляет трудновоспитуемых учащихся, вовлекает 

подростков, склонных к правонарушениям, в различные кружки, секции, на 

дополнительные занятия по предметам, также выявляет родителей, не  

выполняющих своих обязанностей по воспитанию своих детей. Работа по 

профилактике правонарушений ведется согласно плану работы школы. 

Воспитательная работа в классах планируется и ведется с учетом 

общешкольных и стоящих перед классным коллективом целей и задач, 

возрастных особенностей обучающихся. Для предотвращения 

бродяжничества и безнадзорности ведется контроль над посещаемостью 

занятий учащимися школы. С этой целью: 

 -классными руководителями регулярно заполняется страница 

пропусков в классном журнале; 

 -учителя – предметники своевременно ставят в известность классного 

руководителя о пропусках уроков учениками; 

 -  своевременно сообщается родителям о пропусках уроков; 

 - в фойе школы оформлен стенд с информацией о правах и 

обязанностях несовершеннолетних 

В целях профилактической работы с сентября 2020 года по настоящее 

время с учащимися была  проведена следующая работа: 

1. Индивидуальные профилактические беседы – 52; 

2.  Групповые профилактические беседы  по классам- 17; 

3. Рейдовые мероприятия (составлены акты ЖБУ- 42); 

4.  Заседания Совета профилактики – 3; 

5.   В учреждения системы профилактики Северо-Эвенского ГО было 

направлено 4 информационных письма:  
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 - о фактах ненадлежащего исполнения родительских обязанностей – 2; 

 - о фактах правонарушений, совершенным несовершеннолетним -1; 

 - о фактах систематических пропусков уроков без уважительной 

причины - 1; 

 - о не приступивших  длительное время к учебным занятиям учащихся  

- 2. 

В рамках профилактической работы ведется учет 8 обучающихся, 

состоящих на различных учетах. В отношении данных несовершеннолетних 

проведены следующие мероприятия: 

- совместно с инспектором ПДН, специалистами  органа опеки и 

попечительства УО, специалистом КПДН и ЗП были проведены рейды по 

занятости детей во внеурочное время, посещались  заброшенные здания, 

проводилось патрулирование улиц. 

- неоднократно проводилось обследование ЖБУ семей, состоящих на 

различных видах учета; 

 - беседы классного руководителя с родителями проводятся в 

родительских чатах, т.к. в связи с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями по COVID-19, все массовые профилактические мероприятия в 

школе с участием родителей переведены в онлайн – режиме. 

 Классными руководителями, ученики которых состоят на учете, 

проводится индивидуальная профилактическая работа: проводятся беседы, 

ведется учет посещений уроков, проводится работа по организации 

свободного времени учащихся. Администрацией МКОШИ п. Эвенск, 

классными руководителями проводится работа по вовлечению учащихся в 

учреждения дополнительного образования  для организации их свободного 

времени. 

Систематически посещались семьи: 

- состоящие на учетах, как семья «группы риска», (родители 

злоупотребляют спиртными напитками); 

- учащиеся пропускавшие занятия без уважительной причины; 

- учащиеся, состоящие на всех видах учета - ВШ, ПДН, КПДН; 

- учащихся, которые не однократно были замечены в нарушении 

Устава школы; 

- учащиеся,  которые на выходные по расписке уходили из интерната. 

В 2020 году были проведены индивидуальные  профилактические 

беседы с детьми и родителями, состоящими на различных видах учета: 

№ Тема беседы Участники 

1  «Ответственность родителей за 

поведение детей вне учебное время». 

Родители из категории семей 

группы «риска». 

2 «Об ответственности за уголовные и 

административные 

правонарушения». 

Учащиеся, состоящие на 

различных видах учета. 

3 «Как избежать конфликтных 

ситуаций». 

Учащиеся, состоящие на 

различных видах учета, либо были 
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 За отчётный период были: 

- сняты с ВШУ как семьи находящиеся в СОП – 7 семей; 

- поставлены на ВШУ как семьи находящиеся в СОП – 2 семьи. 

Эти семьи находятся во внимании всего педагогического коллектива. К 

работе с этой семьей подключены зам.директора по ВР, социальный педагог, 

инспектор по правам ребенка, классные руководители. С ними и их детьми 

ведутся индивидуальные беседы. Такие семьи постоянно находятся под 

постоянным контролем социального педагога. 

         Классными руководителями, ученики которых состоят на учете, 

проводится индивидуальная профилактическая работа: проводятся беседы, 

ведется учет посещений уроков, проводится работа по организации 

свободного времени учащихся.Администрацией МКОШИ п. Эвенск, 

классными руководителями проводится работа по вовлечению учащихся в 

учреждения дополнительного образования  для организации их свободного 

времени. 

 Во 2 полугодии 2020 года с целью профилактики правонарушений 

среди несовершеннолетних совместно с сотрудниками ОМВД и ПДН была 

проведена следующая  работа: 

№ Мероприятие  Участники  

1 Час общения: 

-«Берегите себя»; 

-Беседа:  - «Я выбираю жизнь!». 

1-4 класс. 

2 

 

Беседа:  

-«Профилактика противоправного деяния». 

9,10,11 класс 

 

3  - Беседа: «О мерах по профилактике 

безнадзорности  и правонарушений 

несовершеннолетних». 

5 «А»,5 «Б»,6. 

4 Оформление стендов- «Мы за ЗОЖ» 1-11 класс. 

5 Турнир по футболу по параллелям.  1-4 класс. 

замечены в конфликтах. 

4 «Ответственность родителей за 

посещением ребенка учебных 

занятий». 

Семьи группы «риска». 

5 Беседа о правилах поведения в 

школе. 

 

Учащиеся, состоящие на 

различных видах учета. 

6 Пропуски без уважительной 

причины. 

Учащиеся, родители. 

7 - Правила поведения в школе. 

-Нецензурная брань, 

(работы по докладным от учителей) 

Учащиеся. 

8 Ответственность родителей за жизнь 

и воспитание детей 

Родители. 

9 Работа по докладным запискам 1-11 класс, родители. 
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6 Пионербол. 3-7 класс. 

7 Соревнования по волейболу. 9-11 класс. 

8 Всероссийский урок безопасности школьников в 

сети интернет. 

5-11 класс. 

9 

 

Лекторий по материалам инспектора ПДН 

-«Конфиденциальные данные» 

7-9 класс. 

10 Видео просмотр докум.фильма «Проявление 

экстремизма и терроризма». 

10-11 класс. 

11 В честь Дня народного единства в. проведены 

беседы- по противодействию идеологии терроризма 

и экстремизма. 

9-11класс. 

12 Тематические классные часы: 

-«Мои права и обязанности»; 

-«Конституция- главный закон нашего обществ»; 

-«Я - гражданин России!». 

1-11 класс. 

13 Мероприятия и классные часы в честь «Дня 

конституции РФ». 

1-11 класс. 

14 Международный день толерантности. 1-11 класс. 

15 День вежливости. 1-11 класс. 

16 Классный час «Малые народности России». 6-7 класс. 

17 Педагогический семинар «Дисциплина на уроке -

фактор повышения качества успеваемости». 

Педагоги 

МКОШИ 

п.Эвенск. 

18 Социально-психологическое тестирование на 

выявление потребления наркотических веществ. 

Анкетирование. 

9-11 класс. 

19 Планирование каникулярной работы с детьми. 1-11 класс. 

20 Проведение акции- 

« Подросток и забота». 

 

1-11 класс. 

21 Информирование учащихся и их родителей о 

перечне мест, не рекомендуемых для нахождения 

несовершеннолетних без сопровождения взрослых. 

1-11 класс. 

 

Опека и попечительство 

За отчетный период отделом опеки и попечительства управления 

образования администрации Северо-Эвенского городского округа выявлено 2 

несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, причинами 

утраты родительского попечения явилось  уклонение родителей от 

исполнения своих обязанностей: 

- над 1 ребенком учреждена предварительная опека; 

- над 1 ребенком учреждена безвозмездная опека; 

- остались неустроенными на конец отчетного периода – 0.  

Выбыли за отчетный период 2 детей: 

- достигли совершеннолетия  – 1; 



 

57 

 

- возврат к родителям – 1. 

На учете в отделе опеки и попечительства на конец 2020 года состоит 30 

детей: 

9 - находится под опекой по заявлению родителей, 

8 – сироты, 

11 – родители лишены родительских прав, 

2  – временно оставшиеся без попечения родителей. 

Также в управлении образования администрации Северо-Эвенского 

городского округа состоят на учете 20 семей, признанных находящимися в 

трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении. Количество 

несовершеннолетних детей в вышеуказанных семьях - 45. С данными 

семьями проводится профилактическая работа: посещение специалистами 

опеки и попечительства и другими органами системы профилактики 

правонарушений среди несовершеннолетних, оказывается помощь в 

организации питания в образовательных учреждениях и организации досуга 

в летний период. За отчетный период специалисты опеки выходили с 2 

исковыми заявлениями в Северо-Эвенский районный суд о лишении 

родительских прав, 1 иск не удовлетворен, семья выбыла на постоянное 

место работы в бригаду МУСХП «Ирбычан», 2-ой удовлетворен в полном 

объеме. 

Специалистами отдела осуществляется контроль по деятельности 

опекунов (попечителей) и приемных родителей, органы опеки и 

попечительства ведут учет несовершеннолетних, контролируя их жилищно-

бытовые условия и условия воспитания, состояние здоровья, получение 

образования, организацию досуга и многое другое.  

Ежегодно несовершеннолетние, находящиеся под опекой 

(попечительством) и переданные на воспитание в приемные семьи, проходят 

всестороннее медицинское обследование врачами-педиатрами и другими 

специалистами (диспансеризация). 

Отдел опеки и попечительства осуществляет в соответствии с 

Федеральным законом № 48-ФЗ от 24.04.2008 проверку условий жизни 

подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных 

интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также 

выполнения опекунами и попечителями требований к осуществлению своих 

прав и исполнению своих обязанностей. При необходимости опекун 

(попечитель) всегда может получить разъяснения (консультации) по 

возникающим вопросам в отделе опеки и попечительства. В случае 

рассмотрения дел о защите личных неимущественных и имущественных прав 

подопечных в суде, когда инициатором является опекун (попечитель), отдел 

опеки и попечительства принимает участие в судебном заседании в качестве 

третьего лица.  

Информация о детях, оставшихся без попечения родителей, поступает из 

различных источников, в том числе: образовательные учреждения (школы, 

детские сады), органы внутренних дел (отдел по делам несовершеннолетних), 
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заявления граждан, и другие. Со всеми организациями и учреждениями 

осуществляется многолетнее систематическое взаимодействие. 

Отделом опеки и попечительства производится информирование 

граждан о детях, оставшихся без попечения родителей, в форме размещения 

объявлений в газете «Эвенчанка» о наличии анкет с фотографиями в отделе. 

 

Организация летнего отдыха и занятости подростков 
В 2020 году в период пандемии с целью организованного проведения 

летней оздоровительной кампании в Северо-Эвенском городском округе 

работали 5 летних оздоровительных лагеря с дневным пребыванием на базе 

общеобразовательных организаций, осуществляющий отдых и оздоровление 

детей в каникулярное время в дистанционном режиме. Работа 2-х смен 

лагерей  проходила под названием «Колыма + Лето -ОНЛАЙН» (далее – 

онлайн - смена). 

Общее количество детей, зачисленных на онлайн - смены, составило 

257детей:  

в первую смену:  

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Школа 

– интернат им. Д.Б. Закирова п. Эвенск», 70 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Гарманда»,9 человек. 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Тополовка»,  21 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Верхний Парень», 10 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа им. В.А. Лягушина с. Гижига», 14 человек; 

во вторую смену 
- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Школа 

– интернат им. Д.Б. Закирова п. Эвенск», 70 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Гарманда»,9 человек. 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Тополовка»,  21 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Начальная школа - детский сад с. Верхний Парень», 16 человек; 

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа им. В.А. Лягушина с. Гижига», 17 человек. 

На базе МКОШИ п. Эвенск были сформированы 3 отряда по 

следующим направлениям: Экология («Юный Эколог»), Этнография и 

краеведение («Ассорти») и Спорт («Чемпионы»).  

Работа онлайн - смен была организована через систему WhatsApp, а 

именно: созданы  группы для каждого отряда (с участием родителей 

(законных представителей) детей), в которых проводились все отрядные 
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мероприятия – игры, викторины, творческие конкурсы, мастер-классы, 

квесты и т.п. А также дети были трудоустроены  в различные организации. 

Загородные стационарные лагеря в Северо-Эвенском городском округе 

отсутствуют. 

Закупку и доставку продуктов для отдаленных сел района по заявкам 

учреждений организовывает хозяйственная группа Управления образования. 

Крупы, макаронные изделия, консервированная продукция, а также иные 

продукты с длительным сроком хранения доставляются наземным 

транспортом, скоропортящиеся продукты питания –  вертолетом. МБОШИ п. 

Эвенск приобретает продукты по мере необходимости.  

Финансирование летней оздоровительной кампании произведено: 

- за счет муниципальной программы «Развитие образования в Северо-

Эвенском городском округе на 2018-2022 годы» на мероприятие 

«организация трудовой занятости несовершеннолетних» – 890,3 тыс. руб.; 

- министерством образования Магаданской области –  2642,4тыс. руб. 

(оплата труда педагогических работников, оплата путевок). 

Оздоровительная кампания прошла без происшествий.  

По итогам проведения летней оздоровительной кампании Управление 

образования поощрено Благодарственным письмом Министерства 

образования Магаданской области. 

 

Кадровое обеспечение 

Очень важными мероприятиями в рамках реализации ФГОС является 

мероприятия, связанные с кадровым обеспечением. Обучением и 

воспитанием детей в образовательных организациях ГО занимаются 77 

педагогических работников, из них: 

- учителей начальных классов – 11 чел. 

- воспитателей дошкольных групп –17 чел. 

- педагогов дополнительного образования – 8 чел. 

- учителей – предметников – 41 чел. 

Из них 2  педагога имеют высшую квалификационную категорию; 

- 19 педагогов – первую квалификационную категорию; 

- 42 педагога – соответствуют занимаемой должности. 

Высшее педагогическое образование имеют – 42 чел., 31 педагог – 

среднее специальное образование, общее среднее образование – 5 педагогов. 

1 педагог обучается заочно в СВГУ г. Магадана; 

2 педагога прошли стажировку на базе опорных ОУ п. Эвенск. 

Курсовую переподготовку в МОГАУ ИПК ПК прошли 

62педработника. 

В прошедшем году были организованы и проведены: 

- 4 очно-заочных семинаров-практикумов, в том числе 1 – для 

воспитателей ДОУ, 2 – для учителей, 1 – для педагогов, работающих с 

детьми во время летней оздоровительной кампании; 
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- 45 консультаций очно-заочных для учителей, воспитателей 

дошкольных групп, педагогов дополнительного образования; 

- анализ обученности по технике чтения, математике, окружающему 

миру учащихся 2-х классов ОУ района; 

- анализ обученности по технике чтения учащихся 4-х и 5-х классов ОУ 

района;  

- анализ обученности по математике учащихся в 7-х классах ОУ район; 

- анализ обученности по истории учащихся в 8-х классах ОУ район; 

-  муниципальный этап Всероссийского сочинения школьников; 

- подготовлены и направлены наградные  материалы на 3-х педагогов 

ОУ района;    

-  мониторинг оценки качества подготовки дошкольных групп и школ к 

новому учебному году; 

- составлены титульные списки работников ОУ района; 

- организация проведения курсовой переподготовки преподавателями 

ИПК ПК г. Магадана руководителей ОУ и педагогических работников 

района, в том числе на базе МКОШИ п. Эвенск; 

- проведена плановая инспекторская проверка в образовательных 

учреждениях; 

- организация в продолжение деятельности региональной 

инновационной площадки «Сохранение и популяризация языка, культуры 

коренных народов Северо-Эвенского городского округа»; 

- участие в государственной программе «Земский учитель». 

 

Исполнение муниципальной программы, участие в реализации 

государственных программ 

 С целью обеспечения государственных гарантий доступности и 

качества всех уровней образования в городском округе действует 

муниципальная программа «Развитие образования в Северо-Эвенском 

городском округе на 2018-2022 годы» объем финансирования 

муниципальной программы в 2020 году составил 10624,3, из них: местный 

бюджет - 2874,4 тыс. руб., областной бюджет - 6295,5 тыс. руб., федеральный 

бюджет - 1454,4 тыс. руб., по мероприятиям: 

 - Совершенствование питания учащихся в общеобразовательных 

организациях - 3274,3 тыс. руб.; 

 - Присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми с 

туберкулезной интоксикацией - 576,6 тыс. руб.; 

 - Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и 

подростков в образовательных учреждениях Северо-Эвенского городского 

округа - 3855,4 тыс. руб.; 

 - Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам государственных образовательных организаций 

субьекта РФ и муниципальных образовательных организаций реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и 
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среднего общего образования в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы - 1454,4 тыс. руб.; 

 - Модернизация пищеблоков общеобразовательных учреждений 

Магаданской области - 947,4 тыс. руб.; 

 - Мероприятия по предупреждению и борьбе с коронавирусом на 

территории Магаданской области в общеобразовательных учреждениях - 

516,2 тыс. руб. 

 

Задачи на 2021 год 

С целью развития системы образования городского округа Управлению 

образования администрации Северо-Эвенского городского округа совместно 

с руководителями и педагогами образовательных организаций предстоит: 

- организовать работу по реализации Комплекса мер по модернизации 

общего образования; 

- продолжить работу по созданию условий для внедрения в 

образовательный процесс федеральных государственных образовательных 

стандартов общего и дошкольного образования; 

- продолжить работу по сохранению родных языков, истории и 

культуры народов КМНС; 

- обеспечить реализацию муниципальной программы;         

- проводить работу по повышению качества образования в школах ГО; 

- участвовать в проведении независимой оценки качества образования; 

- продолжить развивать систему выявления и поддержки учащихся, 

проявивших выдающиеся способности в учебной и во внеурочной 

деятельности; 

-   проводить работу по повышению квалификации педагогических 

кадров; 

- сохранить общедоступность дошкольного образования; 

- принимать необходимые меры для обеспечения безопасных условий 

обучения и воспитания детей в образовательных учреждениях; 

- организовать работу по укреплению учебно-материальной базы 

образовательных учреждений; 

- организовать полноценный отдых детей и трудовую деятельность 

подростков в летний период; 

- проводить работу по профилактике правонарушений и преступности 

среди несовершеннолетних; 

- продолжить работу по оказанию социальной поддержки детям - 

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 

- обеспечить контроль над соблюдением в образовательных 

учреждениях норм действующего российского, регионального и 

муниципального законодательства в пределах полномочий УО. 
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                         Культура, молодежная политика  и  спорт 

 

О деятельности управления культуры, молодежной политики и спорта 

Завершился сложный для всей страны год. Он стал настоящим 

испытанием для многих отраслей экономики и жизнедеятельности граждан в 

Северо-Эвенском городском округе. Те вызовы и рамки, которые нам 

преподнесла пандемия коронавирусной инфекции COVID-19, подтолкнули к 

изменению формата работы учреждений и отраслей в целом, находящихся в 

сфере ведения управления культуры, молодежной политики и спорта 

администрации Северо-Эвенского городского округа .  

2020 год изменил подход учреждений к работе, к мотивации и 

вовлеченности населения в предлагаемые мероприятия. Сегодня их 

показатели определяет ответственное отношение специалистов к своей 

работе. Действия в отношении людей, поиск баланса между целями и 

обеспечением качественных мероприятий, комфортных отношений внутри 

коллектива. 

В связи с ограничительными мерами из-за новой коронавирусной 

инфекции, культурно и спортивно массовые мероприятия не проводились с 30 

марта до середины декабря 2020 года. С 01 июня 2020 года были сняты 

ограничительные меры для таких учреждений, как библиотека, музей, 

спортивная школа.  

В 2020 году в соответствии с постановлением администрации Северо-

Эвенского городского округа от 18 октября 2019 г. № 395-па «О смене 

учредителя муниципального казенного учреждения дополнительного 

образования «Детско-юношеская спортивная школа п. Эвенск» Северо-

Эвенского городского округа Магаданской области», в структуру учреждений 

Северо-Эвенского городского округа, подведомственных управлению 

культуры, молодежной политики и спорта администрации Северо-Эвенского 

городского округа были внесены изменения и на 01.01.2021 год численность 

работников составила, в том числе: 

- Центральный аппарат Управления (4 человека); 

- Централизованная бухгалтерия (5 человек); 

- Муниципальное казенное учреждение «Дом культуры, народного 

творчества и досуга» с филиалами (сельскими домами культуры Гижига, 

Гарманда, Тополовка, Верх-Парень) (20 человек); 

- Муниципальное казенное учреждение Северо-Эвенская 

централизованная библиотечная система с филиалами (библиотеки Гижига, 

Гарманда, Тополовка, Верх-Парень) (13 человек);  

- Муниципальное казенное учреждение «Районный краеведческий 

музей» (5 человек); 

- Муниципальное казенное учреждение «Северо-Эвенский 

этнокультурный центр «Хэкэт» с филиалом «Этностойбище» (6 человек); 

- Муниципальное казенное учреждение «Северо-Эвенский военно-

патриотический центр «Подвиг-2» (4 человека); 
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- Муниципальное казенное учреждение «Спортивная школа п. Эвенск» 

(14 человек). 

За отчетный период Управлением велась работа по формированию 

нормативной правовой базы в отраслях культуры, молодежной политики, 

физической культуры и спорта: 

- 37 постановлений администрации Северо-Эвенского городского 

округа; 

- издано 417 приказов Управления по основной  и кадровой 

деятельности; 

- подготовлено 815 писем, отчётов и информаций по отраслям в 

различные ведомства, включая структурные подразделения администрации 

Северо-Эвенского городского округа. 

В течение года аппаратом Управления и учреждениями реализованы 4 

муниципальные программы:  

- муниципальная  программа «Развитие культуры Северо-Эвенского 

городского округа на 2018-2022 годы» с 4-мя подпрограммами -  742,4 тыс. 

рублей, реализовано 100%; 

-  муниципальная  программа «Молодежь Северо-Эвенского городского 

округа» на 2018-2022 годы» -  171,0 тыс. рублей, реализовано 100%; 

- муниципальная программа «Дом для молодой семьи в Северо-

Эвенском городском округе» на 2020-2023 годы», реализовано 100%; 

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта» 

на 2018-2022 годы» - 2 572,0 тыс. рублей, реализовано 100%. 

Общий объем лимитов бюджетных обязательств, доведенных 

Управлению в 2020 году, составил 96 753,4 тыс. рублей, освоено бюджетных 

средств 91 027,4 тыс. рублей. 

В целях реализации майских Указов Президента Российской 

Федерации, рост заработной платы работников учреждений культуры в 2020 

году по сравнению с 2019 годом составил 110 %. 

Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры за 

2020 год составила  85 734 руб. или  100 % от индикативного планового 

показателя, в том числе: 

- работников культурно-досуговых учреждений – 86 062 руб.; 

- работников общедоступных библиотек – 85 332 руб.; 

- работников музеев – 84 943 руб. 

Среднемесячная заработная плата работников учреждения спорта за 

2020 год составила  82 363 рублей. 

Своевременно в течение года представлялась информация в 

вышестоящие инстанции, сдавались статистические отчеты (7-НК, 8-НК, 6-

НК, 1-ФК, 5-ФК, 1-Молодежь), мониторинги 1-Культура, нацпроект 

«Культура» (еженедельно, ежемесячно, ежеквартально). 

Управлением проведено 12 совещаний с руководителями 

муниципальных учреждений по вопросам основной деятельности, подготовке 

к мероприятиям, на которых были рассмотрены следующие вопросы: «Анализ 
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работы учреждений», «О разработке нормативных документов, 

регламентирующих деятельность учреждений», «О плане мероприятий по 

капитальному и текущему ремонту в учреждениях», «Об организации работы 

по пожарной безопасности, мероприятиям по ГО ЧС, антитеррористической 

защищенности в учреждениях»; «О работе учреждений по подготовке к 

осенне-зимнему сезону». В течение года Управлением уделено большое 

внимание вопросам охраны труда, техники безопасности, противопожарной 

безопасности. В связи с этим регулярно проводились соответствующие 

инструктажи, издавались приказы, назначались ответственные лица. 

Продолжена работа по наполнению официального сайта Управления: 

размещено 18 публикации, сайт Управления посетило более 3000 человек. 

Постоянно в течение года в новостном блоке сайта размещаются информация 

и афиши о праздничных мероприятиях, праздниках, конкурсах и фестивалях. 

В целях расширения информационного пространства учреждениями, 

подведомственными Управлению, ведется страница в социальной сети 

WhatsApp. В рамках освещения культурных событий и социальных значимых 

проектов ведется активная работа с  газетой «Эвенчанка». 

 

Культура 

В 2020 году в сравнении с 2019 годом наблюдается снижение по 

большинству основных показателей, связанных с предоставлением услуг 

населению, и обусловлено введением на территории городского округа 

режима повышенной готовности в связи с пандемией вируса COVID-19, 

которым введено ограничение по количеству участников мероприятий с 

очным участием граждан до 25% от наполняемости зала, а также запрете на 

проведение массовых мероприятий с очным участием граждан по всей 

территории округа и закрытием для посетителей всех учреждений культуры 

на определенный период. 

В сложившихся условиях большинство учреждений культуры перевели 

свою деятельность в онлайн режим, за 2020 год было проведено всего 306 

мероприятий, посетило 5991 человек. 

На сегодняшний день в  учреждениях культуры действуют 33 клубных 

формирования и кружков по различным жанрам, клубы общения пожилых 

людей и другие, в которых занимаются 221 участник. Число клубных 

формирований самодеятельного народного творчества на конец 2020 года 

составило 25, количество участников в них - 191 человек.  

В 2020 году независимая оценка качества условий оказания услуг 

учреждениями культуры проведена Министерством культуры и туризма 

Магаданской области в отношении областных учреждений, так и 

муниципальных, всего 21 учреждение. В данный перечень учреждений вошли 

и наши: Муниципальное казенное учреждение «Дом культуры, народного 

творчества и досуга», Муниципальное казенное учреждение «Северо-

Эвенский этнокультурный центр «Хэкэт», Муниципальное казенное 

учреждение «Северо-Эвенский военно-патриотический центр «Подвиг-2». В 
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результате проведения оценки МКУ «ДКНТиД» занял 8 позицию, МКУ 

«ЭКЦ» и МКУ «ВПЦ» - 20 и 21 позиции. 

В ходе проверки были выявлены некоторые недостатки, учреждениями 

культуры составлен план по устранению этих недостатков, основной 

проблемой является отсутствие официального сайта у МКУ «ЭКЦ» и МКУ 

«ВПЦ».  На 2021 год был составлен план устранения недостатков выявленных 

в 2020 году. 

 

Дом культуры, народного творчества и досуга 

 В 2020 г. ими  было проведено 201 мероприятие, которые посетили 3053  

человек.  

2020 год традиционно начался с новогодних праздников январь, как и 

всегда, был полон утренниками, кинопоказами, и праздничными дискотеками 

в п. Эвенск и сёлах Гарманда, Гижига, Тополовка, Верхний Парень. Много 

подарков и позитива получили взрослые и маленькие зрители. Дети 

участвовали в игровых программах, конкурсах вместе со сказочными 

героями.  

14 февраля 2020 года в г. Магадане прошел региональный фестиваль 

национальной патриотической песни «Красная гвоздика. Дети», посвященный 

Году Памяти и Славы. В этом мероприятии заявился Виктор Ефремов – 

участник вокальной студии МКУ «Дом культуры, народного творчества и 

досуга» п. Эвенск. (руководитель Светлана Ефремова). Виктор Ефремов был 

награжден дипломом лауреата регионального фестиваля национальной 

патриотической песни «Красная гвоздика. Дети», а руководитель студии 

Светлана Ефремова награждена «Благодарственным письмом» за подготовку 

лауреата для участия в конкурсе.  

23 февраля праздничный театрализованный концерт собрал полный 

зрительный зал. Программа получилась разнообразной и насыщенной. 

Аналогичные концертные программы прошли и в сельских филиалах 

учреждения.  

29 февраля в целях сохранения исторической памяти и в ознаменовании 

75-летия Победы в Великой отечественной войне 1941-1945 годов прошел 

концерт, посвященный открытию Года Памяти и Славы, который всколыхнул 

в сердцах зрителей разные чувства: горечи утрат и восхищения невероятным 

мужеством, верностью и стойкостью наших предков, чувство благодарности 

участникам Великой Отечественной Войны. Все концертные номера были 

проникнуты духом патриотизма, чувством гордости за историческое прошлое 

и настоящее нашей Родины. Усилило эмоциональное восприятие концерта 

тематический видеоролик, посвященный участникам ВОВ. 

В марте прошел концерт, посвященный празднованию международного 

женского дня «Весна и женщина похожи». В фойе дома культуры в 

преддверие праздничного концерта зрители могли увидеть выставку 

туристической фотографии «Открой для себя Колыму».  

9 мая 2020 года  участники художественной самодеятельности вместе с 
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главой Северо –Эвенского района Романовым С.С. на дому поздравили 

труженицу тыла Падерину В.Д.  Юные таланты Аракелова Эвелина и 

Бескорсый Михаил прочли тематические стихи, завершила поздравление 

Светлана Ефремова. Валентина Дмитриевна с удовольствием приняла 

поздравление и задорно подпевала Светлане песню «Синий платочек».  

28 мая, собравшись дружно всем коллективом, провели уборку 

прилегающей территории. Собрали мусор, накопившийся за зиму, подмели 

дорожки, освободили траву и кустарники от сухой листвы.   

В первый день лета, на площади Ленина, было создано праздничное 

настроение: звучала музыка, веселые детские песенки были слышны далеко за 

пределами площади и то и дело в небо взлетали мыльные пузыри. Дети не 

заставили себя долго ждать, организовавшись в группы, они весело играли в 

мяч, крутили разноцветные обручи, скакали на скакалки и, конечно же, 

рисовали мелом на асфальте. Нарисовав аналог игры «Твистер», с 

удовольствием ставили руки и ногу на разноцветные круги. Задорные игры 

продолжались еще долго. Каждый мог проявить свою фантазию, предлагая 

все новые и новые игры. 

12 июня прошли концерты в рамках акции «Концерты во дворах» по 

улицам Победы, Кооперативной и Чубарова, люди наблюдали из окон, а кто 

то, проходя мимо, останавливался и с удовольствием смотрел выступление, 

песни и танцы.  

24 июня творческие коллективы провели праздничный концерт на 

открытом воздухе у здания дома культуры. Песни военных лет исполнили 

солисты Светлана Ефремова и Елена Проскурякова. Тематическую сценку 

«Мы говорим с вами из прошлого» подготовила группа «Сборная соляночка». 

Танцевальные номера продемонстрировал коллектив «Лайт». 

22 августа в зрительном зале состоялся кинопоказ, приуроченный ко 

Дню государственного флага РФ, зрители увидели короткометражный 

документальный фильм о российском флаге «Связь поколений», подложил 

кинопоказ анимационный фильм «Сказки русских писателей». Зрители 

узнали историю флага и смогли насладиться веселыми, позитивными 

сказками. 

Большая работа проведена к празднованию всероссийской акции «Ночь 

искусств», был подготовлен цикл онлайн и офлайн мероприятий: 

- образцовый ансамбль песни и танца народов севера «Тюллипиль», под 

руководством О.Н. Икавав, провел громкие чтения чукотской национальной 

сказки «Пальчик учится считать». Участники младшей группы ансамбля 

приняли непосредственное участие в чтении забавной сказки, поучаствовали в 

обсуждении прочитанного.   

- руководитель танцевального коллектива современного танца «Лайт» 

Бескорсая П.А. подготовила презентацию «Танцуй вместе с нами».  

Презентация призвана раскрыть непростую работу танцевального коллектива, 

показать работу в наглядных картинках из жизни коллектива. 

- вокально–игровая программа «Музыкальный поезд», руководитель 
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клубного формирования по эстрадному пению Ефремова С.В. подготовила 

для участников вокальной студии «Улыбка» игровую программу. Это 

необыкновенное путешествие на поезде по музыкальным станциям. Ребята с 

удовольствием угадывали мелодии и задорно пели угаданные песни. Каждый 

получил заряд позитива и хорошего настроения. 

- онлайн концерт «Будем вместе навсегда», несмотря на то, что в зале не 

было зрителей, участники художественной самодеятельности подготовили и 

записали большой концерт, и от всей души поздравили с праздником 

единства всех жителей округа. В концерте были представлены номера разных 

народов, песни на разных языках, танцы разных народов. Получился 

зрелищный концерт, поистине сплотивший всех участников и зрителей.  

К празднованию Дня матери был подготовлен ряд онлайн мероприятий: 

- танцевальный коллектива «Лайт» под руководством Бескорсой П.А. 

показали музыкальный номер под всем известную песню «Песенка 

Мамонтенка», в котором принимают участие все возрастные группы 

коллектива;  

- коллектив «Юность» под руководством Череповой Л.Г. поздравил всех 

мам в стихотворной форме  «Спасибо мама»;  

- приятным подарком стала сценка «Три мамы» в исполнении 

участников театральной студии «Юмор» под руководством режиссера 

любительского театра Проскуряковой Е.А.  

- участники студии эстрадного вокала «Улыбка» руководитель 

Ефремова С.В. исполнили песню «Мама, будь всегда со мною рядом»; 

- образцовый ансамбль песни и танца народов Севера «Тюллипиль» под 

руководством Икавав О.Н. подготовил танец «Гуси».  

К Международному дню инвалидов с  1 по 10 декабря проведены 

онлайн мероприятия: Светлана Ефремова исполнила песню «Бескорыстная 

душа», «Лайт» подготовили танцевальные номера  «Отрыв» и «Барыня», 

Юлия Ткаченко исполнила песню «Парить так высоко», выставка  «Сильные 

духом».  

28 декабря 2020 года прошли мероприятия, посвященные закрытию 

Года Памяти и славы:  

- Светлана Ефремова прочитала стихотворение, посвященное 22 июня 

1941 года, дню начала Великой Отечественной Войны, «День памяти и 

скорби» - автор Степан Андреевич Кадашников; 

- онлайн концерт и стихотворение – диалог «Нам не суждено стать 

подругами…». 

В декабре самый яркий и удивительный праздник Новый год! Во всех 

новогодних мастерских кипит работа. Каждый ребенок с особым трепетом 

старается сотворить что-то сказочное, необыкновенное. Сотрудники дома 

культуры провели мероприятия для всех желающих на любой вкус и возраст. 

Это, онлайн выставка «Новогодняя поделка», онлайн конкурс стихотворений 

«Скоро новый год», онлайн конкурс «Наша елка хороша», онлайн конкурс 

«Новогодний костюм своими руками», онлайн конкурс «Необычные 
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рождественские гадания», онлайн выставка «Как я встретил новый 2021 год», 

онлайн конкурс «Рождественские колядки». 

26 декабря на пл. Ленина прошла игровая программа «Новогодний 

Хоровод»: детвора весело танцевала под елочкой на улице, несмотря на 

мороз, дети с удовольствием пели и плясали в компании символов уходящего 

и наступающего годов Крысы и Быка. И, конечно же, дед Мороз и 

Снегурочка, которые также играли и веселились с детьми, угощая их 

сладкими подарками. 

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие культуры 

Северо-эвенского городского округа на 2018-2022 годы» осуществлены 

следующие мероприятия: 

- в целях организации работы по обеспечению доступности для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями приобретена тактильная 

мнемосхема в сумме 83,2 тыс. рублей; 

- два работника выезжали на курсы повышения квалификации по темам 

«Организация эффективной работы культурно-досугового учреждения в 

современных условиях» (Аракелова И.В.), «Современная праздничная 

культура. Основные тенденции и направления в режиссуре театрализованных 

представлений и праздников» (Проскурякова Е.А.).   

 

Централизованная библиотечная система 

Сеть общедоступных муниципальных библиотек округа в 2020 году не 

менялась и состоит: центральная районная библиотека, районная детская 

библиотека, библиотека-филиал №3 с. Верх-Парень, библиотека-филиал №4 

с. Гарманда, библиотека-филиал №5 с. Гижига, библиотека-филиал №7 с. 

Тополовка. Во всех населенных пунктах района имеются стационарные 

библиотеки. 

В отчетном периоде в МКУ ЦБС работали 13 человек, в том числе 9 

библиотечных работников. Из общего числа библиотечных работников 2 

человека имеют высшее образование; 4 – среднее специальное, в том числе 2 

– среднее специальное библиотечное. Основной состав персонала (6 человек) 

имеют стаж библиотечной работы свыше 10-ти лет.  

Количество читателей – 1440 человек. Количество посещений – 7017. 

Из них посещений массовых мероприятий – 1118. Книговыдача – 30446 экз.   

По подпрограмме «Развитие библиотечного дела Северо-Эвенского 

городского округа на 2018-2020 годы» на комплектование книжного фонда в 

отчетном году выделено и реализовано 2800 рублей. По подпрограмме 

«Развитие библиотечного дела в Магаданской области» государственной 

программы «Развитие культуры и туризма  Магаданской области на 2014-

2020 годы» выделено и реализовано 28000 рублей.  На 01.01.2021 г. фонд 

МКУ ЦБС составляет 54290 экз., соответственно, общая книгообеспеченность 

населения – 29 экз. 

В связи с тем, что 2020 год объявлен Годом памяти и славы, библиотеки 

МКУ ЦБС работали в этом направлении в цикле мероприятий «Великая 
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поступь Победы», основной целью которого являлось формирование знаний 

обо всех, кто внес существенный вклад в Великую Победу, сохранение и 

передача следующим поколениям чувства гражданской ответственности, 

гордости за героев войны и тружеников тыла. 

В течение года в библиотеках округа организованы и проведены 

выставки военной книги  «Эхо войны и память сердца», выставки-обзоры 

мемуарной литературы «Я расскажу вам о войне…», выставки-панорамы «Мы 

отстояли мир»  развернутые выставки-просмотры «Слушай, страна, говорит 

Ленинград!». 31 января для старшеклассников состоялся урок  мужества 

«Символы стойкости и героизма» о городах,  отмеченных  высшей степенью 

отличия  «Город - герой» с видеопрезентацией о городе-герое Ленинграде. 

Выставка-галерея   «Стоят в России обелиски, на них фамилии солдат» в 

феврале была посвящена памятникам и скульптурным композициям героев 

войны.  В марте  на  развернутой выставке-галерее «Сражающееся искусство» 

были представлены плакаты военного времени  как действенное средство 

мобилизации борьбы с врагом.  К 9 мая на сайте МКУ Северо-Эвенская ЦБС 

был  размещен материал «Подвигом славны твои земляки», в котором были 

собраны данные  о тружениках района, внесших вклад в Победу.  

Библиотека приняла участие в проведении Всероссийской акции 

«Библионочь - 2020» в форме онлайн-марафона «75 слов Победы». В рамках 

акции «Окна Победы»  организована многоплановая  оконная выставка с 

подразделами:  «Эта память нам с тобой нужна!», «Негасимый огонь памяти», 

«В атаку идут северяне». Окна оформлялись плакатами,  символикой Дня 

Победы, рисунками детей,  изготовленными из бумаги  голубями мира, 

иллюстрациями советских художников,  книгами о войне.  

Центральная районная библиотека продолжает работу по реализации 

проекта областной общественной организации работников культуры, целью 

которого является создание виртуального музея «Магаданский бессмертный 

полк». На сайте geroikolymy.ru  размещаются сведения о  ветеранах Великой 

Отечественной войны и тружениках тыла Магаданской области. За работу по 

сбору материла по Северо-Эвенскому району для данного сайта зав. отделом 

обслуживания Нелкан И.К. отмечена Благодарственным письмом министра 

культуры и туризма Магаданской области. 

В газете «Эвенчанка» регулярно публиковались статьи военной 

тематики, посвященные Году памяти и славы. 

Экологическое просвещение, тема сохранения природы всегда 

отражается в работе библиотек системы. В цикле «Экологический бумеранг» 

ежемесячно проводились различные мероприятия по привлечению внимания 

к проблемам сохранения окружающей среды: беседы, природоохранные 

обзоры, выставки-экскурсии, выставки-рекомендации. Так, например, для 

детей  младшего и среднего школьного возраста провели путешествие по 

страницам Красной книги «Удивительный и хрупкий мир Севера», 

экологический обзор «Сохраним планету вместе». 

В рамках  акции  «День экологических знаний» для старшеклассников 
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прошли природоохранный обзор «Удивительные творения природы», час 

экологической информации о водных ресурсах нашей планеты «Бесценный 

глоток».  

Охрана здоровья и предупреждение вредных привычек - одно   из 

приоритетных направлений в массовой работе. Работа по профилактике 

наркомании, курения и алкоголизма, пропаганде здорового образа жизни 

проводилась по плану мероприятий по программе «За здоровый образ 

жизни». Третью среду каждого месяца оформлялись выставки-

предостережения и советы, проводились обзоры, беседы, уроки здоровья и пр. 

Провели устный журнал для юношества «Дорога, ведущая в пропасть», час 

общения со школьниками «Избавься от вредных привычек», выставку 

занимательных фактов «По ступенькам здоровья» и др. 

В декабре совместно с  начальником ОНД и ПР по Северо-Эвенскому 

району Калугиной Ю.С. для учащихся 8 классов провели всероссийское 

тестирование «Юный спасатель» и час информации по правилам безопасного 

поведения в различных местах «Учись безопасности».  

К официальным датам и праздникам в библиотеках ЦБС были 

проведены такие мероприятия, как, например, выставка-просмотр «Пусть 

память будет крепче, чем гранит…» (День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества), урок патриотического воспитания 

«Слава солдату за мир на земле (День защитника России),  онлайн-просмотр 

открыток  «Герои звездных дорог» (День Космонавтики), онлайн-

поздравление в социальных сетях «У каждого из нас в душе Россия» (День 

России), выставки-панорамы «Общение культур и народов» (Международный 

день коренных народов мира), «Во славу Российского флага» (День 

государственного флага России). 

Среди важных дат: День солидарности в борьбе с терроризмом и День 

памяти жертв политических репрессий.  

С 3 по 10 сентября прошла недельная акция «Вместе против 

терроризма». Ведется планомерная работа по выявлению экстремистской 

литературы. 

На выставка «Правда истории: память и боль»  читателям  представлены 

фотоальбомы по местам памятников жертв сталинизма, литература по 

истории ГУЛАГа, воспоминания, проза и стихи узников лагерей, 

проникнутые горечью и болью тех времен. Представлены издания: «Очерки 

истории Северо-Востока России в период массовых репрессий», «Освенцим 

без печей» (сост. С. Виленский), «Крещенные адом» (С.Халанский)и др. 

Семейное воспитание, защита материнства и детства – важное 

направление в работе МКУ ЦБС. На выставке-галерее «О, женщины, как вы 

прекрасны!» (Международный женский день) представлены материалы о 

женщинах нашего района из газетных публикаций и сборников. Ко дню 

защиты детей организованы онлайн-поздравления в социальных группах 

«Мир детства» с рисунками детей, детскими стихами. Развернутая выставка-

просмотр «Символы любви и веры» к Всероссийскому дню любви, семьи и 
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верности познакомила с изданиями о святых Петре и Февронье, с историей и 

традициями праздника, прозвучали onlain-поздравления и пожелания. Ко Дню 

матери  организована выставка-обзор с видеорядом «С ласковым словом и 

доброй улыбкой» и музыкальное поздравление «Наши мамы» в социальных 

сетях.  

В 2020 году были проведены мероприятия, связанные  с избирательным 

правом и избирательными процессами. На выставке-обзоре «История 

Конституции в истории России», выставках-просмотрах «Основной закон 

страны: что нового»,  «Наше будущее – отражение нашего выбора!»,  «Твои 

права и возможности» представлены законодательные акты нашего 

государства, журналы и книги  о выборах и  избирательном праве, буклеты с 

информацией для избирателей. Совместно с территориальной  и участковой 

избирательными комиссиями проведена викторина  «Папа, мама, я – 

избирателей семья» для учащихся 10-11 классов, по ее итогам состоялось 

награждение.  

К единому дню голосования юными читателями оформлен 

тематический  стенд  «Азбука юного избирателя» с рисунками и плакатами 

основных терминов избирательного права.  

С целью приобщения читателей к мировой и национальной культуре 

работа ведется в таких циклах как «Литературный календарь», посвященный 

писателям – юбилярам года и «Искусство, возвышающее душу» - о 

художниках и музыкантах – юбилярах.  

В цикле «Литературный календарь» организованы: литературный 

экскурс «Сквозь иронию к правде» (к 160-летию А.П. Чехова), выставка-

беседа «Услышать будущего зов»  (к 130-летию Б.Пастернака), выставка-

просмотр «Голос блокадного Ленинграда» (к 110-летию О. Берггольц), 

выставка-портрет  «И, улыбаясь, мне ломали крылья» (ко дню рождения 

В.Высоцкого), выставка-обзор «Диалоги с Иосифом Бродским», 

литературный автограф «О, матушка Русь! Ты приветствуешь сына…» (к 125-

летию С. Есенина) и др.  

Цикл «Искусство, возвышающее душу» раскрывает многообразие 

талантов великих художников и музыкантов, деятелей искусств. К юбилеям 

организованы:  выставка-вернисаж «Портреты и время» (к 155-летию 

В.Серова), выставка-портрет «Сквозь времена и судьбы» (к 545-летию 

Микеланджело), выставка-галерея «Вдохновленный природой» (к 160-летию 

И.Левитана). 

В рамках проведения  Дней Европейского наследия в сентябре прошли 

многоплановые выставки-просмотры «Европа у нас, мы в Европе», «Наследие 

Европы» о культуре и искусстве европейских стран. 

Ко Дню народного единства (4 ноября) приняли участие во 

Всероссийской акции «Ночь искусств-2020», которая прошла в онлайн-

формате. Для жителей округа показали яркую выставку-экспозицию «Красота 

рукотворная»  о народных промыслах России, презентацию «День народного 

единства», исторический экскурс «Сквозь даль столетий: Минин и 



 

72 

 

Пожарский». 

Новогодние истории, традиции встречи праздника в разных странах и 

рассказы о новогодней елочке и Дедушке Морозе  читателям  представили в 

праздничном ассорти «Книжное волшебство Нового года». В  Новогоднем 

калейдоскопе «Зачаруй сердца людей красотой своих идей» проведен мастер-

класс по новогодним поделкам с обзором книг. 

Работа по краеведению всегда проводится в тесном сотрудничестве с 

сектором по социальным вопросам и работе с КМНС администрации округа, 

МБОШИ им. Д.Б.Закирова, районной общественной организацией МНС. 

14 февраля проведен литературный час «Земля, что дарит вдохновенье», 

посвященный 65-летию альманаха «На Севере Дальнем».  В материалах 

сборника отразилась история нашего района: создание первой гижигинской 

комсомольской  ячейки, действия отряда красноармейцев под руководством 

Г.Чубарова, развитие геологоразведки  и оленеводства.  В марте на выставке 

работ кружка «Резьба по кости» в Этнокультурном центре «Хэкэт» была 

представлена литература из районной библиотеки  по этому виду искусства 

народов Севера. В миниатюрных скульптурных композициях косторезов 

отражена  красота природы, животного мира родного края. В нашем округе 

есть свои мастера, которые стараются передать тонкости ремесла 

подрастающему поколению. Наряду с книгами были представлены 

фотоматериалы работ Александра Волкова. 

 В цикле «Юбиляры Севера» организованы выставка-просмотр «Сказки 

утренней зари» (к 85-летию З. Бабцевой), выездная выставка-обзор «Идти за 

солнцем» (к 70-летию З. Ненлюмкиной). Выставка-портрет «Вдохновленный 

северными просторами» (к 90-летию Ю. Рытхэу) представлена в марте с 

видеопрезентацией. 

Деятельность Территориально - информационного центра компании 

«Полиметалл» курирует библиотекарь Наталья Гурьяновна Резикова. Все 

проводимые компанией мероприятия реализуются непосредственно  с ее 

участием и находят поддержку у населения. Здесь проводятся круглые столы, 

экологические акции, различные конкурсы. В летний период проходит 

первый этап ежегодного экологического конкурса поделок  «Охота на мусор» 

(Эко поделка). В нем участвуют дети с родителями,  все поделки отличаются 

оригинальностью и творческим подходом. По итогам конкурса победители и 

участники награждаются ценными подарками и призами.  

Акция «Расскажи о близком человеке» проводится с целью подготовки 

и издания сборника «Дороже золота (истории людей)». В ноябре состоялась 

встреча с героями книги «Дороже золота. Часть 2-я». 

В рамках проекта «Умная книга в подарок» от АО «Полиметалл» в 

библиотеку  поступили книги магаданского издательства «Охотник». О новых 

книгах рассказала Н.Г. Резикова в статье «Волшебная Колыма. Прошлое и 

настоящее»  (газета «Эвенчанка» № 30 от 31.07.2020г.). Также акция 

компании «Полиметалл» «Книги – бесценный дар библиотекам» проведена в 

ноябре.   Компанией оказана помощь библиотеке  в приобретении 8 новых 
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каталожных шкафов. Информация напечатана в статье  Е. Казимировой 

«Обновки в библиотеке»  в газете «Эвенчанка»  № 40 от 09.10.2020г.  

Также на базе ТИЦ ежегодно проводится анкетирование о социальных 

проектах АО «Полиметалл» во время  отчетной встречи с населением. 

Выполнена историческая справка об истории банно-прачечного комбината в 

связи с открытием нового здания банного комплекса (проект компании 

«Полиметалл»). В рамках декады инвалидов проведена акция «Новогодний 

подарок от Полиметалла» с посещением на дому и  вручением  подарков 

детям с ОВЗ.  

На базе центральной районной библиотеки продолжает работать Центр 

правовой информации. Правовые базы системы «Консультант Плюс» 

регулярно обновляется через ООО «Информсистемы».  С использованием 

системы Консультант Плюс в центральной районной библиотеке организован 

информационный стенд «Правовой навигатор».  

 

 Районный краеведческий музей 

Основные приоритетные направления деятельности Муниципального 

казенного учреждения «Районный краеведческий музей» в 2020 году: 

выставочно-экспозиционная работа, научно-просветительская и культурно-

массовая работа, фондовая работа, финансово-хозяйственная деятельность. 

Одним из основных видов деятельности музея является выставочно-

экспозиционная  деятельность. 

В  трёх небольших залах музея  представлены  7 постоянных 

экспозиций, рассказывающих о флоре и фауне нашей территории, 

этнографии, истории развития  образования и культуры, экономики, в зале 

истории размещены  экспозиции, посвященные  городу Гижигинску до 1926 

года,  историческим событиям   советского периода, ветеранам ВОВ и 

труженикам тыла. 

В  течение года для посетителей музея работали 10 временных  

выставок, из них 6 открытые  в отчетном году. 

Выставки «Эвенская жемчужина», посвященная 90-летию со дня 

рождения  Марии Николаевны Амамич,  и «Новогодние фантазии», открытые 

в декабре 2019 года,  завершили  работу   30 января 2020 года.  

26 февраля 2020 года в районном краеведческом музее  заработала  

выставка «Служу Отечеству», открывшаяся в  честь празднования Дня 

защитника Отечества.  Выставка была посвящена  нашим землякам - 

ветеранам Великой Отечественной войны, участникам локальных войн, 

настоящим и будущим защитникам Отечества, кто считал и считает своим 

долгом беречь родную землю, защищать ее интересы. Среди них старшина  

Комаров Виталий Васильевич,   с 1941 года  служивший в авиации,  а после 

окончания войны  в навигацию 1947 году по направлению ЦК ВЛКСМ 

приехавший  на работу в  Северо-Эвенский район. 

  Были выставлены  фотографии  Лизогубенко  Николая Ивановича, 

гвардии капитана, награжденного двумя орденами Красной Звезды, двумя 
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орденами Отечественной войны и медалями. Жители и гости округа 

вспомнили  о земляках, выполнявших  интернациональный долг   в 

Республике Афганистане: братьях Карташовых Сергее  и Вячеславе, 

Папукчиу Валерии Георгиевиче; об участниках боевых действий в Чечне Хай-

Хутык Александре Васильевиче и Икавав Виталии Викторовиче, а также о 

других  эвенчанах,  служивших в рядах Советской и Российской Армии  в 

разные годы  и продолжающих  жить и работать сегодня на благо нашего 

округа. 

В марте в районном краеведческом музее посетителей порадовала 

персональная мини-выставка эвенской прикладницы Баковой Христины 

Ивановны «Полет фантазии и рук творенье», на которой была представлена 

лишь часть ее творческих работ. Представленные бисерные  изделия 

выполнены в современной манере, отражают исторические события нашего 

края и страны.   Отрадно, что автор выставленных работ, проживающая в селе 

Гижига, откуда очень сложно выехать,   посетила  музей и поделилась своими  

творческими планами,  секретами мастерства. 

С марта 2020 года на работу музея  повлияли условия ограничений, 

введенные в целях недопущения распространения коронавирусной инфекции 

на территории Северо-Эвенского городского округа. В связи с этим пришлось  

искать новые формы работы, активно использовать интернет-ресурсы и 

готовить материалы  для виртуальных зрителей. Таким образом, к примеру,  

сотрудники музея  в рамках Всероссийской акции «Ночь искусств-

2020»  подготовили  видеоэкскурсию «Россия – всё, чем я живу»  о 

легендарном совхозе «Расцвет Севера». 

Истоки свои орденоносный совхоз берет в далеких 30-ых годах 20 века, 

когда товарищества по совместному выпасу оленей объединялись в 

многоотраслевое коллективное хозяйство «Расцвет Севера», который уже в 

1958 году становится миллионером. За годы долгие работы оно превратилось 

в крупное сельхозпредприятие, сумев добиться высоких результатов в 

соцсоревнованиях, за что и был награжден в марте 1981 года орденом 

Дружбы Народов. В многонациональном дружном коллективе совхоза  

работало более 400 человек. Сотрудники музея через фотографии, документы 

рассказали о славных тружениках  хозяйства, внесших огромный вклад  в 

развитие, преуспевание территории.   

Районный краеведческий музей является активным участником 

Всероссийской акции «Ночь музеев». В мае 2020 года   музей  представил  на 

сайте учреждения   видеоматериал «Дефиле эвенского женского костюма - 

Тэти», созданный в 2014 году. 

Кроме этого, в течение года подготовлены фотодокументальные 

выставки, тематика которых очень разнообразна: 

-    «Дар музею – дар потомкам» (май 2020г) о предметах, подаренных музею 

жителями села Гижига; 

-     «Уроки  Второй мировой» (сентябрь 2020г)  - о ветеранах ВОВ, 

участниках советско-японской войны 1945 года, среди которых  был 
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уроженец села Гарманда Нючи Илья Кириллович. Наш земляк прожил 

короткую жизнь, но успел внести свой посильный вклад во благо Родины. За 

отличные боевые действия в освобождении Маньчжурии от японских 

милитаристов 23 августа 1945 года  Илье Кирилловичу была объявлена 

благодарность приказом Верховного главнокомандующего Сталина И.В.  

После окончания войны Нючи И.К. вернулся в родной район, работал 

бухгалтером в рыбкоопе и военкомате; 

-   «Она дарила лучики добра» (октябрь 2020г) - фотодокументальная 

выставка  о  Рытиковой Елизавете Николаевне, одной из первых учителей 

Советской России, посвятившей просвещению и воспитанию северян почти 

четверть века. Для многих детей оленеводов, рыбаков, охотников она стала 

родным человеком,  помогая им в становлении характера, в воспитании 

мужества и преданности делу.  Архивные документы и фотографии 30-50-ых 

годов прошлого века  рассказывают об этом уникальном человеке, чей 

трудовой подвиг в поселке Таватум отмечен государственными наградами и 

удостоен  звания Заслуженного учителя школы РСФСР; 

-  «Их сердца и души были молоды» (октябрь 2020г) – о ветеранах 

оленеводства ордена Дружбы Народов совхоза «Расцвет Севера» села Гижига, 

людях особой судьбы и особых заслуг.      На старых фотографиях 

запечатлены  трудовые будни земляков, которые создавали и приумножали 

все, чем мы живем и по праву гордимся. Это директор Харченко Евгений 

Михайлович, знатные оленеводы-бригадиры Виталий Николаевич, Алексей 

Николаевич и Роман Витальевич Элрика,   Николай Афанасьевич, Сергей 

Афанасьевичи и Петр Иванович Апока, Николай Сергеевич Хонькан, Иван 

Семенович Коркопский, Ханчалан Прокопий Кузьмич и многие  другие 

труженики тундры. Среди них  те, кто и сейчас вносит огромный вклад в 

процветание эвенской земли, сохраняет активную жизненную позицию, по-

прежнему оставаясь  молодым душой: Толповал Иван Омьявигинович, 

Коркопская Марфа Федоровна.  

-     «Поклон вам, женщины России» (ноябрь 2020г) –  выставка  о 

многодетных матерях Северо-Эвенского района, чей терпеливый материнский 

труд удостоен  государственных наград СССР за воспитание пятерых детей и 

более. Среди них Хонькан Мария Романовна, мать-героиня, воспитавшая 

десятерых детей. 

Фотодокументальные выставки оформлены в виде буклетов и  

презентаций  и представлены на сайте музея. Поиск материалов по создание 

выставок, оформлению  буклетов и презентаций требует кропотливого 

исследовательского труда по  фондам музея  и продолжается усилиями 

сотрудников музея.   

С 15 декабря 2020 года  из фондов музея и частной коллекции 

новогодних игрушек, находящихся во временном хранении, подготовлена 

выставка «Рождественские колядки» с проведением тематической экскурсии 

по данной теме.   

Научно-просветительская работа   проводилась со всеми категориями 
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посетителей согласно плану работы, несмотря на  ограничительные меры по 

причине  распространения  коронавирусной инфекции КОВИД-19.  

В 2020  году  в музее побывали 963 человека,  в том числе 337 детей.  

Экскурсионное обслуживание получили  242 посетителя. Всего за 

отчетный период проведено 95 экскурсий. Число  посетителей, 

познакомившихся в отчетном году  с  выставками и  постоянно работающими 

экспозициями, составило 721 человек. Это не только жители  округа, но и 

гости, посещающие нашу территорию.  

В  феврале месяце отработана тематическая экскурсия «Самобытность 

культуры Эвенского народа» о цветовой гамме эвенского орнамента, технике 

исполнения бисером, подшейным волосом оленя, о праздниках, обрядах и 

жертвоприношениях, проведенная главным хранителем музея Барыльник Е.А.  

в этнокультурном центре «Хэкэт».  

В марте  2020 года  состоялись творческие встречи с жителями села 

Гижига: с художником России Юрием Ханькан и мастером прикладного 

творчества Христиной Ивановной Баковой. Надо отметить, что  оба наших 

гостя   являются постоянными посетителями  музея и дарителями своих 

изделий.  

Музей, продолжая оставаться хранителем культурного наследия, под 

влиянием  современных требований, стал активно использовать новые 

инновационные методы работы, учитывая интересы и потребности разных 

категорий населения.  

В  ноябре 2018 года создан официальный сайт районного 

краеведческого музея (адрес сайта http:// rkm-evensk.mag.muzkult.ru), который 

имеет мобильную версию и версию для слабовидящих граждан.  

С появлением  сайта расширились возможности презентации музейной 

информации, представления о деятельности учреждения. По данным системы 

«Спутник»  в 2020 году сайт посетило 574 человека, что в 4,8 раза больше, 

чем в  2019 году, количество просмотров составило  3018, и это в 4,0 раза 

выше, чем за  предыдущий год. Обновление и пополнение сайта новой 

информацией  носит систематический характер.  

С целью расширения  музейной аудитории  учреждение в мае 2019 года 

зарегистрировалось на портале «ПРО.Культура.РФ». В 2020 году на данной 

платформе представлено одиннадцать анонсов планируемых мероприятий. 

В ноябре 2020 года МКУ «РКМ»  зарегистрировался на  YouTube канале 

, на котором  предложены два видеоматериала, в том числе  архивный 

материал «Дефиле эвенского национального женского костюма».  

Музей  активно  использует  социальный мессенджер  WhatsApp, 

информируя участников сети  о предстоящих или проведенных мероприятиях. 

Организация досуга детей является одним из важных направлений в 

деятельности нашего учреждения,  поэтому  в отчетном году особое внимание 

уделялось  работе с посетителями в возрасте до 16 лет. Для этой категории 

посетителей ежегодно проводятся специально подготовленные мероприятия: 

тесты, викторины, мастер-классы. В 2020 году дети и школьники приняли 
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участие в викторине «О государственном флаге России», стали участниками 

Всероссийской акции «Что я знаю о Второй мировой», для них проведены 

исторический час «Никто не забыт, ничто не забыто» и час истории об 

участии жителей Северо-Эвенского района в годы ВОВ 1041-1045гг. 

На 1 января 2021 года в музейных фондах находятся 5973 предмета, из 

них 5328 предметов основного фонда (КП) и 645  единиц научно-

вспомогательного фонда (НВ). 

Проведена сверка музейных экспонатов размещенных в 

экспозиционных залах по местам хранения с инвентарными номерами по 

книгам поступлений основного и научно-вспомогательного фонда. Всего в 

течение года экспонировалось 1474 единицы, из них основной фонд – 1087, 

научно-вспомогательный – 347, временного  хранения – 40.   

В 2020 году количество новых поступлений предметов музейного фонда 

составило  19 единиц, из них пополнение  основного фонда (КП) – 2, научно-

вспомогательного (НВ) – 17. 

В отчетном периоде  по выданным и отработанным тематическим 

материалам фондохранилища  проводились не только   обзорные  и 

тематические экскурсии для посетителей, но   велась работа по запросам 

населения и организаций  по различной тематике.  Ответы на запросы 

получили 4 человека, на такие темы, как  «Образование сел района», 

«Календарь знаменательных и памятных дат», «Развитие образования в 

Северо-Эвенском районе», материал по ветерану ВОВ Барыльник В.А.  для 

альбома «Эксклюзивный музей» -  «Бессмертный полк». 

В 2020 году подготовлены материалы  ученикам  5 и 11 классов ЭСШИ 

пос. Эвенск – об участниках ВОВ 1941-1945гг. призванных из Северо-

Эвенского района; о династии семьи Аванник, Ханчалан, Чераул с 

фотосьемкой.  

Предоставлялась информация по телефону 2 людям  о труженике тыла 

Хуркан Иосифе Васильевиче,  «Название эвенского орнамента и его основные 

цвета».  

В учётно-хранительской работе музея применяются  информационные 

технологии: в апреле 2019 года учреждение зарегистрировано в системе 

Государственного Каталога и за отчетный  год согласно утвержденному плану 

внесено 1010 единиц. 

Ежегодно сотрудниками музея проводится исследовательская работа по 

изучению фондовых материалов. 

Специалистами фондохранилища традиционно готовится Календарь 

знаменательных  и памятных дат на год,  работа над которым   требует 

тщательной  подготовки и отработки большого объема материалов  при   

поиске наиболее значимых исторических дат и событий Северо-Эвенского  

района. 

В течение прошедшего года проводилась работа с архивным отделом 

городского округа по личным делам педагогов периода 30-х  и 40-х годов 

прошлого века:  Беляеву, Назаровой Раисе Ивановне, Сазонову Михаилу 
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Степановичу.    

В 2020 году, объявленным Годом  Памяти и Славы,  организована 

большая работа в сотрудничестве с архивом Северо-Эвенского  городского 

округа  по поиску сведений о  тружениках тыла Северо-Эвенского района, 

результатом  которой стали  подготовленные  и напечатанные в газете 

«Эвенчанка»  и размещенные на сайте музея  четыре статьи «О вас, о 

тружениках тыла, кто час Победы приближал...». Теперь в фондах музея 

имеются пополненные списки жителей Северо-Эвенского района, 

трудившихся в военное время во имя Великой Победы и награжденных в 1947 

году  медалью «За доблестный труд в годы Великой Отечественной войны 

1941-1945 гг.». В актах о награждении числится более 240 наших земляков, 

тружеников тыла с указанием  занимаемой  рода деятельности. 

В работе со средствами массовой информации музей активно 

сотрудничает с районной газетой «Эвенчанка», в которой печатаются анонсы 

предстоящих и обзоры проведенных мероприятий. В 2020 году на страницах 

газеты «Эвенчанка» размещено девять  музейных материалов. 

В отчетном году  мероприятия по повышению квалификации музейных 

кадров не проводились, но на  2021 год  заявлены 2 сотрудника  на обучение в 

рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта 

«Культура» и 1 сотрудник на курсы повышения квалификации  в г. Магадане. 

В течение года в музее проводилось систематическое наблюдение за 

состоянием сохранности музейных предметов. Ежедневно контролируется  

состояние температурно-влажностного режима  в экспозиционных залах  и 

хранилище с регистрацией показаний в  журнал  учета. Ежемесячно 

проводится дератизация с целью борьбы с вредителями, обеспыливание 

экспонатов в установленный единый санитарный день в последний день 

месяца, регулярная уборка помещений.         

Финансово-хозяйственная деятельность. В 2020   году для обеспечения 

нужд учреждения заключены 7  договоров с различными организациями. По 

муниципальной программе «Развитие культуры Северо-Эвенского городского 

округа на 2018-2020 годы»  реализовано  мероприятий на 51,7 тыс. рублей. 

Согласно плану мероприятий по улучшению качества  предоставляемых услуг 

в 2020 приобретены офисная мебель, ЖК телевизор,  брошюратор, 

установлена наружная вывеска музея. 

 

Этнокультурный центр «Хэкэт» 

В отчетном периоде в МКУ «ЭКЦ» работали 6 человек, в том числе 3 

работника филиала  «Этностойбище». Из общего числа работников 2 человека 

имеют высшее образование; 3 – среднее профессиональное, 1 – среднее 

специальное. Основной состав персонала (6 человек) имеют достаточный 

опыт работы в данном учреждении. Проведено мероприятия за отчетный 

период 82 мероприятия, количество посещений 700 человек.    

Много проведено работниками этноцентра мероприятий: выставки 

народно-художественных промыслов из рога оленя, выставки изделий из 
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кости, меха, бисера, мастер-классы по выделке камуса,  знакомства с 

правилами сушки оленьих шкур, кройка и шитье меховой юрты, заготовке 

юколы, знакомство с рецептами национальных блюд из мяса и рыбы, и 

многое другое.   

Проведение обрядов благодарения Земли, Огню, уроки предков, мастер 

- классы проводятся в филиале «Этностойбище» (заведующий А. П. 

Ханчалан), в котором расположились жилища северных народов – меховые 

юрты, палатки. Тут же высятся хозяйственные постройки – вешала.   Каждый 

желающий смог познакомиться с бытом, традициями, домашней утварью, а 

главное увидеть, потрогать оленя и покататься на нем. Многие экскурсанты 

тут же делают интересные видео и фотосьёмки. 

Потому, наибольшее количество работ костяные миниатюры, 

аппликации из меха, бисерные вышивки,  рисунки, фотографии посвящается 

главному национальному символу – северному оленю. 

Юные косторезы под руководством педагога Р.В. Бушуева в этом году 

уделили большое внимание животному миру родного края. Работы 

кружковцев неоднократно высоко оценивались на разных конкурсах. 

Гарифьянов Радуль, член кружка косторезной мастерской  удостоен Кубка 

Гран-при и стал Лауреатом четырех творческих работ за участие III открытом 

краевом инклюзивном Фестивале-конкурсе детей и молодёжи «Путь к Успеху 

2020» г. Хабаровск, в номинации «Декоративно-прикладное искусство». Нам 

удалось вовлечь в процесс декоративно-прикладного творчества большое 

количество  талантливых женщин, работы которых радуют зрителей: сумки, 

подвески, серьги, используя  цветовую гамму орнаментов, используемых 

народами Севера.   

Участники клубных формирований Икавав Кристина и Гарифьянов 

Радуль стали Лауреатами   II и III степени XIV Всероссийского детского 

фестиваля-конкурса народных промыслов и ремесел г. Екатеринбург 

«Данилушка», номинациях «Бисероплетение и вышивка бисером» и 

«Художественная обработка кости» . 

Дипломом награжден кружок «Радуга» (руководитель Лёхина Е. А.) за 

участие Открытом краевом фестивале национальных культур «Хоровод 

Дружбы 2020».  

Каждый, кто посетил выставку «Меховая мозаика» мастеров-

прикладников Ханькан М.Р., Нутайминой А.И., Айвалан В.И., Зиновьевой 

Л.М.  отметил, насколько разнообразен узор на орнаментах представленных 

крупных экспонатов: кухлянках, малахаях, торбасах, и т.д.   

Впервые семья Ханькан Марии Романовны выставила на всеобщее 

обозрение искусно сделанные своими руками чучела животных: горностая, 

соболя, выдры, птиц. Кажется, что они сейчас встрепенутся  от шороха 

посетителей и убегут или улетят.  

Сюжетные композиции из природного материала вызывают неизменное 

восхищение посетителей выставки. 

 Тема сохранения природы  отражалась в работе этноцентра в течение 
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всего года. С 01 по 31 октября проводился Экологический фестиваль с целью 

привлечения внимания к проблемам сохранения окружающей среды. Так, 

например, для детей  младшего и среднего школьного возраста провели 

конкурс детских рисунков « Пернатые друзья», викторину «Птицы нашего 

края», выставку косторезной мастерской «Животные Охотского побережья», 

«Лесная скульптура» автора Елены Шинкарюк, в которой показан сказочный, 

полный чудес,  мир природы. 

В ноябре приняли участие во Всероссийской акции «Ночь искусств»: 

онлайн - экскурсия «Ночь в Этностойбище» о быте народов Севера, установке 

юрты.  

Внимание посетителей привлекла выставка «Фотомир» нашего  земляка 

Андрея Горицкого, сделанные снимки знакомят с самобытной культурой 

народов Севера, их своеобразной жизнью.    

В центре внимания остается и тема семейного воспитания. Наглядно 

прошла творческая встреча «Мама-мастерица» (Н.А. Строгонова, М.Р. 

Хонькан, Э.Н. Коялхут), звучали пословицы о семье, теплые слова любви 

были сказаны мамам и бабушкам. А с бабушками клуба «Родник» состоялась 

встреча  за чашкой чая.   

К Всероссийскому дню любви, семьи и верности  посетителей 

познакомили с историей и традициями праздника, звучали  рассказы гостей  о 

своих семьях, о семьях, награжденных общественными медалями «За любовь 

и верность»: Ханькан, Каркопских, Айвалан, Нутайминых и многих семей, 

проживающих в округе, сохранению семейных и национальных  традиций.   

В работе этноцентра внимание было направлено также на 

патриотическое воспитание. Приняли участие в акции «Окна Победы», 

провели конкурс рисунков «Твои защитники», оформлен альбом к 75-летию 

Великой Победы с целью развития гражданского самосознания и выработки 

активной гражданской позиции у подрастающего поколения. Состоялась 

выставка  изделий из кости «Мужские руки не для скуки», велась игровая 

программа «Ловля оленя маутом». 

Работала  литературная гостиная «Твое слово», с целью знакомства  с 

произведениями  писателя К.Ханькан, поэтом Семеном Губичан, сказочницей 

Чиной Моторовой, начинающими писать стихи А. Коркопским, Е. Барыльник. 

Проводились уроки родного языка «Живет народ, живут его сказания» 

по сказкам, пословицам, поговоркам. С интересом рассказывались сказки в 

костюмах персонажей, вели беседы по сохранению родного языка 

Материалы значимых мероприятий, проводимых в этноцентре,  

регулярно публикуются в местной газете «Эвенчанка», что помимо 

информации о деятельности учреждения дает еще и положительный результат 

по привлечению жителей к проводимым мероприятиям. Участниками 

выставок, фестивалей за последнее время являются  не только дети, но и 

многие взрослые, желающие проявить свой талант. 

В течение года велась информационная работа по анонсированию 

мероприятий, так на портале «ПРО.Культура» размещены 15 публикаций. 



 

81 

 

Большую помощь оказывают наши  постоянные финансовые спонсоры. 

Депутат Магаданской областной Думы Игорь Борисович Донцов оказал 

помощь 2020 году в приобретении материалов на 240,0 тысяч рублей, МФ АО 

«Полиметалл УК» - 220 тысяч рублей. Не остались в стороне и наши 

помощники: МБУ «Обслуживающий центр» (директор А. А. Волков), 

«Комэнерго» (и. о.  директора Г. В. Филатов), предприниматель А.В. Брысин, 

водитель А.Степанов, Юлия Мактакова и многие другие. 

 

Военно-патриотический центр «Подвиг-2» 

За отчетный период в МКУ «ВПЦ» проводилась работа по 

патриотическому и нравственному воспитанию, физической подготовке 

юношей для прохождения военной службе в различных видах Вооруженных 

сил и родах войск России, распространению технических и военных знаний, 

профориентация и адаптация подростков к жизни в обществе и современных 

условиях. В 2020 году проведено 14 мероприятий, посетило которых 157 

человек. 

В учреждении ведется деятельность клубных формирований по 

следующим видам интересов: 

- Секция настольного тенниса; 

- Военная подготовка 

- Физическая подготовка 

- Моделизм; 

- Спортивный туризм 

- Секция бильярда; 

- Лыжная секция; 

- «Меткий стрелок» (Дартс); 

2020 год посвящён Году Памяти и Славы в честь 75-летия Победы в 

Великой Отечественной войне, так в течение года работники учреждения 

провели следующие мероприятия: 

28 февраля в МКУ ДО «ДЮСШ п. Эвенск» состоялось спортивные 

игры и эстафеты в честь Дня защитника Отечества, в которых приняли 

участие 24 подростка; 

28 февраля проведены соревнования среди воспитанников центра, в 

которых приняли участие 12 человек.  

7 марта проведены соревнования по нардам, в которых приняло участие 

12 человек; 

9 мая 2020 года воспитанниками МКУ «ВПЦ» состоялось возложение 

венков к Стеле Победы в п. Эвенск в честь 75-й годовщины Победы в 

Великой Отечественной войне; 

12 июня курсанты центра поучаствовали в торжественном поднятии 

флага Российской Федерации; 

24 июня 2020 в честь 75-й годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне МКУ «ВПЦ» курсанты участвовали в почетном карауле 

у Стелы Победы; 
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12 сентября на школьной площадке по баскетболу состоялись 

викторины и эстафеты «Дальневосточная Победа», в мероприятии приняли 

участие воспитанники «Детской школы искусств» и МКУ «ВПЦ», приняли 

участие 16 человек. 

2 - 5 октября состоялась выставка моделей «Военная техника», 

выполненных воспитанниками МКУ «ВПЦ», число посетителей выставки -  

35 человек. 

9 октября на базе МКУ «СШ п. Эвенск» проведены эстафеты, в которых 

приняли участие 2 команды МКУ «ВПЦ» и «Сборная п. Эвенск», общее 

количество участников и задействованных организаторов в мероприятии - 24 

человека. 

7 - 14 ноября в МКУ «ВПЦ» проведена выставка рисунков на тему 

«Есть такая профессия Родину защищать», выполненных воспитанниками в 

количестве 8 творческих работ, число посетителей выставки -  41 человек.  

8 октября в целях предупреждения административных у уголовных 

правонарушений со стороны молодёжи на базе МКУ «ВПЦ» был осуществлен 

показ и обсуждение документального фильма «Закон», в котором приняло 

участие 17 человек. 

Ко Дню народного единства и в рамках Всероссийской акции «Ночь 

искусств» 4 ноября состоялся онлайн мастер-класс: по вязанию туристических 

узлов и по сборке-разборке автомата «Калашников» (макет),  

16 декабря среди воспитанников МКУ «ВПЦ» проведены соревнования 

«Лучший норматив», число участников – 16 человек. 

В рамках муниципальной программы «Развитие культуры Северо-

Эвенского городского округа на 2018-2022 годы» приобретены игровая 

приставка Сони, игровой джойстик, телевизор  на общую сумму 48800 

рублей. 

 

Физическая культура и спорт 

МКУ  «СШ п. Эвенск» является учреждением для реализации программы в 

области физической культуры и спорта, осуществляет учебно-тренировочную  

и воспитательную работу с учащимися в возрасте от 7 до 18 лет и 

обеспечивает начальную и базовую подготовку по 3 направлениям: греко-

римская борьба, бокс и баскетбол. 

             В 2020 году численность работников спортшколы составила 13 

человек. 

             Реализацию учебного плана в полном объеме и качественную 

подготовку воспитанников обеспечивает тренерский коллектив.  

             В учреждении работают 4 тренера, 1 методист, из них 3 имеют высшее 

педагогическое образование, в том числе  1 – высшее физкультурное; 1 тренер  

работает со средним профессиональным физкультурным образованием.    

            Педагоги школы имеют звания: «Почётный работник физической 

культуры и спорта Магаданской области» - 1 чел; «Мастер спорта СССР» - 1 

чел.   
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           Из общего числа тренеров 1 педагог аттестован на  высшую 

квалификационную категорию, 3 – соответствуют занимаемой должности. 

          Для работы с  детьми в  летний период на оздоровительной площадке  2 

тренера школы прошли обучение в районном семинаре. Все тренера имеют 

допуск по оказанию первой помощи. 

          Перевод обучающихся по годам обучения на всех этапах подготовки 

осуществляется при условии положительной динамики спортивных 

показателей и освоении программы соответствующего года, этапа подготовки 

и основан на выполнении контрольно-переводных нормативов в конце 

учебного года. 

           На 01 января 2020 года численность учащихся спортшколы составила 

103 человека, из них в спортивно-оздоровительных группах (СОГ) – 25 чел., в 

группах начальной подготовки (ГНП) – 39 чел., в учебно-тренировочных 

группах – 39 чел. 

           В течение  календарного года  по разным причинам были отчислены 10 

учащихся, в том  числе 3 учащихся в связи с выездом за пределы Северо-

Эвенского городского округа, 5 учащихся в связи с окончанием обучения  

основного и среднего образования.  

На  начало нового  2020-2021 учебного  года зачислены 22 учащихся. 

      На конец 2020 года численность учащихся составила 103 человека, что 

на 3% больше по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года. 

     Важным показателем оценки качества реализации образовательной 

программы СШ является уровень личных достижений воспитанников в 

выбранном виде спорта.  

             Решением тренерского совета  от  июня 2020 года присвоены разряды  

спортсменам: 

Греко-римская борьба: 

- III юношеский –  10 чел.; 

- II юношеский – 3 чел.; 

- I юношеский –  4 чел. 

Бокс: 

- III юношеский –  9 чел.; 

- II юношеский – 6 чел.; 

- I юношеский –  3 чел. 

Спортивные разряды по боксу: 

       - III спортивный разряд – 1 чел,; 

       - II спортивный разряд – 1 чел.   

Учащийся отделения греко-римская борьба  Тутишоев Асан (2003 г.р.) 

имеет разряд КМС. 

В 2019-2020 учебном году  в соревнованиях  разного уровня принимали 

участие учащиеся спортшколы трех отделений: 

1. «Греко-римская борьба»: 

- в XVII открытом областном турнире по греко-римской борьбе памяти 

МС СССР Ю.Рыбачука участвовали  6 воспитанников данного отделения, 
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заняв 1 место – 2 чел., 2 место – 2 чел., 3 место – 2 человека  (тренера Нука 

Ф.П., Апока Р.В.); 

- в Первенстве МО по греко-римской борьбе среди юношей 2005-2006 

г.р. в рамках регионального этапа Х Летней Спартакиады учащихся России 

2020 г.,  участвовали 7 учащихся данного отделения,  показав хорошие 

результаты: все стали победителями, 2 – заняли первые места, 2 – заняли 

вторые места, 3 - бронзовыми призерами  (тренера Нука Ф.П., Апока Р.В.) и в 

итоге заняла 2 общекомандное место. 

- в феврале 2020 года Тутишоев Асан, воспитанник  тренера Нука Ф.П., 

принял участие в Первенстве ДФО (г. Владивосток), заняв 3 место;  

- в марте в г. Хабаровске принял участие в Первенстве ДФО  Цыганенко 

Роман, воспитанник тренера Нука Ф.П., войдя в «пятерку» сильнейших. 

2. «Бокс» (тренер В.В. Поляков) 

- с 20 февраля по 02 марта  2020 года 3 воспитанника участвовали в ХI 

открытом соревновании по боксу класса «Б» памяти героя французского 

сопротивления Якова Анатольевича Высоцкого с приглашением иностранным 

граждан и заняли:   2 место – 1 чел., 3 место – 1 чел., 6 место – 1 чел. 

         Таким образом, несмотря на ограничения, связанные  с угрозой 

распространения коронавирусной инфекции, положительная динамика 

спортивных достижений воспитанников говорит о том, что тренерским 

коллективом спортшколы проводится активная работа по мотивации их на 

достижение успеха. Воспитанники и тренера заинтересованы в повышении 

спортивного мастерства. 

          Большое внимание тренерского состава спортшколы уделяется 

воспитанию и обучению детей и подростков, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, так к занятиям в спортивной школе были привлечены 8 

подростков и 4 детей, оставшихся без попечения родителей.  

 В летний период одной из важных задач являлось  привлечение 

максимально возможного числа детей и подростков к занятости.  С  10 августа 

по 28  августа 2020 года в спортшколу трудоустроено 3 несовершеннолетних 

подростков в возрасте от 14 до 18 лет, из них  являлись 2 учащимися 

спортивной школы.  

              Немаловажное значение в определении состояния здоровья юного 

спортсмена, его индивидуальных особенностей, а также при подборе методов 

и средств проведения тренировок для каждого воспитанника имеют 

результаты медицинского осмотра. Вновь поступающие в спортшколу дети 

представляют справку от врача о допуске их к занятиям. Два раза в год за 

спортсменами осуществляется врачебный контроль. Помимо этого, для 

участия в спортивных соревнованиях разных уровней требуется допуск врача. 

 В течение года проведены специалисты управления культуры, 

молодежной политики и спорта  на базе спортшколы проведены следующие 

мероприятия:        

- ежегодно будущие защитники Родины и служащие состязаются в 

армейско-прикладных эстафетах «На страже Руси». В 2020 году за победу 
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боролись воспитанники спортивной школы п.Эвенск, военно-патриотического 

центра «Подвиг – 2», сборная жителей поселка и сотрудник полиции в 

количестве 30 человек. Участники соревнований были награждены грамотами 

и денежными призами; 

 - в дни празднования Международного женского дня девушки и 

женщины всех возрастов активно участвовали в соревнованиях: «А ну-ка, 

девушки. В 2020 году собралось наибольшее количество участниц – 54 

человека. 

В связи с эпидемиологической обстановкой во втором полугодии были 

отменены наиболее масштабные муниципальные мероприятия, в том числе 

Спартакиада школьников, Допризывная Спартакиада, турнир по греко-

римской борьбе «Открытый ковер», окружной турнир по боксу, военно-

патриотическая игра «Зарница» и выезды на участие в соревнованиях 

областного и других уровней. 

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие физической 

культуры, спорта в Северо-Эвенском городском округе» на 2018-2022 годы» 

денежные средства были израсходованы  на участие спортсменов в областных 

турнирах и Всероссийских Первенствах в сумме 530, 3 тыс. рублей, на 

приобретение наградной атрибутики в размере 52 тыс. рублей, на обеспечение 

требований пожарной безопасности, антитеррористической безопасности и 

обеспечение доступной среды в МКУ «Спортивная школа п.Эвенск» -  226,7 

тыс. рублей.  

2020 году была оказана спонсорская помощь депутатом Магаданской 

областной Думы И.Б. Донцовым. Были приобретены: 1 ноутбук, 2 

инфракрасных  термометра для бесконтактного  определения температуры 

тела и 3 ресциркулятора  для обеззараживания воздуха. 

  

Молодежная политика 

 

В целях сохранения исторической памяти и в ознаменование 75-летия Победы 

в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов Указом президента 

Российской Федерации от 08.07.2019 № 327 2020 год был объявлен в России 

Годом памяти и славы. В течение года проведено 30 мероприятий, в которых 

приняли участие 2462 человека. 

В январе 2020 года прошла Всероссийская акция «Блокадный хлеб», 

которая дает старт Году памяти и славы. Акция призвана напомнить о 

мужестве жителей Ленинграда, переживших беспрецедентную блокаду 

миллионного города вражескими захватчиками.  В рамках акции «Волонтеры 

Культуры» раздали жителям информационный материал «Блокада 

Ленинграда», рассказали о важной исторической трагедии целого города, 

которая развернулась среди  общего горя Великой Отечественной войны,  а 

также каждый желающий мог взять  себе кусочек хлеба в 125 грамм. Также 

для учащихся МКОШИ п. Эвенск прошел открытый урок с показом 

электронной презентации и видеоролика с событиями о блокаде. 

https://admtyumen.ru/files/upload/OIV/D_sport/Указ%20Президента_О%20проведении%20в%20Российской%20Федерации%20Года%20памяти%20и%20славы_%20из%20Администрация%20Президента%20РФ%20(35508295%20v1).PDF
https://admtyumen.ru/files/upload/OIV/D_sport/Указ%20Президента_О%20проведении%20в%20Российской%20Федерации%20Года%20памяти%20и%20славы_%20из%20Администрация%20Президента%20РФ%20(35508295%20v1).PDF
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   В рамках  Года Памяти и славы в Российской Федерации в феврале 2020 

года в г. Магадане прошел областной фестиваль – конкурс патриотической 

песни «Красная гвоздика. Дети» имени И.Д. Кобзона. Главная цель фестиваля 

– это развитие у молодого поколения уважения к воинской славе и памяти 

героев Отечества, воспитание патриотизма, а также развитие самодеятельного 

народного творчества на территории Магаданской области. На конкурс с 

Северо-Эвенского городского округа был направлен  1 участник с 

сопровождением руководителя. На данное мероприятие было выделено 47,4 

тыс. рублей.  

           В 2020 году впервые начали свою деятельность «Волонтеры Победы», 

которые также приняли  участие в подготовке и праздновании 75-летней 

годовщины Победы в Великой Отечественной войне: провели Всероссийские 

акции (Георгиевская ленточка, Поем двором, Окна победы, Синий платочек, 

Бессмертный полк – онлайн, флешмоб-онлайн «Что такое День Победы»4). В 

течение всего года «Волонтеры Победы» совместно с «Волонтерами 

Культуры» помогали в благоустройстве памятных мест.  

   В сентябре 2020 года прошла Всероссийская акция «Дальневосточная 

Победа». Акция напоминает, что Победа во Второй мировой войне – это не 

только поверженный европейский фашизм, это еще и разгром японской 

экспансии на Дальнем Востоке. В рамках акции организация волонтерского 

движения «Кто, если не Я!», которая осуществляет свою деятельность с 2010 

года на территории округа, раздали среди населения информационные 

материалы об истории дня и значимости Победы над милитаристской 

Японией для СССР и стран дальневосточного региона. Около Стелы Победы  

прошла Всероссийская акция «Цветы памяти» в память о тех, кто сражался за 

мир и победил во Второй мировой войне. Все желающие вознесли цветы к 

Стеле Победы и этим почтили память погибших солдат, а воспитанники МКУ 

«Северо-Эвенский этнокультурный центр «Хэкэт» спустили венок в Охотское 

море и этим отдали дань погибшим на океанических театрах. Управление 

культуры, молодежной политики и спорта администрации  Северо-Эвенского 

городского округа совместно с Муниципальным казенным учреждением 

«Районный краеведческий музей» для  школьников  провели мероприятие 

«Уроки Второй мировой», цель  которого - напомнить о  ключевой роли 

Красной Армии в окончании самой кровопролитной войны и ее 

освободительной  миссии.   

В связи со  сложившиеся эпидемиологической ситуацией в стране, 

связанной с распространением коронавирусной инфекцией (COVID-19) в 2020 

году был создан волонтерский  штаб акции «#МЫВМЕСТЕ», куда входят 5 

добровольцев, которые приняли активное участие в оказание помощи 

нуждающимся в покупке товаров первой необходимости, продуктов, 

лекарств, а также в решении бытовых проблем.  

В преддверии Всероссийского голосования по внесению изменений  в 

Конституцию Российской Федерации был создан штаб «Волонтеры 

Конституции».  Волонтеры были призваны помочь эвенчанам разобраться 
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в поправках в Конституцию и рассказать о том, что поменяется в жизни 

граждан. Добровольцы прошли специальный курс обучения и сдали экзамен 

на знание основного закона. Для информирования граждан в общественных 

местах были установлены  специальные информационные точки. 

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления 

содержания образования является модернизация и развитие гражданского и 

патриотического воспитания. Целью гражданско-патриотического воспитания 

является создание условий для формирования личности гражданина и 

патриота с присущими ему ценностями, взглядами, установками, мотивами 

деятельности и поведения. В 2020 году прошел ряд  акций, таких как «Окна 

России», «Мой флаг, моя Страна», «Вперед, Россия!» посвященных ко Дню 

России, Дню Государственного флага Российской Федерации, Дню народного 

единства. Волонтерская организация «Кто, если не Я!» раздали шары, 

ленточки-триколор жителям, а жители украсили свои окна флагами и яркими 

рисунками. 

3 сентября в России отмечается День солидарности в борьбе с 

терроризмом. Это событие приурочено к трагедии в Беслане, произошедшей в 

2004 году. Ежегодно, в рамках Всероссийской акции «Вместе против 

террора» в Северо-Эвенском городском округе проводится ряд мероприятий. 

Так в 2020 году активисты округа раздали информационные памятки «День 

борьбы с терроризмом» жителям, а также в рамках акции прошел онлайн-

флешмоб «Пусть всегда будет мир!» в социальных  сетях  Интернета, где все 

желающие могли выложить свои счастливые фотографии с детьми. 

Ежегодно проводятся Всероссийские акции, направленные на 

профилактику асоциального поведения, наркомании и алкоголизма, 

«СТОПСПИД/ВИЧ» среди подростков и молодежи: Декада «Жизнь без 

наркотиков», «Месячник за здоровый образ жизни!». В 2020 году 

волонтерская организация «Кто, если не Я!» раздали информационные 

материалы в МКОШИ п. Эвенск, а также на территории поселка, провели 

соцопрос среди молодежи на тему табакокурения, алкоголизма и наркомании. 

Так же проходили конкурс рисунков «ЗОЖ-наш выбор», «Крепкое 

здоровье!». 

             Традиционно в округе проводится мероприятие, посвященное 

окончанию школы, где более отличившимся учащимся вручаются грамоты и 

ценные подарки. В отчетном году были вручены грамоты  главы Северо-

Эвенского городского округа 5 лучшим выпускникам 11 класса за успехи в 

творческой, спортивной и учебной деятельности. 

В течение года проводились мероприятия, направленные на вовлечение 

молодых граждан к трудовой деятельности, занятость подростков. При 

совместной работе МОГКУ «Северо-Эвенский центр занятости населения» и 

управлением культуры, молодежной политики и спорта трудоустроены в 

подведомственные учреждения 14  несовершеннолетних гражданин:  

- МКУ «СШ п. Эвенск» - 3 чел.; 

- МКУ «ВПЦ – 4 чел.;  
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- МКУ «ЭКЦ» - 3 чел.; 

- МКУ ЦБС – 2 чел.; 

- МКУ «ДКНТиД» - 2 чел. 

На реализацию данного мероприятия выделено  467,6 тыс. рублей, 

освоено в полном объеме.  

              Во все времена традиционные семейные ценности и традиции были и 

остаются оплотом государственности и сильной державы. Семья – основа 

настоящего и будущего России. В 2020 году в Управление культуры, 

молодежной политики и спорта администрации Северо-Эвенского городского 

округа было подано 6 заявлений о включении в мероприятие, посвященное 

рождению ребенка в молодой семье на вручение ценного подарка.  

               В преддверии Нового года ежегодно проходит акция «Новый год 

каждому ребенку», приуроченная к проведению Международного Дня 

инвалидов. В 2020 году всего участвовало 9 ребят. В рамках акции также 

прошел благотворительный сбор подарков, в котором приняли участие 5 

предпринимателей Северо-Эвенского городского округа.  

               В преддверии Всемирного дня волонтера были награждены 

нагрудным знаком «Доброволец Магаданской области» и дипломом 

губернатора Магаданской области 3 активиста Северо-Эвенского городского 

округа за активную гражданскую позицию и действенную помощь землякам в 

период борьбы с коронавирусной инфекцией. 

              В 2020 году  на реализацию муниципальной программы  «Молодежь 

Северо-Эвенского городского округа» на 2018-2022 годы» было выделено 549 

тыс. рублей, исполнение программы 100%. 

 В отчетном году две молодые семьи на основании утвержденного 

списка  молодых семей – участников МП «Дом для молодой семьи в Северо-

Эвенском городском округе» на 2020-2022 годы» приобрели квартиры. На 

данное мероприятие было выделено 309,8 тыс. рублей из местного бюджета, 

израсходовано в полном объеме. 

Задачи и приоритетные направления деятельности Управления в 2021 

году. 

В настоящее время значимыми проблемами в сфере культуры, спорта и 

молодежной политики являются: несоответствие материально-технической 

базы учреждений современным требованиям. Учреждения нуждаются в 

модернизации, реконструкции и техническом переоснащении для того, чтобы 

предоставлять качественные, востребованные услуги, предоставлять большую 

возможность для творческой самореализации граждан, вовлечения большего 

количества в занятия физической культурой и спортом. По-прежнему 

остаются вопросы, связанные с выполнением противопожарных и 

антитеррористических мероприятий в учреждениях культуры и спорта, 

требующих вложения значительных финансовых средств. Требуют 

капитального ремонта здания и помещения сельских домов культуры и 

библиотек в населенных пунктах Гижига, Верх-Парень и Тополовка. Текущий 

ремонт МКУ «РКМ», МКУ «ВПЦ». Требует улучшения материально-
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техническая база всех учреждений. 

Приоритетными направлениями деятельности являются: 

1. Реализация показателей национального проекта «Культура»: 

- увеличить число посещений культурных мероприятий в три раза по 

сравнению с уровнем 2019 года; 

-  активизировать работу по участию в конкурсных отборах на 

предоставление федеральных грантов, субсидий; 

- увеличить число волонтеров культуры и развивать волонтерское движение 

на территории городского округа; 

- обеспечить контроль за прохождением специалистами учреждений культуры 

курсов повышения квалификации. 

 2. Реализация показателей регионального проекта «Спорт-норма жизни» 

национального  проекта «Демография»: 

- привлекать все слои населения к регулярным занятиям физической 

культурой и спортом; 

- активизировать работу по сдаче населением, в том числе школьников, 

нормативов ВСФК «Готов к труду и обороне». 

 3.  Проведение мероприятий, посвященных празднованию юбилеев п. 

Эвенск и Северо-Эвенского района, и участие  творческих коллективов в 

мероприятиях, проводимых в рамках Всемирной Фольклориады 2021 года. 

4. Переезд с аварийного здания МКУ ЦБС в здание, расположенное ул. 

Пушкина д.21. 

5. Поучаствовать МКУ «ДКНТиД» в конкурсном отборе на 

предоставление федеральных субсидий из Фонда кино РФ для 

переоборудования кинозала. 

Управление культуры, молодежной политики и спорта  и 

подведомственные ему учреждения благодарят за активное участие в 

проводимых мероприятиях жителей округа, предприятия, организации и 

учреждения.  

Управление культуры, молодежной политики и спорта благодарит 

Министерство культуры и туризма Магаданской области за постоянную 

методическую и консультативную помощь в текущей работе.  

Выражаем огромную благодарность за оказанную финансовую помощь 

АО «Полиметалл», депутату Магаданской областной Думы И.Б. Донцова, 

предпринимателям п. Эвенск А.В. Брысину, И.Н. Ахназаровой, А.Ю. 

Жаринову, Н.В. Логиновой, ИП  Р.Ш. Фаталиеву, П.Л. Усову, оказывавшим в 

течение года помощь в приобретении стройматериалов, призов, подарков для 

проведения  различных  мероприятий. 
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Безопасность 

Работа в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций 

 Отдел по делам гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и 

мобилизационной работе (далее – отдел по делам ГО,ЧС и МР) является 

структурным подразделением администрации Северо-Эвенского городского 

округа Магаданской области, уполномоченным на решение вопросов 

местного значения в области защиты населения и территории от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Отдел  

взаимодействует со всеми структурными подразделениями администрации 

городского округа. Руководство отделом по делам ГО,ЧС и МР осуществляет 

начальник отдела. Отдел находится в непосредственном подчинении первого 

заместителя главы Северо-Эвенского городского округа Магаданской 

области. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законами 

и иными нормативными правовыми актами органов государственной власти 

субъекта Российской Федерации, нормативными актами МЧС России, 

приказами начальника Главного управления МЧС России по Магаданской 

области, Уставом Северо-Эвенского городского округа Магаданской 

области  и муниципальными правовыми актами. 

Перечень полномочий местного значения для городского округа определен 

Федеральным законом РФ от 6 октября 2003 г № 131- ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 

В данном законе в области гражданской обороны, защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности 

подчёркивается, что вопросом местного значения является организация и 

осуществление мероприятий в области защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности 

людей на водных объектах. 

К вопросам местного значения в области защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности 

и безопасности людей на водных объектах относятся: 

1.      Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных 

ситуаций в границах Северо-Эвенского городского округа; 

2.      Обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах округа; 

3.      Организация и осуществление мероприятий по гражданской 

обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера; 

4.      Создание, содержание и организация деятельности аварийно-

спасательных служб и (или) аварийно-спасательных формирований на 

территории округа; 

5.  Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также 

минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и 

экстремизма; 
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6.      Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей 

на водных объектах. 

В 2020 году проведена корректировка паспорта территории Северо-

Эвенского городского округа Магаданской области с учетом изменений. 

В 2020 году работа отдела по делам ГО,ЧС и МР была организована и 

проводилась в соответствии с планом основных мероприятий Северо-

Эвенского городского округа Магаданской области в области гражданской 

обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

обеспечения пожарной безопасности, а также с учётом организационно-

методических указаний Главного управления по делам гражданской обороны 

и чрезвычайным ситуациям Магаданской области, антитеррористической 

комиссии Магаданской области. 

Для реализации полномочий по участию в предупреждении и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций администрацией Северо-Эвенского городского 

округа Магаданской области приняты 25 нормативно-правовых акта.                 

В целях создание резерва финансовых и материальных ресурсов для 

ликвидации чрезвычайных ситуаций предусмотрено постановлением от 

21.06.2016 года № 291-па «О порядке создания, хранения, использования и 

восполнения резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных 

ситуаций на территории Северо-Эвенского городского округа Магаданской 

области». В 2020 году было приобретено материальных резервов на сумму 

около 185582,90 рублей. Резервы материальных ресурсов предназначаются 

для обеспечения проведения аварийно-спасательных и других неотложных 

работ по устранению непосредственной опасности для жизни и здоровья 

людей. 

В  рамках указания Президента Российской Федерации от 07.06.2018 

года № Пр-973, а также в  соответствии с пунктом 4 раздела 2 протокола 

заседания комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Правительства Магаданской 

области от 28 декабря 2018 года № 26 « Об обеспечении противопожарной 

защиты мест проживания многодетных, малообеспеченных, социально - 

неадаптированных и маломобильных групп населения, а также сохранения их 

жизни и здоровья, методом применения современных средств обнаружения и 

оповещения населения о пожаре, оказание адресной и оперативной помощи, в 

целях реализации выше указанных  решений, отделом по делам ГО,ЧС и МР 

администрации городского округа, в рамках муниципальной программы 

««Оснащение подразделений, занимающихся предупреждением и 

ликвидацией чрезвычайных ситуаций на территории Северо-Эвенского 

городского округа на 2018-2022 годы» были реализованы мероприятия по 

приобретению для данной категории граждан пожарных датчиков – 

извещателей в количестве 29 штук. В настоящее время  решен вопрос по 

установки пожарных датчиков по месту проживания социально - 

неадаптированных и маломобильных групп населения. 

Для временного размещения населения, отселённого из опасных зон, 
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при возникновении чрезвычайной ситуации на территории Северо-Эвенский 

городского округа Магаданской области создано 8 ПВР (пункт временного 

размещения). Пункты временного размещения пострадавшего населения в 

чрезвычайных ситуациях на территории Северо-Эвенского городского округа 

созданы на основании утвержденного реестра. Постановлением 

администрации утвержден состав эвакуационной комиссии, которой 

разработан план эвакуационных мероприятий. В 2020 году эвакуационной 

комиссии проведено 2 заседания.   

На территории Северо-Эвенского городского округа создан и действует 

координационный орган единой государственной системы предупреждения 

и  ликвидации чрезвычайных ситуаций – комиссия по предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 

Северо-Эвенского городского округа Магаданской области. В составе 

комиссии – 16 человек, председатель комиссии является  глава Северо-

Эвенского городского округа. В отчётном году проведено 9 заседаний 

комиссии, на которых рассмотрено 20 актуальных вопросов. Из них наиболее 

значимые: 

- пропуск паводковых вод на территории округа; 

- информация о противопожарном водоснабжении на территории округа; 

- анализ пожаров в прошлые годы и о готовности к противопожарному 

периоду 2020 года; 

- о подготовке объектов жизнеобеспечения Северо-Эвенский городского 

округа к работе в зимних условиях 2020-2021 г.г.; 

- в связи с неблагоприятными погодными условиями — введение режимов 

функционирования РСЧС; 

- о работе предприятий и организаций городского округа в пожароопасный 

период; 

Также неоднократно рассматривались вопросы по состоянию 

противопожарной безопасности в жилом секторе. 

           В соответствии с поставленными задачами и решениями, принятыми 

членами КЧС и ПБ в течении 2020 года были выполнены довольно значимые 

мероприятия. На протяжении года постоянно проводился анализ обстановки и 

прогнозирование возникновения чрезвычайных ситуаций, что позволило 

избежать тяжелых последствий и не допустить человеческих жертв, что 

является первоочередной задачей для постоянно действующего органа 

управления муниципальным звеном ТП РСЧС, то есть – КЧС и ПБ. 

Наряду с вышеуказанным, членами КЧС и ПБ велась разработка 

предложений и рекомендаций предприятиям, организациям и учреждениям 

разных форм собственности по реализации государственной политики в 

области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 

обеспечения пожарной безопасности. Обеспечена согласованность действий 

сил и средств по предупреждению чрезвычайных ситуаций и устранение их 

последствий. 

Среди организационных мероприятий, направленных на защиту 
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населения, важное место занимает организация оповещения должностных лиц 

гражданской обороны и населения об угрозе или возникновения 

чрезвычайной ситуации. На территории Северо-Эвенского городского округа 

Магаданской области, а именно в окружном центре функционирует 

региональная система оповещения, которая охватывает телевизионное и 

радиовещание. В   течение   2020   года   специалистами отдела по делам 

ГО,ЧС и МР администрации  совместно ОГКУ « ПСЦ ГО ЗНТ и ПБ 

Магаданской области »   проведено 4 проверки системы оповещения. 

  Во исполнение Федерального закона от 21.12.1994 года № 68-ФЗ «О 

защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера», в связи с наступающим весенним половодьем, 

возможных летних паводков, с целью организации оперативного руководства 

и надлежащего контроля за подготовкой и проведением противопаводковых 

мероприятий на территории муниципального образования «Северо-Эвенский 

городской округ», обеспечения защиты населения и территорий, объектов 

экономики и снижения возможного ущерба от наводнений, были 

запланированы и реализованы мероприятия по подготовке и организации 

безаварийного пропуска паводковых вод в весенне-летний период 2020 года. 

Было принято постановление администрации Северо-Эвенский городского 

округа от 13.05.2020 года №160-па «О подготовке и проведении мероприятий 

по безаварийному пропуску половодья и паводков на территории 

муниципального образования «Северо-Эвенский городской округ» 

Магаданской области в 2020 году», которое предусматривало утверждение 

комплекса намеченных мероприятий, состава противопаводковой комиссии. 

В 2020 году разработан и осуществлен комплекс неотложных 

мероприятий  по защите населенных пунктов и объектов, находящихся в зоне 

ответственности, для чего: 

- подготовлены к работе в режиме возможной чрезвычайной ситуации 

объекты жизнеобеспечения; 

- предусмотрена бесперебойная работа связи населенных пунктов; 

- созданы аварийные запасы угля и дизельного топлива; 

- предусмотрены силы и средства для обеспечения  безопасности 

проживающего населения в зонах подтопления, медицинского обслуживания; 

- предусмотрено выделение необходимых сил и средств, пунктов временного 

размещения населения для эвакуации людей из зон возможных чрезвычайных 

ситуаций (проведены комиссионные проверки ПВР); 

- организовано своевременное информирование и оповещение населения и 

организаций о прохождении половодья через газету «Эвенчанка». 

Проводилась визуальная проверка состояния береговых линий, велся 

постоянный контроль за участками наиболее подверженными размыву 

паводковыми водами. 

В целом, согласно проанализированной ситуации и своевременного 

реагирования на складывающуюся обстановку пропуск паводковых вод на 

территории округа прошел без особых замечаний. 
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 Отделом по делам ГО,ЧС и МР администрации Северо-Эвенского 

городского округа проведен комплекс  мероприятий по обеспечению 

готовности  Северо-Эвенского городского округа к летнему пожароопасному 

сезону 2020 года. Было издано постановление от 13.05.2020 г. за № 165-па 

«О запрещении проведения неконтролируемого выжигания сухой травы и 

сельскохозяйственных палов на территории Северо-Эвенского городского 

округа», а также принято постановление администрации от 20.01.2020 года 

№ 07 -па  «Об обеспечении пожарной безопасности на территории 

муниципального образования «Северо-эвенский городской округ в 

весеннее - летний пожароопасный период 2020 года», которым 

утверждении план мероприятий по обеспечению пожарной безопасности 

на территории муниципального образования «Северо-Эвенский городской 

округ в весенне-летний пожароопасный период 2020 года. Проведено 

заседание КЧС и ОПБ Северо-Эвенского городского округа с повесткой:  « 

О готовности Северо-Эвенского городского округа к тушению природных 

пожаров в  2020 году и об обеспечении пожарной безопасности 

населенных пунктов округа, расположенных в непосредственной близости 

к лесу». 

Был разработан и утвержден 02 апреля 2020 года паспорт пожарной 

безопасности на 1 сельское поселение - село Верхний - Парень,  

подверженного  угрозе  лесного  пожара. 

Проведена опашка населенного пункта села Верхний - Парень общей 

протяженностью 1,5 км и  произведено обновление минерализованной полосы 

в поселке Эвенск протяженностью 10 км.  

16 июня 2020 года постановлением № 223-па администрации Северо-

Эвенского городского округа на территории Северо-Эвенского городского 

округа был введен особый противопожарный режим. 

Начиная, с середины мая 2020 года проводился мониторинг складывающейся 

пожарной обстановки. Совместно с ЕДДС Северо-Эвенского городского 

округа были проведены дополнительные инструктажи по взаимодействию с 

другими заинтересованными организациями и ведомствами. Организовано 

взаимодействие с юридическими лицами по вопросу привлечения работников, 

инженерной и вспомогательной техники, транспортных и других средств на 

тушение лесных пожаров. 

Органами местного самоуправления городского округа была 

активизирована профилактическая работа с населением: 

-в средствах массовой информации (газета Эвенчанка) 

публиковались материалы в области противопожарной безопасности; 

-по всем сельским поселениям отправлена наглядная агитация по 

противопожарной безопасности (памятки, плакаты, аншлаги, листовки); 

-приняты меры по поддержанию в рабочем состоянии системы 

оповещения населения о пожаре;  

-проведена  профилактическая работа с собственниками 

сельскохозяйственных земель и населением о недопустимости проведения 
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сельхозпалов в связи с высокой угрозой перехода огня на лесные угодья. 

-проводилась разъяснительная работа с населением о правилах 

пожарной безопасности в лесах и населенных пунктах, действиях в случае 

пожара, своевременное оповещение людей при угрозе населенным 

пунктам. 

Согласно сведениям, предоставленным департаментом лесного 

хозяйства контроля и надзора за состоянием лесов Магаданской области за 

пожароопасный период на территории округа зарегистрировано 51 

природный пожар. По действующим  природным пожарам неоднократно 

проводились заседания КЧС и ОПБ Северо-Эвенского городского округа, где 

давались рекомендации руководителям учреждений и организаций всех форм 

собственности. Тушение осуществлялось силами  авиалесохраны г. Магадана.  

В соответствии с Федеральными законами «Об обороне», «О 

мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», «О 

воинской обязанности и военной службе» и Положением о воинском учёте, 

утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 27 

ноября 2006 года № 719 в 2020 году на отдел возложены функции 

мобилизационной работы и воинского учета.  

На территории Северо-Эвенского городского округа зарегистрировано 

34 организации, ведущие  воинский учёт. В администрации Северо-Эвенского 

городского округа установлен и действует Комплекс программно 

информационных средств мобилизационной подготовки экономики  (КПИС 

МПЭ), который предназначен для  создания и ведения электронной базы 

данных организаций и граждан, расположенных на территории Северо-

Эвенского городского округа. 

В соответствии с разработанным графиком проведения проверок по 

ведению воинского учета в организациях и учреждениях округа 

осуществляются проверки. В каждой организации разрабатываются, и 

ведутся основные документы: 

-приказ «Об организации воинского учета и бронирования граждан, 

пребывающих в запасе»; 

-план работы по осуществлению воинского учета и бронированию граждан, 

пребывающих в запасе»; 

- порядок заполнения раздела II»Сведения о воинском учете» личных 

карточек формы Т-2; 

- отчет о численности работающих и забронированных граждан, 

пребывающих в запасе; 

- журнал проверок состояния воинского учета и бронирования граждан, 

пребывающих в запасе; 

- карточка учета организации форма 18; 

- дело по переписке по вопросам воинского учета и бронированию граждан, 

пребывающих в запасе.  

Два раза в год проводится сверка сведений учетных данных граждан, 

пребывающих в запасе, работающих на предприятиях. По результатам 
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проведенных сверок все выявленные недочеты в 2020 г. на предприятиях 

были устранены в установленные сроки и в полном объеме. 

В отчетном периоде разработаны мобилизационные документы на 

период 2021-2025 гг.  Заключен договор с ФГУП «Главный центр 

специальной связи» на оказание услуг специальной связи по доставке 

отправлений 

В соответствии с перечнем полномочий местного значения для 

городского округа определенный Федеральным законом РФ от 6 октября 2003 

г № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации». На отдел по делам ГО,ЧС и МР возложены 

полномочия в области противодействия терроризму и экстремизму на 

территории Северо-Эвенского городского округа. 

В 2020 году проведено 4 заседаний антитеррористической комиссии, на 

которых рассмотрено 16 вопросов из них: 

- Реализация мероприятий Комплексного плана по противодействию 

терроризма – 4; 

-  Ходе исполнения решений НАК и АТК области – 4; 

-  Антитеррористическая защищенность объектов – 4; 

-  Организационные вопросы -  4 

В рамках деятельности АТК Северо-Эвенского городского округа 

осуществляется взаимодействие с Отделением МВД России по Северо-

Эвенскому района, начальником филиала по Северо-Эвенскому району ФКУ 

УИН УФСИН России по обмену информацией о лицах отбывавших наказание 

за террористическую деятельность, а также получивших религиозное 

образование за рубежом и т.д. По сведениям выше указанных структур лица 

данной категории Северо-Эвенский городской округ в 2020 году не посещали 

и не регистрировались.  

В учреждениях образования и культуры городского округа мероприятия 

проводятся согласно Плану мероприятий МО и МП Магаданской области по 

исполнению Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в 

РФ на 2019-2023 годы. Согласно методическим рекомендациям АТК 

Магаданской области назначены должностные лица,  ответственные за 

реализацию мероприятий Комплексного плана. 

            Регулярно осуществляется продвижение в СМИ материалов, 

направленных на профилактику терроризма и экстремизма в городском 

округе.  В  2020 года в 4 номерах размещены материалы, освещающих 

проблемы в сфере профилактики и борьбы с терроризмом и экстремизмом. 

Учреждения культуры и образования также направляют информацию в СМИ 

о проведенных мероприятиях в сфере профилактики терроризма.  

  На территории Северо-Эвенского городского округа проводится 

мониторинг межнациональных и межрелигиозных отношений с целью 

выявления и недопущения развития социальных конфликтов. Состояние 

межнациональных и межконфессиональных отношений в округе оценивается 

как положительное. На территории Северо-Эвенского городского округа 
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конфликтов, фактов пропаганды национальной, расовой и религиозной розни 

не выявлено.   

В рамках муниципальной программы «Комплексные меры по 

поддержке развития коренных малочисленных народов Севера в МО «Северо-

Эвенский городской округ» на 2018-2020 годы» проводились мероприятия 

направленные на объединение межнациональных отношений, сохранение и 

возрождение традиций, культуры и искусства КМНС, сохранение 

благоприятного климата для развития доброжелательных межнациональных, 

религиозных отношений.  

Постоянно поддерживается рабочее взаимодействие с общественными 

объединениями и организациями правоохранительной направленности, с 

которыми постоянно происходит обмен информацией. 

Также, на отдел возложены функции по охране труда и технике 

безопасности в администрации городского округа. В целях создания 

благоприятных условий труда, предупреждения производственного 

травматизма и организации по охране труда в 2020 году в администрации 

Северо-Эвенского городского округа разработаны и утверждены: 

- положение об охране труда;  

- Положение о порядке проведения инструктажей;  

- Программа  проведения вводного инструктажа;  

- Программа проведения первичного инструктажа;  

- Перечень  инструкций  по  охране  труда  и прилагаемые инструкции. 

На всех работников администрации городского округа заведены личные 

карточки прохождения обучения по безопасности труда.  

Согласно графику, проведения повторных инструктажей по охране труда, 

утвержденного распоряжением 107-ра от 02.10.2020 г. все сотрудники 

администрации Северо-Эвенского городского округа прошли повторный 

инструктаж. 

Несчастных случаев и травматизма в администрации в течение 2020 года не 

зарегистрировано. 

Ппредложения по совершенствованию работы отдела: 

Для дальнейшего совершенствования работы отдела по делам ГО,ЧС и 

МР  администрации Северо-Эвенский городского округа в 2021 году 

необходимо проведение следующих мероприятий: 

- продолжить совершенствование нормативно-правовой базы по ГО,ЧС 

и МР формирование механизма реализации положений законодательных и 

иных нормативных правовых актов; 

- повышение эффективности объектов защиты населения, материальных 

и культурных ценностей, предназначенных для защиты населения от 

опасностей в результате чрезвычайной ситуации; 

- проведение мероприятий по созданию на территории Северо-

Эвенского городского округа местных систем оповещения для оперативного 

информирования граждан о чрезвычайных ситуациях; 

- продолжить усиление материальной базы резервов, созданных для 
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осуществления полномочий по гражданской обороне и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций; 

- дальнейшее совершенствование сил гражданской обороны, повышение 

готовности служб ГО к обеспечению мероприятий ГО при переводе с 

мирного на военное время;  

- активизация работы по созданию в целях ГО, защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

запасов (резервов) материально-технических и иных средств;  

- выполнение мероприятий по повышению готовности системы 

централизованного оповещения населения;  

- проведение целенаправленной работы с населением с целью 

повышения готовности к действиям в условиях ЧС мирного и военного 

времени;  

- осуществление конкретных мер по предупреждению чрезвычайных 

ситуаций, пожаров, гибели людей, снижению их последствий и ущерба; 

- обучение руководящего состава аварийно-спасательных 

формирований и различных групп населения к действиям в чрезвычайных 

ситуациях;  

- обеспечение готовности к действиям сил и средств, предназначенных 

и выделяемых для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций;  

 

                                Организационно-правовая работа 

Документооборот 

Правовой отдел осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Положением о правовом отделе администрации Северо-Эвенского городского 

округа, утвержденным распоряжением администрации Северо-Эвенского 

городского округа от 27.02.2019 г. № 27-ра . 

Правовым отделом в соответствии с возложенными на него задачами, в 

пределах своей компетенции, в 2020 году проводились следующие 

мероприятия: 

1) Для повышения правовой культуры муниципальных служащих и 

формирования у них негативного отношения к коррупционным проявлениям 

в течение года до сведения муниципальных служащих доводились положения 

законодательства о противодействии коррупции; 

2) Обеспечение своевременного предоставления муниципальными 

служащими администрации, согласно утвержденного перечня должностей, 

сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера членов своей семьи;  

3) Публикация на официальном сайте администрации Северо-Эвенского 

городского округа сведений о доходах, расходах об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а 

также членов их семей; 

4) в целях обеспечения прозрачности деятельности администрации во 
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исполнение норм действующего законодательства по противодействию 

коррупции муниципальные правовые акты администрации Северо-Эвенского 

городского округа по вопросам противодействия коррупции размещались на 

официальном сайте администрации Северо-Эвенского городского округа. По 

мере изменения действующего законодательства  муниципальные правовые 

акты  постоянно корректируются   и поддерживаются в актуальной редакции.   

В целях улучшения работы, направленной на выявление и исключение 

коррупциогенных факторов в ходе проведения экспертизы муниципальных 

правовых актов и проектов муниципальных правовых актов, в 2018 году на 

официальном сайте администрации городского округа в разделе 

«Противодействие коррупции» создан подраздел «Независимая 

антикоррупционная экспертиза и общественное обсуждение», где 

размещаются социально значимые проекты муниципальных правовых актов. 

Правовым отделом администрации Северо-Эвенского городского 

округа ежемесячно проводится мониторинг муниципальной правовой базы 

администрации Северо-Эвенского городского округа на предмет её 

соответствия федеральному и региональному законодательству. Проводится 

экспертиза проектов договоров и соглашений заключаемых администрацией 

Северо-Эвенского городского округа. 

На протяжении всего 2020 года правовым отделом ежемесячно 

направлялись все муниципальные правовые акты в прокуратуру Северо-

Эвенского района, для проведения экспертизы и получения заключений на 

предмет коррупциогенности.  Муниципальные правовые акты носящие 

нормативный характер направлялись (как в бумажном, так и в электронном 

виде) в течение всего 2020 года в регистр муниципальных нормативных 

правовых актов Магаданской области, за период с 01 января 2020 года по 31 

декабря 2020 года правовым отделом направлено 199 нормативных правовых 

акта (в 2019 году 207 НПА).  

Всего  за 2020 год  правовым отделом зарегистрировано: 549 

постановлений (2019 году 500),  134 распоряжения (в 2018 году 137) по 

основной деятельности администрации городского округа. 

Проводилась подготовка информации на запросы и требования органов 

прокуратуры, подготавливались ответы по результатам рассмотрения 

протестов и представлений прокуратуры, подготавливались ответы на 

запросы судебных органов, а также информация и ответы на запросы службы 

судебных приставов. 

         В администрации Северо-Эвенского городского округа действует 

Телефон доверия (22-4-79), для сообщения о фактах коррупционных 

проявлений в действиях муниципальных служащих и руководителей 

подведомственных учреждений; конфликта интересов в действиях 

муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений; 

несоблюдения муниципальными служащими и руководителями 

подведомственных учреждений ограничений и запретов, установленных 

законодательством Российской Федерации. За 2020 год фактов 
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коррупционных проявлений не выявлено.  

          Кроме того, в здании администрации правовым отделом регулярно 

обновлялся стенд «Нет коррупции» по теме противодействия коррупции и 

коррупционны проявлениям. На официальном сайте администрации Северо-

Эвенского городского округа также размещаются материалы по данной 

тематике. 

Сотрудники правового отдела представляли интересы администрации 

Северо-Эвенского городского округа в судебных и  правоохранительных 

органах. Принимали участия в рассмотрении 31 гражданского дела в суде 

общей юрисдикции, участвовали в заседании комиссий и рабочих групп в 

администрации, а также принимали участие в работе постоянных депутатских 

комиссий Собрания представителей Северо-Эвенского городского округа. 

 

Кадровая деятельность 

Кроме того, правовой отдел администрации обеспечивает кадровую 

деятельность администрации, за 2020 года издано 609 распоряжений по 

личному составу.  

Сотрудник по кадрам правового отдела проводит проверку 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы 

Администрации Северо-Эвенского городского округа, и муниципальными 

служащими Администрации, а также соблюдения связанных с 

муниципальной службой ограничений, которые установлены Федеральным 

законом «О муниципальной службе в Российской Федерации». В 2020 году 

проведен сравнительный анализ 62 сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы Администрации, и муниципальными служащими Администрации, а 

также членов их семей.   

Сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в обобщенном виде были размещены правовым 

отделом на официальном сайте администрации Северо-Эвенского городского 

округа в сети Интернет.  

За период с 01.01.2020 года по 31.12.2020 года в администрацию 

Северо-Эвенского городского округа принято всего 12 работников  их них: 7 

муниципальных служащих. Уволено по основаниям, предусмотренным 

трудовым законодательством всего 11 человек, из них: 7 муниципальных 

служащих. 
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Информация об исполнении отдельных государственных полномочий, 

переданных органам местного самоуправления федеральными законами 

 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

муниципального образования «Северо-Эвенский городской округ»,  является 

постоянно действующим коллегиальным органом, входящий в систему 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в 

пределах компетенции обеспечивает осуществление мер по координации 

деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

Формой работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав является заседания, в ходе которых вырабатываются и согласовываются 

решения по вопросам взаимодействия всех органов и учреждений системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений, осуществляется 

согласование совместных действий всех заинтересованных служб и ведомств 

и последующий контроль исполнения поручений председателя комиссии. 

Работа по профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних проводится субъектами  в пределах своих полномочий 

постоянно, в процессе исполнения ими своих непосредственных должностных 

обязанностей.  С целью профилактики самовольных уходов 

несовершеннолетних из семей, субъектами системы профилактики с 

подростками проводились профилактические беседы, а также  в 

образовательных учреждениях работал педагог-психолог. 

За отчетный период 2020 г. комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав МО «Северо-Эвенский городской округ» проведено 16 

заседаний, на которых рассмотрено 35 административных материала, из них: 

по ч. 1 ст. 5.35 КоАП РФ- 30 (неисполнение родителями или иными 

законными представителями несовершеннолетних обязанностей по 

содержанию и воспитанию несовершеннолетних), ч. 1 ст. 6.10 КоАП РФ- 3 

(вовлечение несовершеннолетнего в употребление алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, новых потенциально опасных психоактивных 

веществ или одурманивающих веществ), ч. 1 ст. 20.20 КоАП РФ – 2 

(потребление (распитие) алкогольной продукции в запрещенных местах либо 

потребление наркотических средств или психотропных веществ, новых 

потенциально опасных психоактивных веществ или одурманивающих 

веществ в общественных местах). 

Органами и учреждениями на постоянной основе проводились рейдовые 

мероприятия, в рамках которых посещались по месту жительства 

несовершеннолетние и законные представители состоящие на  различных 

видах профилактического учета. 

На профилактическом учете в КПДН и ЗП по состоянию на 31.12.2020 г. 

состояло 12 семей признанными комиссией находящимися в СОП. 
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       С начала 2020-2021 учебного года в МКОШИ п. Эвенск работа по 

профилактике правонарушений несовершеннолетних была направлена на 

выполнение цели - создание условий для воспитания социально-

адаптационной личности. Для работы по предупреждению правонарушений и 

преступлений, укреплению дисциплины среди учащихся в школе работает 

Совет по профилактике (Приказ № 175-п от 23.09.2020г.), в состав в которого 

входят: директор школы, зам. директора по ВР, психолог, социальный 

педагог, инспектор по правам ребенка, инспектор ПДН и другие. Совет на 

постоянной основе изучает и анализирует воспитательную и 

профилактическую работу, рассматривает персональные дела учащихся - 

нарушителей порядка, осуществляет по контролю за поведением подростков, 

выявляет трудновоспитуемых учащихся, вовлекает подростков склонных к 

правонарушениям, в различные кружки, секции, на дополнительные занятия 

по предметам, также выявляет родителей, не  выполняющих своих 

обязанностей по воспитанию своих детей. Работа по профилактике 

правонарушений ведется согласно плану работы школы. Воспитательная 

работа в классах планируется и ведется с учетом общешкольных и стоящих 

перед классным коллективом целей и задач, возрастных особенностей 

обучающихся. Для предотвращения бродяжничества и безнадзорности 

ведется контроль над посещаемостью занятий учащимися школы. С этой 

целью: 

-классными руководителями регулярно заполняется страница пропусков в 

классном журнале; 

-учителя – предметники своевременно ставят в известность классного  

руководителя о пропусках уроков учениками; 

-  незамедлительно  извещаются родителям о пропусках уроков; 

- в фойе школы оформлен стенд с информацией о правах и обязанностях 

несовершеннолетних 

   В целях профилактической с сентября месяца 2020 года по настоящее время 

с учащимися была  проведена следующая работа: 

1.  Индивидуальные профилактические беседы – 52; 

2.  Групповые профилактические беседы  по классам- 17; 

3. Рейдовые мероприятия (составлены акты ЖБУ- 42); 

4.  Заседания Совета профилактики – 3 (даты проведения - 24.09.2020г., 

05.11.2020г., 27.11.2020г., выписки протоколов прилагаются); 

5.   В учреждения системы профилактики Северо-Эвенского ГО было 

направлено 4 информационных письма:  

   - О фактах ненадлежащего исполнения родительских обязанностей – 2 . 

  -  О фактах правонарушений, совершенным несовершеннолетним -1; 

  - О фактах систематических пропусков уроков без уважительной причины - 

1; 

    - О не приступивших  длительное время к учебным занятиям учащихся  - 2. 

       В рамках профилактической работы ведется учет обучающихся, 

состоящих на различных учетах. По состоянию на конец 2020 года на 
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внутришкольном учете (ВШУ) состоят 8 обучающихся, которые находятся на 

постоянном контроле администрации школы, педагогов-предметников и 

классных руководителей. В отношении данных несовершеннолетних 

проведены следующие мероприятия: 

1.   Совместно с инспектором ПДН Урчуковым А.П., специалистом  

органа опеки и попечительства Пудовкиной Н.Н., специалистом КПДН 

и ЗП М.Н.Уховым  были проведены рейды по занятости детей во 

внеурочное время, посещались  заброшенные здания, проводилось 

патрулирование улиц. 

2.  Неоднократно проводилось обследование ЖБУ семей, состоящих на 

различных видах учета. 

3. Беседы классного руководителя с родителями проводятся в 

родительских чатах, т.к. в связи с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями по COVID-19, все массовые профилактические 

мероприятия в школе с участием родителей переведены в онлайн –

режиме. 

4. Неорганизованные дети в летний период – отсутствовали. При школе 

работал летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

«Искорка» (ЛОЛ «Искорка»), осуществляющий отдых и оздоровление 

детей в каникулярное время, организованный на базе МКОШИ п. 

Эвенск, начал свою работу с 01 июня 2020 года по 22 июня 2020 года в 

дистанционном режиме. Первая смена лагеря  проходит под названием 

«Колыма + Лето - ОНЛАЙН» (далее – онлайн - смена). 

5. Общее количество детей, зачисленных на онлайн-смену, составляло 70 

человек. Были сформированы 3 отряда по следующим направлениям: 

Экология («Юный Эколог», 24 чел.), Этнография и краеведение 

(«Ассорти», 22 чел.) и Спорт («Чемпионы», 24 чел.).  

6. Работа онлайн - смены была организована через систему WhatsApp, а 

именно: созданы  группы для каждого отряда (с участием родителей 

(законных представителей) детей), в которых проводились все отрядные 

мероприятия – игры, викторины, творческие конкурсы, мастер-классы, 

квесты и т.п. А также дети были трудоустроены  в различные 

организации. 

       Инспектором ПДН Отд МВД России по Северо-Эвенскому району 

совместно с представителями с органов и учреждений системы профилактики  

проведены рейдовые мероприятия по посещению семей, на воспитании 

которых находятся несовершеннолетние дети, состоящие на учетах КПДН и 

ЗП и ПДН, а также рейдовые мероприятия по посещению дискотек в ЦКС, 

ЦДТ.  В ходе рейдовых мероприятий осуществлено 272 проверки 

неблагополучных семей, 168 проверок несовершеннолетних состоящих на 

учете в ПДН. Проведены ОПМ такие, как «Подросток-Забота», «Полиция и 

Дети», «Лето», №Полицейский дед Мороз». 

В задачи на 2021 год включены вопросы дальнейшего 

совершенствования системного  подхода к организации индивидуально- 
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профилактической работы, усиления контроля по межведомственному 

взаимодействию органов и учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории 

муниципального образования «Северо-Эвенский городской округ». 

 

Административная комиссия 

Административная комиссия администрации Северо-Эвенского 

городского округа является постоянно действующим коллегиальным органом, 

созданным для рассмотрения дел об административных правонарушениях, 

предусмотренных Законом Магаданской области от 15.03.2016 года № 583-ОЗ 

«Об административных правонарушениях в Магаданской области». 

Основной задачей административной комиссии является 

своевременное, всестороннее, полное и объективное выяснение обстоятельств 

каждого дела об административном правонарушении, выявление причин и 

условий их совершения, принятие обоснованных решений по существу 

совершаемых правонарушений. 

На протяжении отчетного периода Административной комиссией 

администрации Северо-Эвенского городского округа проделана следующая 

работа: 

Согласно утвержденному графику в 2020  году проводились совместные 

рейды членов комиссии и должностных лиц, уполномоченных составлять 

протоколы  административных правонарушений по   соблюдению Правил 

благоустройства территорий муниципального образования «Северо-Эвенский 

городской округ» физическими лицами, предприятиями, учреждениями и 

организациями всех форм собственности. 

- По ст. 6.4 Закона № 583-ОЗ – нарушение правил благоустройства, 

было вынесено 1 административное наказание в виде штрафа в размере 15 т.р. 

Выписано 6 представлений (4- физическим лицам, 2 – индивидуальным 

предпринимателям)  на устранение причин и условий способствующих 

совершению административных правонарушений ст. 6.4. 583-ОЗ  

Протоколы должностными лицами органов местного самоуправления, 

уполномоченными составлять протоколы об административных 

правонарушениях в 2020 году, не составлялись. 

 На постоянной основе производится устное разъяснение гражданам, 

обратившихся в Комиссию с интересующими их вопросами касаемо их прав и 

законных интересов в сфере областного законодательства об 

административном правонарушении. 

Информирование жителей о возможных административных 

правонарушениях и ответственности за данные нарушения, путем наглядной 

агитации и освещения в средствах массовой информации. 

Производится информирование жителей Северо-Эвенского городского 

округа о вносимых изменениях в областное законодательство в сфере 

административного, а так же о последствиях за нарушение административного 



 

105 

 

законодательства, путем наглядной агитации и освещения в средствах массовой 

информации (газета «Эвенчанка»). 

Основными задачами административной комиссии на 2021 год, является 

продолжение работы по совершенствованию способов профилактики 

правонарушений охватывающих защиту личности, охрану прав и свобод 

человека и гражданина; защиту общественного порядка и общественной 

безопасности, а также предупреждение и выявление причин и условий, 

способствующих совершению административных правонарушений на 

территории Северо-Эвенского городского округа. 

Продолжить информирование населения об изменениях норм 

действующего областного законодательства, об административных 

правонарушениях в Магаданской области с целью профилактики и 

пресечения противоправных деяний на территории Северо-Эвенского 

городского округа. 

Усилить взаимодействие с органами внутренних дел России по Северо-

Эвенскому району и организовать взаимодействие с другими органами и 

учреждениями в целях профилактики правонарушений на территории Северо-

Эвенского городского округа. 

  

Работа с отдельными категориями граждан 

В 2020 году в органах опеки и попечительства округа на учете состояли 3 

совершеннолетних недееспособных человека, которые проживают в трех 

опекунских семьях. Все семьи на постоянной основе и своевременно 

получают денежное вознаграждение. 

За 2020 год выполнена следующая работа: 

- опекунами получено 2 консультации по использованию денежных средств 

подопечных, оказана методическая помощь; 

- была оказана помощь совершеннолетнему недееспособному в прохождении 

медицинского осмотра путем приглашения на дом участкового терапевта т 

лаборанта для забора анализов. 

 

                                      Социальное партнерство 

 

Компания «Полиметалл» является нашим социальным партнером вот уже 

много лет. За это время для развития округа сделано  много для того, чтобы 

жителям района стало жить более комфортно. 

В соответствии с программой социально-экономического сотрудничества 

между компанией «Полиметалл» и администрацией округа на 2020 год было 

запланировано проведение мероприятий общей стоимостью на 21 млн. 

рублей. Все что планировалось, выполнено в полном объеме. 

Основным проектом в рамках социально-экономического партнерства на 

2020 год стало строительство банного комплекса с парикмахерской в п. 

Эвенск. Этот вопрос стоял очень остро, т.к. в поселке не было этого 

социально-важного объекта. Но, в связи с непростой эпидобстановкой в 2020 
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году,  открытие банного комплекса было отложено. В 2021 году будет 

обустроен подъемник для людей с ограниченными возможностями и 

прилегающая  территории. 

 Ежегодно в рамках программы социального партнерства финансируется 

программа социально-культурного развития и поддержки традиционного 

образа жизни КМНС. В 2020 году на это мероприятие выделено 3 млн. 

рублей. 

К сожалению не все запланированные мероприятия удалось реализовать 

также в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией. Новая 

коронавирусная инфекция COVID-19 внесла свои коррективы по всем 

направлениям деятельности. Отменены многие культурно-массовые 

национальные мероприятия, форумы и т.п. Сэкономленные средства были 

направлены в основном на материальную помощь гражданам, попавшим в 

трудную жизненную ситуацию и поддержку студентов из числа КМНС. 

Но часть мероприятий все-таки реализовать удалось.  

В рамках программы социально-культурного развития КМНС: 

 приобретались подарки для юбиляров; 

 осуществлялась поддержка студентов по оплате проезда к месту учебы 

и обратно; 

 оказана поддержка мероприятий в отдаленных селах городского округа 

– В.Парень, Гижига, Тополовка. 

МУСХП "Ирбычан» в 2020 году в рамках социального партнерства 

получил финансовую поддержку на приобретение продуктов питания и 

приобретение ГСМ для оленеводческих бригад. 

 Благодарим за неоценимую помощь в доставке товарно-материальных 

ценностей из г. Магадана в Эвенск, для нас это очень важно, т.к. логистика в 

наш регион довольно сложная. 

Также компания МФ АО «Полиметалл УК» в период пандемии оказала и 

продолжает оказывать помощь в комплектации учреждений здравоохранения, 

образования, культуры и спорта необходимым медицинским оборудованием и 

средствами индивидуальной защиты.  

На средства профилактики инфекции COVID-19 в Северо-Эвенском районе 

сверх суммы соглашения направлено 4,6 млн. рублей. На эти средства 

районная медицина закупила средства индивидуальной защиты, медицинские 

препараты и оборудование: рециркуляторы воздуха, средства индивидуальной 

защиты, пульсоксиметры, концентраторы кислорода, бесконтактные 

термометры. 

В центре внимания компании - помощь коренным малочисленным 

народам Северо-Эвенского округа. Инвестиции в эту сферу составили 3 млн. 

рублей.  

Усилиями «Полиметалл» в издательстве «Охотник» издана книга 

писательницы, знатока северных национальных укладов Улиты 

Котельниковой "Солнце на рогах оленя".  

Приятно, что это событие совпало со второй литературной акцией 
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«Дороже золота». 40 жителей Северо-Эвенского округа стали авторами 

рассказов о своих земляках.  

Еще 43 жителя округа приняли участие в седьмом окружном 

экологическом конкурсе «Охота на мусор». Победителями стали Данил Хай-

инылив, Богдан Ухов и Аня Ефремова.  

Очередной сезон «Помидорро» завершился в Эвенске. Проект стартовал 

в 2016 году и общий урожай томатов уже приближается к пятистам 

килограммам. И всё это вырастили школьники. В сезон 2020-го гола 

передовиками стали Никита Нука, Луиза Ефремова и Оля Порышева. Всего 

же к овощеводству в этом году приобщился 21 школьник.  

Стало доброй традицией проведение таких акций, как «Подарок 

первокласснику». К 1 сентября «Полиметалл» вручили эвенским 

первоклашкам 35 ученических комплектов 

В ходе акции «Победный Май», приобрели и доставили бытовую технику 

для труженицы тыла. 

Знаковой стала апрельская доставка полутора тонн гуманитарного груза. 60 

продуктовых комплектов передал ГОК «Кубака» жителям п. Эвенск.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Исполненные работы в 2020 году: 

Отрасль           Наименование работ Сумма,    

рублей 

1. Образование Управление образования 

Приобретение и доставка новогодних подарков 

для детей от 0 до 14 лет 

700 000 

Итого по статье «Образование» 700 000 

2. КМНС  ГООМНС Северо – Эвенского ГО 

Реализация Программы социально– культурного 

развития и поддержки традиционного образа 

жизни КМНС, проживающих на территории 

Северо – Эвенского ГО 

2 000 000 

МУСХП «Ирбычан» 

Поддержка промысловой деятельности 
1 000 000 

  

Итого по статье «КМНС» 3 000 000 

 

3.Инфраструктура 

Баня 

Строительство бани на базе сборно-разборных 

конструкций в п.Эвенск 

17 300 000 

 Итого по статье «Инфраструктура» 17 300 000 

 ИТОГО ЗА 2020 ГОД: 21 000 000,0 

28 сентября 2020 года губернатор Магаданской области и генеральный 

директор МФ АО «Полиметалл УК» подписали соглашение о совместном 

финансировании социально-экономических проектов, направленных на 

улучшение условий жизни в Северо-Эвенском городском округе.  

В течение 3-х лет Правительством Магаданской области и компанией 
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«Полиметалл» будут выделены средства в общей сумме 1 млн. рублей - по 

500 млн. рублей от каждой из сторон. В настоящий момент уже разработана 

«дорожная карта» в части финансирования Полиметалла до 2023 года.  

В частности, по объектам капитального строительства планируется 

провести в поселке Эвенск полную реконструкцию угольной котельной и 

наружных сетей теплоснабжения. Многие потенциальные проекты 

невозможны без решения этого важнейшего инфраструктурного вопроса.  

Есть в планах реконструкция полигона ТБО и подъездных путей к нему. 

Большинство эвенчан рады бы утилизировать мусор, но состояние этого 

объекта сегодня не позволяет это делать цивилизованно.  

Запланировано изготовление и монтаж современной легкоатлетической 

площадки с беговой дорожкой рядом со школой-интернатом. 

В план работы включены масштабные работы по ремонту и сносу ветхих 

сооружений в районном центре. Здесь и ремонт, и покраска в единый 

современный стиль фасадов зданий, очистка подвальных помещений, монтаж 

внутренних систем канализации, ремонт подъездов и кровель, конечно, снос и 

демонтаж аварийных зданий и сооружений в п.Эвенск. 

Запланированы ремонт мостовых соединений и трубопереездов дороги 

Эвенск-Гарманда, а также приобретение восьми дизель-электростанций для 

энергообеспечения поселков Тополовка, Верхний Парень, Гижига и 

Гарманда. 

Подробнее с перечнем работ по благоустройству объектов Северо-

Эвенского городского округа на ближайшие три года, запланированных в 

рамках Соглашения между компанией «Полиметалл» и Правительством 

Магаданской области, можно ознакомиться в информационном центре в 

библиотеке, на стендах компании в администрации округа, в фойе Дома 

Культуры и в пекарне «Колосок».  

В 2021 году планируется продолжение работы по реализации совместных 

социальных программ, что  позволит сделать жизнь в Северо-Эвенском 

городском округе более достойной и привлекательной. 

 

 

Задачи и перспективные направления социально-экономического          

развития Северо – Эвенского городского округа 

 

В целях обеспечения деятельности по решению вопросов местного 

значения, создания условий для нормального жизнеобеспечения населения, 

развития социальной сферы - важнейшей приоритетной задачей является 

дальнейшее проведение социально-экономической политики, направленной 

на рост благосостояния населения округа и увеличение экономического 

потенциала, а для этого необходимо: 

1.  Обеспечение конструктивного взаимодействия с территориальными 

федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной 

власти Магаданской области. 
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2. Реализация Плана мероприятий, направленных на обеспечение 

комплексного социально-экономического развития муниципального 

образования "Северо – Эвенский городской округ" на 2021-2023 годы. 

3.  Выполнение параметров принятого бюджета в полном объеме, обеспечив 

надлежащее финансирование всех социальных расходных обязательств. 

Продолжать работу по оптимизации бюджетных расходов;  

4.  В полном объеме обеспечение реализации принятых муниципальных 

программ и ведомственных целевых программ, максимально привлекая 

средства областного и федерального бюджетов; 

5.  Не допускать образование кредиторской задолженности бюджетных 

учреждений;  

6. Обеспечение стабильного поступления доходов в бюджет городского 

округа от эффективного управления и распоряжения муниципальным 

имуществом; 

 7. Совершенствовать механизм установления порядка определения арендных 

платежей на земельные участки;  

8. Совершенствование механизма управления и распоряжения объектами 

недвижимости; 

 9. Повышение  эффективности использования муниципального имущества; 

10.Поддержание малого и среднего предпринимательства, 

агропромышленного комплекса, способствуя обеспечению населения  

сельскохозяйственной продукцией, производимой на территории Северо-

Эвенского городского округа; 

11. Продолжать модернизацию и реконструкцию объектов жилищно-

коммунального комплекса; 

12. Повышение эффективности в работе жилищно-коммунального хозяйства 

по вопросам: 

- завоза топлива; 

- сбора платежей; 

- сокращения затрат предприятий ЖКХ; 

- оптимизации жилфонда и теплосетей; 

- расселения аварийного жилищного фонда; 

- капитального ремонта жилищного фонда; 

-актуализации схем сетей тепло-, водо- и электроснабжения и 

водоотведения; 

- приобретения спецтехники для нужд коммунально-бытового хозяйства; 

13. Оказание адресной поддержку льготным категориям граждан, людям 

старшего поколения, коренным малочисленным народам Севера; 

14. Повышение эффективность работы по патриотическому воспитанию 

молодежи; 

15. Реализация мероприятий, направленных на обеспечение первичных мер 

пожарной безопасности; защиту населения на воде, а также от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 
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16.Обеспечение жителей округа услугами организаций культуры, 

сохранение и развитие культурного потенциала муниципального 

образования "Северо – Эвенский городской округ". 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


